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1. Introducere 

    1.1. Notiuni de baza privind continutul strategiilor de dezvoltare locala 

Strategiile de dezvoltare locală urmăresc integrarea pe orizontală a planificării  

dezvoltării  economice,  sociale  şi  spatiale  la  nivel  zonal,  judetean, regional,  national  şi  

european,  dar  şi  integrarea  pe  verticală  a  dezvoltării  pe sectoare de activitate. 

 Politica de dezvoltare are la bază un asamblu de măsuri guvernamentale ce au drept  

scop  sprijinirea  creşterii  economice  şi  îmbunatarirea  conditiilor  de  viată, prin  valorificarea  

eficientă  a  potentialului  regional  şi  local,  având  ca  obiective principale: 

• diminuarea  dezechilibrelor  existente,  cu  accent  pe  stimularea   dezvoltării 

echilibrate şi pe revitalizarea zonelor defavorizate (cu dezvoltare întârziată), şi 

prevenirea creării de noi dezechilibre; 

• adaptarea   cadrului   institutional   pentru   a   răspunde   criteriilor   participare a 

României în UE şi de acces la fondurile europene; 

• integrarea politicilor sectoriale la nivel regional şi local, precum şi stimularea 

cooperării interne şi internationale în vederea dezvoltării economice şi sociale 

durabile. 

  Aceste obiective sunt realizate în practică la nivel european prin adoptarea de măsuri şi 

strategii, finantarea de proiecte şi prin diverse programe, toate acestea însă fiind dezvoltate pe 

baza unui set de principii ce stau la baza elaborării şi aplicării lor, după cum urmează: 

• principiul descentralizării procesului de luare a deciziei, prin trecerea      de la nivelul 

central/guvernamental la cel regional şi local; 

• principiul parteneriatului, prin crearea şi promovarea de parteneriate între toti actorii 

implicati; 

• principiul planificării, în vederea atingerii obiectivelor stabilite; 

• principiul  co-finantarii,  adică  obligativitatea  contributiei  financiare  a diverşilor 

actori implicati în realizarea programelor şi proiectelor de dezvoltare. 

 Strategia de dezvoltare locală asigură ierarhizarea investiţiilor, pentru a obţine un impact 

maxim şi o valoare adaugată maximă din obiectivele ce le propune comunităţii locale. 

 Este important ca acest document să asigure o sustenabilitate de lungă durată și să 
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deservească atât interesele administrației publice locale, intereselor private dar și intereselor 

personale ale locuitorilor localității.  

 Conceptul de dezvoltare durabilă poate fi caracterizat din mai multe puncte de vedere, 

prin următoarele elemente : 

 

- economie : eficiența economiei prin o bună gestionare a resurselor disponibile, 

indiferent de natural lor; creșterea economică creată de un progres, stabilitatea economică 

prin menţinerea nivelului de dezvoltare ; 

- societate: nivel de trai ridicat pentru locutori; echitate ṣi egalitate de ṣanse 

pentru cetăţeni ṣi susţinerea categoriilor defavorizate; dialog social și delegarea 

responsabilitaților prin implicare activă a cetăţenilor la dezvoltarea propriei comunități; 

protejarea culturii/patrimoniului prin promovarea ṣi protejarea valorilor culturale; 

- ecologie: conservarea și protejarea resurselor naturale, biodiversitate prin 

promovarea acţiunilor ce protejează echilibrul ecosistemului, evitarea poluării prin măsuri 

de ecologizare ṣi de minimalizare ale efectelor tehnologiei. 

Pentru ca dezvoltarea să devină durabilă la baza celor trei elemente enumerate mai 

sus se stabilesc obiectivele: obiective economice, obiective sociale și obiective de mediu.  

 Strategia de dezvoltare locală a comunei Varfu Campului pentru perioada 2021 – 2027 

prezintă acţiunile pe care administraţia locală le va iniţia pentru a crea condiţiile necesare dezvoltării 

viitoare a comunei şi relevă proiectele şi oportunităţile pe care ni le oferă calitatea de membru a 

României la Uniunea Europeană. Ca parte a comunităţii europene, Varfu Campului are nevoie de o 

viziune clară şi de o strategie care să sublinieze rolul important ce revine valorificării potenţialului 

de absorbţie a fondurilor europene. Aceste direcţii sunt aliniate strategiilor de dezvoltare regională şi 

naţională, dar şi directivelor, valorilor şi principiilor europene.  

 Implementarea unor asemenea măsuri presupune un Plan de Dezvoltare Locala elaborat 

participativ, care sa reflecte cât mai fidel nevoile, opțiunile si deciziile cetățenilor precum si 

disponibilitatea acestora de implicare in problemele comunității. Planul trebuie sa reprezinte 

radiografia generala a comunei, detalierea direcțiilor strategice de dezvoltare si rezultatul implicării 

tuturor factorilor interesați, responsabili si relevanți de la nivelul comunei. Planul lărgește 

perspectiva cunoașterii zonei – comunității, prin precizările si clarificările aduse, astfel încât toate 

oportunitățile de dezvoltare si de finanțare a proiectelor propuse să poată utiliza un plan strategic ca 
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document de referință in planificarea, metodologia folosită, implementarea, monitorizarea ăi 

evaluarea măsurilor aplicate. 

 Planul trebuie sa reprezinte cel mai important ghid in procesul de creștere a capacității 

autorităților locale de a-si planifica si elabora proiectele, a identifica si gestiona sursele de finanțare 

in conformitate cu exigentele Uniunii Europene. 

 

 

 

     1.2. Baza legislativa in vigoare 

Legislație națională 

Prezentăm lista de legi și alte reglemetări juridico- economice la care se raportează documentele de 

planificare strategică în general și în particular strategiile de dezvoltare locală, în sensul obținerii 

beneficiilor enunțate anterior: 

• Legea nr. 350/2001; 

• Legea 315/2004 (care a abrogat Legea 151/1998); 

• Legea nr. 500/2002; 

• Legea nr. 108/2004; 

• Legea nr. 84/2003; 

• Legea nr. 672/2002; 

• Hotărârea de Guvern nr.1179/2004; 

• Hotărârea de Guvern nr.1200/2004; 

• Hotărârea de Guvern nr.1115/2004; 

• Hotărârea de Guvern nr.68/2004; 

• Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/1999; 

• Ordonanța Guvernului nr. 79/2003; 

• Ordonanța Guvernului nr. 92/2003; 

• PLANUL NAȚIONAL STRATEGIC (PNS) 2021-2027; 

• Planul Național de Dezvoltare 2014-2020; 

• Planul de Dezvoltare Regionala Nord-Est 2021-2027; 

• Strategia Națională în domeniul Eficienței Energetice (SNEE); 
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• Strategia Națională pentru Transport Durabil (SNTD); 

• Strategia Națională de Gestiune a Siturilor Contaminate; 

• Strategia Națională de Management a riscului la inundații; 

• Strategia Națională de Management al Deșeurilor; 

• Master Planul pentru Turismul Național al României 2007-2026; 

• Documentele Cadru de Implementare ale Programelor Operaționale; 

• Strategia Națională pentru Dezvoltare Durabilă (SNDD) Orizonturi 2013-2020- 2030; 

• Conceptul Strategic de Dezvoltare Teritorială a României 2030 (CSDTR 2030); 

• Documentul de Programare în domeniul Transporturilor; 

• Documentul de Programare Regional în domeniul Mediului; 

• Documentul Regional Sectorial pentru Dezvoltarea Turismului; 

• Planurile Integrate de Dezvoltare Urbană ale Polilor de Creștere și dezvoltare din România; 

• Planurile de acțiune regionale ale regiunilor de dezvoltare din România; 

• Planul de Amenajare a Teritoriului Regional; 

• Strategiei de dezvoltare teritoriala a Romaniei 2035. 

 

 

Legislație comunitară cu implicație directă 

 

• Council Decision of 6 October 2006 on Community Strategic Guidelines on Cohesion, OJ 

L 291/11 of 21.10.2006; 

• Council Regulation (EC) No 1083/2006 of 11 July 2006 - general provisions on the 

European Regional Development Fund; 

• Regulation (EC) No. 1080/2006 of the European Parliament and of the Council of 5 July 

2006, OJ L 210/1 of 31.07.2006; 

• ,,Fostering the urban dimension: analysis of the operational programmes co-financed by the 

European Regional Development Fund (2007-2013). Working document of the Directorate General 

for Regional Policy, Brussels, 25.11.2008; 

• Communication from the Commission, ,,The regions for economic change”, COM (2006); 

• Rules and conditions applicable to action co-financed from the Structural Funds and the 

Cohesion Fund - an overview of the eligibility rules in the programming period 2007-2013, EC, 

2009; 
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• Regulation (EC) No 397/2006 of 6 May 2009 amending Regulation (EC) No. 1080/2006 of 

the ERDF as regards the eligibility of energy efficiency and renewable energy investments in 

housing; 

• Communication from the Commission on Public Private Partnerships and Community Law 

on Public Procurement and Concessions, COM (2005); 

• Decision No. 1411/2001/EC of the European Parliament and of the Council of 27 June 2001 

on a Community Framework for cooperation to promote sustainable urban development; 

• Decision No. 1600/2002/EC of the European Parliament and of the Council of 22 July 2002 - 

The Sixth Community Environment Action Programme, OJ L 242/1 of 10.9.2002; 

• Council Decision No 2006/971/EC of 19 December 2006 concerning the Specific 

Programme Cooperation implementing the Seventh Framework Programme of the European 

Community for research, technological development and demonstration activities (2007 to 2013); 

• Directive 2009/33/EC of the European Parliament and of the Council of 23 Aprilie 2009 on 

the promotion; 

• Communication from the Commission to the Commission Council: A European Recovery 

Plan, COM (2008); 

• Decision No 1639/2006/EC of the European Parliament and of the Council of 24 October 

2006 establishing a Competitiveness and Innovation Framework Programme (2007 to 2015), OJ L 

310/15 of 09.11.2006; 

• Directive 2004/8/EC of the European Parliament and of the Council on the promotion of 

cogeneration based on a useful heat demand in the internal energy market; 

• Directive 2006/32/EC of the European Parliament and of the Council on energy end-use 

efficiency and repealing Council Directive 93/76/EEC; 

• Communication from the Commission: Implementing the Community Lisbon Programme: 

Modern SME Policy for Growth and Jobs, COM (2006); 

• EU Environment and Health Action Plan (2004-2010), COM (2004); 

• White Paper on a Strategy for Europe on Nutrition, Overweight and Obesity related health 

issues, COM (2007); 

• Council Regional (EC) No 722/97 of 22 Aprilie 1997 on „environmental measures in 

developing countries in the context of sustainable development”; 

• Intervențiile UE pentru perioada 2021-2027. 
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Legislație comunitară cu implicare adiacentă, dar relevantă 

• Comunicarea Comisiei către Parlamentul European, Consiliul, Comitetul Economic și Social 

European și Comitetul Regiunilor, O agendă pentru noi competențe și locuri de muncă: o 

contribuție europeană la ocuparea integrală a forței de muncă, Strasbourg, 23.11.2010 COM 

(2010); 

• Communication from the commission to the european parliament, the european council, the 

council the european central bank, the european economic and social committee and the 

committee of the regions, Enhancing economic policy coordination for stability, growth and 

jobs - Tools for stronger EU economic governance, Brussels, COM (2010); 

• Agenda Teritorială a UE, Carta de la Leipzig pentru orașe europene durabile; 

• COM (98) 605 „Sustainable Urban Development in the European Union”; 

• Communication from the Commission to the Council and Parliament „Cohesion policy and 

cities: the urban contribution to growth and jobs in the regions”, COM Brussels, COM 

(2006); 

• EC, „The Urban Dimension in EU policies”, 201. 

 

 

 

Politica de coeziune 2021-2027 

În cadrul următorului buget pe termen lung al UE pentru 2021-2027, Comisia propune 

modernizarea politicii de coeziune, principala politică de investiții a UE. 

Cinci priorități investiționale: 

Investițiile în dezvoltare regională se vor axa mai ales pe obiectivele 1 și 2. Acestor priorități 

li se vor aloca 65 % - 85 % din resursele FEDR și ale Fondului de coeziune, în funcție de 

prosperitatea relativă a statelor membre. 

O Europă mai inteligentă, prin inovare, digitalizare, transformare economică și 

sprijinirea întreprinderilor mici și mijlocii. 

O Europă mai verde, fără emisii de carbon, punerea în aplicare a Acordului de la Paris 

și investiții în tranziția energetică, energia din surse regenerabile și combaterea schimbărilor 

climatice. 

O Europă conectată, cu rețele strategice de transport și digitale. 
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O Europă mai socială, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale și 

sprijinirea calității locurilor de muncă, a învățământului, a competențelor, a incluziunii sociale 

și a accesului egal la sistemul de sănătate. 

O Europă mai apropiată de cetățenii săi, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare 

conduse la nivel local și a dezvoltării urbane durabile în UE. 

 

Politica de coeziune continuă investițiile în toate regiunile, pe baza a 3 categorii (mai puțin 

dezvoltate, în tranziție, mai dezvoltate). Metoda de alocare a fondurile se bazează încă, în mare 

măsură, pe PIB-ul pe cap de locuitor. Se introduc noi criterii (șomajul în rândul tinerilor, nivel 

scăzut de educație, schimbări climatice și primirea și integrarea migranților), pentru a reflecta mai 

bine realitatea de pe teren. Regiunile ultraperiferice vor beneficia în continuare de sprijin special de 

la UE. Politica de coeziune continuă să sprijine strategiile de dezvoltare conduse la nivel local și să 

autonomizeze gestionarea fondurilor de către autoritățile locale. Crește și dimensiunea urbană a 

politicii de coeziune, prin alocarea a 6 % din FEDR dezvoltării urbane durabile și printr-un nou 

program de colaborare în rețea și de consolidare a capacităților dedicat autorităților urbane, sub 

denumirea Inițiativa urbană eur 
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     1.3. Implicarea comunitatii locale in elaborarea strategiei de dezvoltare locala 

 În procesul elaborării şi implementării strategiilor de dezvoltare locală sunt implicaţi 

următorii actori de pe plan local: 

•  administraţia publică locală, 

•  comunitatea locală, 

•  firme private, 

•  reprezentanţii societăţii civile. 

 Implementarea cu succes a proiectelor de dezvoltare comunitară presupune parteneriatul 

între actorii mai sus menţionaţi. Un rol aparte îl are însă administraţia publică locală, care participă 

atât în faza de elaborare dar şi în cea de implementare a iniţiativelor de dezvoltare locală.  

 Dezvoltarea unui astfel de document de planificare strategic este un proces consultativ de 

mare anvergură implicând o mare varietate de grupuri, pe care le putem exprima sub forma a trei 

concepte dominante:  

• Comunitatea locală căreia i se adresează documentul de planificare împreună cu Societatea 

Civilă – acest grup este generatorul tuturor celorlate grupuri la nivel de individ și reprezintă 

grupul în care se întorc fiecare dintre aceștia, specificând de asemenea, că la nivel subtil 

fiecare dintre reprezentanţii celorlalte grupuri se manifestă dual, în plan secundar rămânând 

în permanenţă apartenenţa la o anumită comunitate, respectiv la calitatea de cetăţean, 

indiferent dacă este un reprezentant al mediul de afaceri sau al unei administraţii publice 

locale;  

• Mediul de afaceri – reprezintă grupul motor al unei comunităţi  

• Statul, reprezentat la nivelul comunităţii prin Administraţia Publică Locală4 – este 

catalizatorul celor două medii amintite anterior și cel care crează mediul în care cele două își 

desfășoară activitate. 

 In functie de actorii implicati in elaborarea si implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala 

a comunei Varfu Campului 2021-2027 putem distinge o serie de conotatii: 

❖ Pentru Comunitate și Societatea civilă – SDL reprezintă un document care 

furnizează informaţii cu privire la dezvoltarea unităţii administrativ teritoriale5, ceea 

ce determină decizii variate la nivel de fiecare segment al societăţii civile și la nivel 

de individ al comunităţii.  
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❖ Pentru mediul de afaceri – reprezintă un instrument pragmatic, prin care investitorii 

își pot construi strategia de dezvoltare la nivelul arealului gografic utilizând resursele 

de care dispune UAT.  

❖ Pentru Administratia Publica Locala – reprezintă un ghid de lucru permanent, care 

conţine direcţiile de urmat, până la cel mai mic detaliu, respectiv pornind de la 

viziunea generală, trecând prin obiectivele strategice și direcţii de dezvoltare, până la 

programe și proiecte punctuale.  

❖ Pentru factorii de decizie locali – reprezintă un îndrumător, care conţine acţiunile 

clare ce pot fi intreprinse pentru atingerea obiectivelor strategice și furnizează 

informaţiile necesare pentru alegerea modalităţilor de promovare a acestora. 

  

2. Motivatia, importanta si metodologia utilizata in realizarea Strategiei de 

Dezvoltare Locala a comunei Varfu Campului pentru perioada 2021-2027 

    2.1. Nevoi vs Obiective 

    

 

 Strategie de dezvoltare locala a comunei Varfu Campului include o serie de obiective care in 

ansamblu vor satisface nevoile cetatenilor. Vorbim aici de asa numitele obiective SMART cu cele  5 

caracteristici: 

• Specifice - un obiectiv specific este foarte clar exprimat, nu lasă loc de îndoieli. Un obiectiv 

specific diferă, în primul rând, de unul general. El vizează rezultate concrete, iar nu rezultate 

în general. 
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• Masurabile - un obiectiv măsurabil este cel care permite stabilirea cu exactitate a faptului că 

a fost atins ori nu sau în ce măsura a fost atins. De asemenea, un obiectiv măsurabil permite 

monitorizarea progresului atingerii lui 

• De atins/Abordabile - in mod ideal, obiectivele trebuie să nu depindă de aciunile unei alte 

entități decât cea care are responsabilitatea realizării lor 

• Relevante - înseamnă că realizarea obiectivului contribuie la impactul vizat de strategia de 

dezvoltare locala 

• Incadrate in timp - înseamnă că obiectivul conține și data până la care este prevăzut a se 

realiza. 

 Desigura stabilirea acestor obiective are la baza o serie de nevoie ale comunitatii locale 

Varfu Campului care tin fie de confortul social , educational , sanitar , cultural specific valorilor si 

principiilor europene. 

 

   2.2. Importanta si beneficiile strategiei de dezvoltare locala 2021-2027 a comunei Varfu 

Campului 

 Importanţa strategiei de dezvoltare locala pentru comunitatea de la nivelul unităţii 

administrativ teritoriale căreia se adresează, rezidă în măsura în care dimensiunea practică a 

dezvoltării strategice a fost transpusă în documentele programatice de la nivelul unităţii 

administrative teritoriale în general și în particular în Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei 

Vârfu Câmpului din Judeţul Botoșani pentru perioada 2021 – 2027, inclusiv în portofoliul de 

proiecte prioritare aferent, în concordanţă cu politicile europene şi naţionale. 

 Orice strategie trebuie construită pe principiul dezvoltării locale integrate. Prin dezvoltarea 

locală integrată se înțelege dezvoltarea care corelează trei aspecte majore ale dezvoltării, și anume: 

✓ Dezvoltare economică; 

✓ Dezvoltare socială; 

✓ Gestionarea echilibrată a resurselor și a mediului natural. 

Pornind de la înţelegerea pragmatică a ceea ce înseamnă SDL, putem desprinde o serie de 

beneficii ce sunt de vizat și de obţinut în urma dezvoltării SDL: 

Beneficii corelate la nivel macro  

✓ Alinierea politicilor și programelor locale cu politicile naţionale și internaţionale, 

inclusiv cu Strategia 2020;  
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✓ Corelarea SDL cu celelalte documente de planificare strategică și urbanistică de la 

nivel local, judeţean și naţional;  

Beneficii corelate la nivel local  

✓ Pregătirea organizată și clară/ pragmatică a intervenţiilor locale pentru perioada de 

timp 2013-2020;  

✓ Accesarea de finanţări rambursabile și nerambursabile pe baza unui plan de acţiune 

bine delimitat în timp și pragmatic caracterizat în sume de bani alocaţi, pe tipuri de 

surse de finanţare existente sau viitoare;  

✓ Promovarea către investitori a avantajelor competitive pe care le are UAT Vărfu 

Cămpului faţă de celelalte UAT învecinate, prin realizarea de documente de 

prezentare adiacente.  

 

 Strategiile de dezvoltare fac posibilă coordonarea activă a proceselor de dezvoltare care au 

loc în teritoriu, luarea în considerare a caracteristicilor locale, a schimbărilor din mediul exterior şi 

fac posibilă abordarea proactivă, realizată într-un mod inovativ, a proceselor de dezvoltare 

teritorială. În România conceptul de strategie de dezvoltare locală şi-a găsit, cel puţin până în 

prezent, o aplicabilitate practică redusă pentru cei implicaţi în procesele de dezvoltare comunitară. 

Acest concept este utilizat tot mai des în literatura de specialitate. Chiar şi aici se poate observa o 

anumită rezervă faţă de acesta, rezervă datorată probabil unor obişnuinţe rămase din perioada în care 

dezvoltarea locală nu era coordonată la nivel local, pe baza unei strategii care să diferenţieze diferite 

alternative de dezvoltare, ci încadra comunităţile într-un plan general de dezvoltare elaborat la nivel 

central. Mai mult, în acest plan general de dezvoltare se fixau obiective de atins şi nu se gândea în 

termeni de programe care urmau să fie implementate şi care necesitau o abordare multidimensională 

a problemei vizate. 

 Elaborarea strategiilor de dezvoltare locală şi micro-regională reprezintă unul din paşii cei 

mai importanţi care susţin procesele de dezvoltare locală şi micro-regională. În esenţă, acest tip de 

strategie clarifică pe termen mediu şi lung care sunt direcţiile şi domeniile spre care se orientează 

efortul de dezvoltare al comunităţii. 

              Strategia de dezvoltare a comunei Varfu Campului este un document care exprima viziunea 

si aspiratiile de dezvoltare ale comunitatii, prin valorificarea potentialului local. Acest document va 

sta la baza initiativelor tuturor persoanelor juridice care desfasoara activitati pe teritoriul comunei, 

iar  pentru administratia publica va fi un instrument managerial de maxima insemnatate. 
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                Necesitatea acestei lucrari apare in contextual apartenentei  Romaniei la Uniunea 

Europeane si pentru accesarea fondurilor comunitare in vederea finantarii proiectelor de dezvoltare 

locala. Experienta a demonstrat ca proiectele de dezvoltare durabila si programele operationale 

functioneaza corect atunci cand fac parte dintr-un cadru definit, asumat, coordonat si aplicat in 

interesul comunitatii pe care le reprezinta. 

               Autoritatea locala trebuie sa promoveze o viziune strategica in ceea ce priveste dezvoltarea 

viitoare a comunitatii, care sa tina seama de interesele oamenilor, de oportunitati si de resursele de 

care dispune. 

             Principiile care au stat la baza procesului de elaborare a strategiei au fost :asigurarea 

continutului   stiintific al informatiei, implicarea comunitatii, transparenta, obiectivitatea, coerenta si  

continuitatea demersului. 

            Transpunerea in practica necesita, insa la nivelul administratiei publice locale, promovarea 

unui management strategic integrat, in toate domeniile de activitate, capabil sa identifice si sa 

valorifice oportunitatile ivite, sa foloseasca eficient resursele materiale, financiare si umane alocate 

si sa inlature factorii actuali care determina nivelul scazut de dezvoltare si de viata, in general. In 

acelasi timp,implicarea si participarea cetatenilor intr-un parteneriat cu autoritatea publica locala 

poate contribui la dezvoltarea armonioasa si durabila a comunei. 

            In perspectiva perioadei 2021-2027, comuna Varfu Campului va fi o localitate mai moderna. 

Strategia de dezvoltare ne ajuta sa gandim in perspectiva si sa construim viitorul. Un viitor mai bun 

pentru noi si copiii nostri. Un viitor in care fiecare locuitor sa-si gaseasca locul unde sa-si valorifice 

cunostintele, priceperile si deprinderile individuale pe piata muncii si sa-si castige existenta sa si a 

familiei in mod onest, sa-si poata realiza conditii de viata si confort comparabile cu ale cetatenilor 

europeni, sa beneficieze de servicii sociale de calitate si de un mediu curat si sanatos. Un viitor care 

sa aduca acasa tineretul raspandit in toata Europa si sa contribuie activ la dezvoltarea comunei si 

bunastarea proprie. 

              

         2.3. Metodologia cercetarii realizate 

Metodele şi tehnicile de cercetare utilizate pentru elaborarea studiului au fost:  

➢ recenzia lucrărilor (cărţi, monografii,studii, articole, etc.) publicate în Europa şi România pe 

temele planificării strategice, a caracterizării comunităţii, a judeţului, șamd;  
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➢ consultarea documentelor programatice de la nivelul Uniunii Europene, României, Regiunii 

Nord-Est, Judeţului Botoșani aferente perioadei de programare curentă, dar și a celor 

pregatitoare pentru următoarea perioadă de programare;  

➢ consultarea surselor de informaţie online;  

➢ organizarea de interviuri cu reprezentanţi ai aparatului de specialitate al primarului;  

➢ organizarea de anchete la nivelul populaţiei, al mediului de afaceri și la nivelul aparatului 

instituţiei primarului precum si consiliului local Varfu Campului. 

 Primul pas în procesul elaborarii strategiei de dezvoltare locala l-a constituit identificarea 

celor mai relevante surse bibliografice pentru tema aleasă. Am optat pentru o logică ierarhică a 

lucrării, o abordare de tip „up-to - bottom”, plecând de la sursele existente la nivel european, 

naţional, până la cele de la nivel regional, judeţean şi local. Pentru consultarea legislaţiei şi a 

documentelor programatice, care nu au fost disponibile în format tipărit, am apelat la sursele 

electronice, respectiv paginile web ale diferitelor instituţii (Comisia Europeană, Ministerul 

Dezvoltării Regionale şi Turismului, Ministerul Administraţiei și Internelor, Agenţia pentru 

Dezvoltare Regională Nord Est, Consiliul Judeţean Botoșani, Agenţia pentru Protecţia Mediului, 

Primăria Comunei Vârfu Câmpului, etc.). 

  Dată fiind disponibilitatea limitată a informaţiilor de la nivel local, am optat pentru 

completarea surselor de informaţii cu cele provenite din interviuri , chestionare si focus - grupuri 

aplicate la nivelul comunitatii si factorilor de decizie. 

     

 2.4. Etape procedurale in elaborarea SDL 2021-2027 

Etapa 1: Obţinerea de input din date statistice, rapoarte și strategii sectoriale  

➢ Contactarea instituţiilor/ departamentelor locale cu activitate sectorială pentru obţinerea 

datelor statistice, rapoartelor, altor documente de raportare similare și a obiectivelor 

(strategiilor) sectoriale de dezvoltare la nivelul localităţii și ale judeţului și obţinerea datelor 

și informaţiilor ; 

➢ Analiza datelor obţinute iar în măsura în care informaţiile nu sunt suficiente, solicitarea de 

noi informaţii de completare;  

➢ Prelucrarea datelor.  

Etapa 2: Obţinerea de informatii din sondaje, interviuri și focus grupuri  
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➢ Realizarea unui chestionar pentru sondarea opiniei comunităţii cu privire la status quo-ul 

actual și la ce se dorește a fi pe viitor ; 

➢ Realizarea unui chestionar pentru interviuri structurate cu reprezentanţii mediului de afaceri; 

➢ Realizarea unui chestionar pentru interviuri structurate cu reprezentanţii aparatului 

primarului în vederea evidenţierii capacităţii administrative a UAT Vârfu Câmpului; 

➢ Realizarea sondajului de opinie ; 

➢ Realizarea focus grupurilor; 

➢ Realizarea interviurilor;  

➢ Analiza datelor obţinute și în măsura în care informaţiile nu sunt suficiente, solicitarea de noi 

informaţii de completare. 

 

3. Viziune de ansamblu - Varfu Campului in anul 2020 

Regiunea Nord-Est este cea mai întinsă regiune a României, având o suprafaţă de 

36.850 km2 (15,46% din suprafața totală a ţării). Are graniţe externe cu Ucraina şi Republica 

Moldova. În componenţa sa sunt 6 judeţe: Bacău, Botoşani, Neamţ, Vaslui, Suceava şi Iași, 

unităţi administrativ- teritoriale şi unităţi teritorial-statistice de nivel NUTS 3. 

Cu o populaţie de 3.734.546 locuitori (17,25% din populaţia României) şi o densitate a 

populaţiei de 101,3 locuitori/km2, Regiunea Nord-Est ocupă locul al doilea în ceea ce priveşte 

densitatea după Regiunea Bucureşti-Ilfov.  

Populaţia regiunii este localizată cu precădere în mediul rural (56,6%). 

Regiunea se caracterizează printr-o îmbinare armonioasă între toate formele de relief, 

30% munţi, 30% relieful subcarpatic, 40% podişul. Relieful bogat oferă zone de deal şi câmpie 

care sunt adecvate unei game largi de culturi agricole, iar zonele de munte cu peisaje 

spectaculoase sunt favorabile dezvoltării turismului. 

Pe ansamblul Regiunii Nord - Est sunt evidente discrepanţele ca nivel dar şi ca potenţial 

de dezvoltare între vestul mai dezvoltat al Regiunii şi estul mult rămas în urmă (judeţele 

Botoşani, Vaslui, Iași). Şansa zonelor de est, limitrofe graniţei de est a Uniunii Europene, 

Ucrainei  şi  Moldovei, este să se dezvolte ca areal de servicii de tranzit pentru produsele 

provenite din ţările fostei URSS (înmagazinare, înnobilare şi pregătire prin segmentare şi 

împachetare etc). Pentru aceasta trebuie efectuate lucrări de infrastructură, de creare a unor zone 

cu facilităţi specifice (parcuri logistice), asemănătoare celor din porturile Belgiei, Olandei şi 
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Germaniei, specializate în astfel de servicii. 

Datorită condiţiilor favorabile de care dispune, a frumuseţii locurilor, purităţii aerului, 

apelor, zonelor montane din judeţele Bacău, Neamţ şi Suceava, precum şi a inestimabilului 

patrimoniu cultural şi religios existent, Regiunea Nord Est deţine un potenţial turistic relativ 

ridicat, care poate fi comparat cu alte zone turistice renumite din ţară şi din străinătate. Alături 

de pitorescul regiunii, binecunoscuta ospitalitate, tradiţiile populare, obiceiurile, specificul 

gastronomiei moldoveneşti, tradiţionalele degustări de vinuri din podgoriile Cotnari şi Huşi dau 

culoare locală pentru atragerea turiştilor. 

Principalele tipuri de turism care pot fi practicate sunt: turismul cultural (muzeistic, 

etnografic, artistic), religios, balneo-terapeutic, de agrement, de tranzit, agroturism.  

Zona muntoasă şi deluroasă din vestul regiunii (judeţele Suceava, Neamţ, Bacău) deţin 

un potenţial turistic valoros, în mare parte (exceptând Bucovina) insuficient dezvoltat, dar care, 

cu măsuri adecvate poate intra cu uşurinţă în circuitul turistic european, cu specializarea „turism 

religios” (Putna, Neamţ, Suceviţa, Moldoviţa, Voroneţ), Humor, Arbore, Agapia, Văratec, 

Dragomirna, Bistrița, Zamca, Secu, Sihastria, Caşin), turism balneo-terapeutic (Vatra Dornei, 

Câmpulung-Moldovenesc, Bălţăteşti, Oglinzi, Slănic Moldova, Târgu Ocna), turism etnografic, 

agro- turism, turism rural, turism sportiv (alpinism, vânătoare, pescuit, sporturi extreme -zborul 

cu parapanta, rafting, orientare turistică, mountainbike, schi). 

 

Botoșani este un  județ în nordul regiunii Moldova din România, ce face parte 

din regiunea de dezvoltare Nord-Est.La nord județul se învecinează cu Regiunea 

Cernăuți din Ucraina, la est se învecinează cu 

raioanele: Briceni, Edineț, Rîșcani și Glodeni din Republica Moldova, la sud cu județul Iași și la 

vest cu județul Suceava.  

În județul Botoșani se află 148 de iazuri, care se desfășoară pe o suprafață de 3.600 ha, 

ceea ce face ca județul Botoșani să ocupe locul II pe țară, după județul Tulcea, ca suprafață 

ocupată de luciul de apa. 

 

 

 

 

https://ro.wikipedia.org/wiki/Jude%C8%9B
https://ro.wikipedia.org/wiki/Moldova
https://ro.wikipedia.org/wiki/Rom%C3%A2nia
https://ro.wikipedia.org/wiki/Regiunea_de_dezvoltare_Nord-Est
https://ro.wikipedia.org/wiki/Regiunea_Cern%C4%83u%C8%9Bi
https://ro.wikipedia.org/wiki/Regiunea_Cern%C4%83u%C8%9Bi
https://ro.wikipedia.org/wiki/Ucraina
https://ro.wikipedia.org/wiki/Raionul_Briceni
https://ro.wikipedia.org/wiki/Raionul_Edine%C8%9B
https://ro.wikipedia.org/wiki/Raionul_R%C3%AE%C8%99cani
https://ro.wikipedia.org/wiki/Raionul_Glodeni
https://ro.wikipedia.org/wiki/Republica_Moldova
https://ro.wikipedia.org/wiki/Jude%C8%9Bul_Ia%C8%99i
https://ro.wikipedia.org/wiki/Jude%C8%9Bul_Suceava
https://ro.wikipedia.org/wiki/Jude%C8%9Bul_Tulcea
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3.1. Istoric      

 La 30 martie 1392, marele singur stăpânitor, Domnul Roman Voievod, stăpânind ţara Moldovei, de 

la munte până la mare, atribuie lui Ionaş Viteazul, pentru credincioasa lui slujbă, trei sate pe Siret, ale căror 

hotare sunt fixate între Bucecea, Bereşti, Şerbăneşti, drumul de la Dobrinăuţi până la capătul câmpului . La 

12 martie 1448, Ştefan cel Mare, cumpără cu 400 zloţi “giumătate de sat din Dvorăşte, cu morile ce sunt în 

Sireţi”, făcând danie Mănăstirii Moldoviţa.  În document se precizează că hotarul acestei jumătăţi de sat, 

era pe “unde trece drumul Dobronăuţului”. Este vorba de aceeaşi localitate amintită în documentul de la 30 

martie 1392 . 

 Localitatea mai este amintită în 1490, la 15 martie, într-un document privind hotarele satului 

Zvoriştea; la 1 septembrie 1620, când Ionaşco Stroici cumpără trei părţi din satul Dobrinăuţi; in 1618, cînd 

satul e dat din nou Mănăstirii Dragomirna ; la 8 octombrie 1702, Constatin Duca dăruieşte sârdarului Cârste 

satele Grămeşti şi Dobrinăuţi, ţinutul Cernăuţi, “pentru slujbele lor cele credincioase” precum şi în alte 

documente. 

 Documentul din 1392 ne oferă sugestiile pentru a ne spune părerea în legătură cu denumirea satelor 

de astăzi, Ionăşeni, probabil de la Ionaş Viteazul, cel care a primit de la Roman Muşat cele trei sate pe 

Siret. Vârfu Câmpului, de la capătul câmpului, care mai întăi a fost “Vervul” apoi Vârvul” şi în final Vârfu 

Câmpului. Satul Maghera s-a constituit mai târziu, prin secolele XVI-XVII, prin aportul unui mare număr 

de transilvăneni printre care şi familii “Magheru”, români trăitori sub maghiari. Satul Pustoaia, format din 

oameni fugiţi, sau veniţi de bună voie, din Ardeal şi stabiliţi întru-un loc pustiu. O mare parte din localnicii 

satului se numesc Ungureanu. Până în anul 1968, când a apărut Legea Administraţiei de stat, pe baza căreia 

s-a făcut reorganizarea localităţilor, au existat şi alte sate în comuna Vârful Câmpului: Mesteacăn, Morişca, 

Bogza, Mazili, Bucovineni, fiecare cu istoria sa. Au fost descoperite în mai multe puncte ale comunei 

fragmente ceramice, aparţinând neoliticului dezvoltat, complexe de locuire, monede epigrafice de argint, 

cantităţi mari de zgură de fier. 

 

 3.2. Incadrare geografica 

 Localitatea Vârfu Câmpului, prin poziţia sa geografică pe malul râului Siret cu falnica sa luncă şi 

pădurile seculare, ce o străjuiesc, a fost favorizată în primul rând de natură pentru o afirmare materială şi 

spirituală avansată şi statornică din cele mai vechi timpuri şi până astăzi. Culoarul Siretului a fost vadul 
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migratorilor iar terasele şi pădurile seculare – dinspre nord-est, au oferit adăpost coloniştilor maramureşeni 

şi ardeleni simultan şi ulterior "primului descălecat". Comuna Vârfu Câmpului are ca vecini comunele: 

Cândeşti, Dersca, Şendriceni, Văculeşti, Brăeşti şi Leorda la nord-est; Bucecea la sud, iar la vest, prin râul 

Siret, este delimitată de comunele Hânţeşti, Zvoriştea şi Zamostea din judeţul Suceava.”  

 În cadrul judeţului, comuna Vârfu Câmpului se situează la nord-vest de centrul administrativ 

judeţean Botoşani pe linia drumului naţional 29C, la o distanţă de 32 km de capitala de judeţ  

    

   3.3. Teritoriu 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4. Relief, clima , soluri 

 Formele de relief predominante sunt luncile şi terasele deluroase. Curbele de nivel ce pornesc 

dinspre albia râului Siret, cuprinse între 268 şi 280 de metri – urcă domol spre terasa deluroasă dinspre 

nord-est aferentă Dealului Bour din vastul Podiş Moldovenesc, cu înălţimi de: 331,5 m în Dealul Puhari, 

 Suprafaţa totală (ha) 

Intravilan 618 

Extravilan 6676 

Teren agricol: 5233 

Teren arabil: 4462 

Păşuni: 663 

Fâneţe: 93 

Păduri: 1328 

Livezi: 15 

Vii: - 

Luciu de apă (bălţi) 419 

Teren neproductiv: 39 
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357,5 m în Dealul Mesteacănului, 364 m în Dealul Pustoaia 370,5 m în Dealul Pietriş, 387 m în Dealul 

Morii şi 427 m în Dealul Hapăi. 

 Mai sus de Pustoaia, înspre Dorohoi, ca un pustnic înţelept şi albit de vremi, se aşterne tăcerea 

pădurilor de stejari seculari ascultând vecernia şi dangătul clopotelor de la Mănăstirea Gorovei. Dincolo de 

aceste dealuri şi până la Prut, se întinde Câmpia Moldovei (Jijiei). 

 Dacă dealurile Hapăi, Făgăt, Pustoaia, Gorovei, Pietriş şi Ionăşeni – direcţionate longitudinal cu 

albia râului Siret se prezintă ca nişte prelungiri continui şi totuşi, uşor întrerupte prin mici văi, la capete 

sunt brutal limitate de Şeaua Dersca şi Şeaua Bucecea, forţând parcă ochiul fiecărui trecător să constate că, 

între cele două şei – este CAPĂTUL sau VARFU CAMPULUI – toponim ce va impune numele satului şi 

comunei de VARFU CAMPULUI.  

 Privit în ansamblu, ca unitate geomorfologică distinctă, PODIŞUL MOLDOVEI este situat între 

Valea Moldovei şi Valea Siretului – ca limită estică a Subcarpaţilor Moldovei şi, râul Prut, la est, 

continuându-se şi dincolo de Prut, de graniţa ţării. 

 Ca subdiviziune, dealurile Rediu, Plopişu, Gorovei, Pietriş - Palanca, Busuioceni şi Vasilinci – pot 

fi considerate ca limită estică a Podişului Sucevei (Podişul Dragomirnei şi Dealul Mare) dar şi capătul 

vestic al Câmpiei Moldovei (Jijiei). Impresia vizuală este amplificată şi de faptul că dealurile Călineşti, 

Puhari, Dealul de la Boieri şi, mai ales, Dealul Crucii (Dealul Vârful Maghera) – contrar morfologiei 

generale – sunt aşezate transversal pe lungimea comunei, forţând parcă delimitarea naturală a orizontului şi 

limita nord-estică a CÎMPULUI, deci, şi a întregii aşezări de la VÎRFU CÎMPULUI. 

 Acest relief terasat, pe direcţia NV – SE, este străbătut transversal de câteva văi în dreptul satelor 

Ionăşeni – Vîrfu Cîmpului, Maghera şi Lunca, prin care se scurg apele colmatate din dealurile nord-estice: 

pârâul de la Urlaţi – cu obârşia în Pădurea Soponarilor şi dealurile Bogzei; pârâul Poienile Harigii din 

Valea Popii – cu obârşia în Iazul Popilor de la Gorovei, Dealul Humăriei şi Iazul Cheşcului; pârâul Morii 

din satul Maghera cu afluenţii de la Tanţa şi de la Iaz; pârâul Bahna din Satul Mare - Lunca ce-şi are 

obârşia tocmai în turbăriile de la Dersca, cu afluenţii Pârâul Humăriei şi Pârâul Lupului – dinspre Sărături 

şi Dealul Rediu. 

 Deşi unii geografi consideră ca nejustificată mutarea cursului râului Siret, pentru zona geografică 

din Vîrfu Cîmpului această deplasare a albiei minore este o realitate a timpurilor străvechi, demonstrată, 

clar de existenţa actuală a numeroaselor terase, rămăşiţe sau bălţi în lungul râului, denumite laconic „la 

rămăşiţă” sau „la baltă” cum este cazul rămăşiţelor de la Lunca, Maghera, Vîrfu Cîmpului şi Ionăşeni; 



Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Varfu Campului pentru perioada 2021-2027 
 

25 
 

existenţa Sireţelului pe o lungime considerabilă şi continuă, de aproximativ o pătrime din lungimea 

comunei – începând cu terenul de la „Cracalii” şi până dincolo de limita comunei, spre Bucecea – toate 

demonstrând că Siretul şi-a schimbat linia cursului în mai multe rânduri datorită modificărilor survenite în 

nivelul de bază. 

 Sireţelul este în fapt vechiul curs al Siretului, cu ape adânci şi nămoloase, alimentate de numeroase 

izvoare la nivelul pânzei freatice şi albiei permanente actuale. Întreaga albie majoră (lunca) – ba chiar şi 

terasele deluroase din nord-est – având în profunzime mari depozite de prundişuri, nisipuri şi argile, sunt 

rezultatul ciclului complet, milenar şi repetat de eroziune – transport şi depunere. 

 Datorită straturilor impermeabile argiloase şi marnoase implantate în Dealul Humăriei şi Islazului 

de la Şipote din Ionăşeni, izvoarele provenite din pânza de apă freatică de suprafaţă (4 – 6 m) completate cu 

apa rezultată prin topirea bruscă a zăpezilor sau ploile peste limita anilor cu precipitaţii normale, provoacă 

alunecări de teren, erodarea puternică a solului şi băltirea unor mari suprafeţe, cu consecinţele caracteristice 

întregului peisaj. 

 În cea mai mare parte, apa izvoarelor şi din puţuri este potabilă, dar conţine, pe alocuri, nitraţi şi 

uneori, fier – consecinţă a chimizării din agricultură. Sunt renumite izvoarele limpezi şi reci de la Lutul 

Negru, Fântâna Tâlharului şi Fântâna Rece. 

 Ca urmare a desecărilor şi canalelor de scurgere săpate în urmă cu mai bine de 15 – 20 de ani pe 

întinsa vale a Siretului (Bahnă, Valea Popii, Cracalii, Obloane, Strâmba), pânza freatică s-a retras, pentru 

moment, la mare adâncime, corespunzător albiei minore şi cursului permanent al râului Siret, încât puţurile 

săpate în zona terasei a II-a atingeau constant adâncimea de 12 – 14 m, cu tendinţe de secare în anii 

secetoşi, dar şi o stabilizare la 4 – 5 m adâncime în zona de luncă. 

 Întrucât în ultimii 10 – 15 ani nu s-a intervenit niciodată pentru verificarea, întreţinerea şi 

decolmatarea gurilor subterane de ieşire şi al canalelor de scurgere, vegetaţia de baltă intrată în 

descompunere cumulată cu mâlurile sedimentate, cu deşeurile şi reziduurile din gospodăriile populaţiei 

depozitate la întâmplare duc la starea de nefuncţionalitate a acestor instalaţii şi, ascensiunea, către 

suprafaţă, a nivelului pânzei freatice, cu băltirea şi reînmlăştinarea tuturor suprafeţelor desecate. La acest 

fenomen au contribuit puternic şi cantităţile uriaşe de nămol colmatat pe fundul Lacurilor de Acumulare de 

la Bucecea şi Cândeşti, bazine care, niciodată de la preluarea atribuţiunilor lor funcţionale nu au fost 

drenate.Fisurile apărute în malurile betonate ale acestor baraje au facilitat infiltraţiile de apă din interior 
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spre exteriorul acestora şi, implicit, ridicarea nivelului pânzei freatice pe întreaga luncă a Siretului cuprinsă 

între localităţile Vîrfu Cîmpului şi Bucecea. 

 Solurile predominante în zona de terasă sunt podzolurile, de culoare brun – roşcată, mai sărace în 

humus dar prielnice culturilor cerealiere şi trifoliene. Se întâlnesc pe terasa I a dealurilor Ionăşeni, Bogza – 

Urlaţi, Pietriş, Ţarna Deal, Pustoaia, Mesteacăn, Rediu şi Puhari. Solurile aluviale de luncă, nisipoase sau 

argiluviale grele, cu multă umiditate, situate pe toată valea Siretului. Cele mai grele soluri argiloase se 

găsesc în Ţarna Vale.Pe aceste soluri se obţin recolte sporite de lucernă, porumb şi sfeclă de zahăr cu 

condiţia ca arăturile de toamnă să degere în timpul iernii iar însămânţările de primăvară să beneficieze de 

un regim pluvial normal. Cernoziomuri, implantate ca nişte pinteni în solurile aluviale, foarte roditoare, 

situate în terenurile denumite local Lutul Negru, Bahnă, Porcărie, Floreasca şi Strâmba. Pe aceste soluri 

cele mai mari producţii se obţin la cereale şi cartofi. 

 Clima comunei este temperat – continentală de tranziţie, cu o valoare medie cuprinsă între – 30°C şi 

+ 30°C. Verile sunt potrivit de calde cu o temperatură medie de + 18°C şi +20°C. Iernile sunt geroase şi 

bogate în zăpezi, cu temperaturi maxime cuprinse între – 28°C şi – 33°C. Temperatura medie anuală 

variază între + 6°C şi + 8°C. Regimul termic este mai variat şi se află sub influenţa curenţilor locali cauzaţi 

de culoarul puternic creat de râul Siret, de cele 3 – 4 culoare mici transversale ce deschid calea curenţilor 

nord-estici, polari şi arctici. Amplitudinea termică este în general constantă şi se ridică în jur de 61 – 65 

grade. 

 Starea vremii este influenţată în mod direct de formele de relief şi suprafaţa activă a solului 

raportată la albedo, determinând un microclimat specific local, cu temperaturi mult mai scăzute decât în 

localităţile din jur, cu îngheţ şi brume târzii (până în luna mai), provocând mari pierderi culturilor 

legumicole, pomilor fructiferi aflaţi în floare, precum şi imposibilitatea culturii viţei de vie în cea mai mare 

parte a comunei.Datorită diferenţelor de nivel şi presiune dintre dealurile împădurite ce străjuiesc comuna 

pe toată latura sa nord-estică şi şanţul puternic creat de cursul râului Siret, curenţii se îndreaptă spre satul 

Vîrfu Cîmpului – evitând Pustoaia, Urlaţi şi Ionăşeni; traversează Siretul spre direcţia Strâmba şi Hânţeşti, 

determinând ca în interiorul comunei şi pe lungimea sa de peste 18 km, să nu existe acelaşi regim termic în 

perioade chiar foarte scurte. La nivel de comună temperaturile cele mai scăzute se înregistrează pe 

culoarele transversale de la Lunca şi Valea Popii – Vîrfu Cîmpului. 

 Precipitaţiile sunt în general puţine, cuprinse între 600 şi 700 m.m. pe an, repartizate neuniform pe 

anotimpuri, cu ploi mai abundente primăvara – toamna şi mai puţine în timpul verii.Regimul pluviometric 
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local este puternic influenţat de acumulările (barajele) de la Cândeşti şi Bucecea. Vara, între cele două 

baraje se instalează un centru de mare presiune ce îndepărtează ploile atât de necesare culturilor agricole. 

 După inversarea centrilor barici – vale – deal, către sfârşitul verii, cad ploi torenţiale şi de lungă 

durată care duc la băltirea terenurilor. 

 

      3.5. Demografie 

 Conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica prin Directia Judeteana Botosani cu 

privire la situatia demografica a comunei Varfu Campului , se poate realiza urmatoarea analiza: 

 

Total populatie anul 2020 : 6.010 persoane din care : 

                                               3.413 barbati 

                                               2.597 femei  

 

Total populatie anul 2020 : 6.010 persoane din care : 

                              0-9 ani : 380 

      10-19 ani : 554 

                          20-29 ani : 1182 

    30-39 ani : 1304 

    40-49 ani : 1111 

                          50-59 ani:    606 

               60-69 ani:    372 

57%

43%

Structura populatie dupa gen
- Anul 2020

Masculin Feminin

Din totalul de 6.010 persoane 
din evidenta DJS BT in anul 

2020 , 3.413 sunt barbati , un 
procent de 57% si 2.597 sunt 

femei, un procent de 43%
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                          70-79 ani:    281 

    80 si peste:  220 

 

 

 

 
    

 In ceea ce priveste evolutia demografica in ultimii 10 ani la nivelul comunei Varfu Campului avem 

urmatoarele date in privinta populatiei totale : 

 

2010:  3.661 2011:  3.614 2012:  3.596 

380
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1182
1304
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0-9 ani 10-19
ani

20-29
ani

30-39
ani

40-49
ani
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60-69
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70-79
ani

peste 80

Structura populatie dupa grupe de varsta - Anul 
2020

15%

41%
29%

11%

4%

Structura populatie dupa grupe de varsta - Anul 
2020

0-19 ani 20-39 ani 40-59 ani 60-79 ani peste 80

Se observa o concentrare 
demografica pe zona 20-39 ani cu 

41% din populatie, numarul 
copiilor fiind  relativ mic de 15% 
din populatie. Totusi la nivelul 

anului 2020 se constata faptul ca 
populatia nu este foarte 

imbatranita cu 70% din populatie 
intre 20 si 59 ani
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2013: 3.574 

2014: 3.570 

2015: 3.510 

2016: 3.443 

2017: 3.465 

2018: 3.545 

2019: 4.903 

2020: 6.010 
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Anul 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Populatie 3510 3443 3465 3545 4903 6010

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

Ti
tl

u
 a

xă

Evolutia demografica in perioada 2015-2020

Se constata o crestere semnificativa a populatiei in anul 2019 si in anul 2020, lucru datorat in 

marte partestabilirii domiciului in comuna Varfu Campului a unor persoane de alte 

nationalitati (ex. ucraineni). Astfel in anul 2019 numarul persoanelor  cu domiciliul in comuna 

Varfu Campului a crescut cu 1.358 ( crestere de aprox 38,3% fata de anul 2018).In anul 2020 

numarul persoanelor  cu domiciliul in comuna Varfu Campului a crescut cu 1.107 (crestere de 

aprox 22,58& fata de anul 2019- date inregistrate pana la acest moment). Daca vorbim de 

populatia din 2020 fata de cea din 2018 , constatam o crestere de 69,53% 
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 3.6. Politica si administratie     

 Comuna Vârfu Câmpului este administrată de un primar și un consiliu local compus din 13 

consilieri. Primarul, Maria Huțu, de la Partidul Social Democrat, a fost ales în 2016. Începând cu alegerile 

locale din 2016, consiliul local are următoarea componență pe partide politice:  

 

 

 

 

    Partid Consilieri 
Componența 

Consiliului 

 Partidul Social 

Democrat 

7               

 Partidul Național 

Liberal 

3               

 Partidul România 

Mare 

2               

 Partidul Mișcarea 

Populară 

1               

 

 

 

 

 

https://www.wikidata.org/wiki/Q25973852
https://ro.wikipedia.org/wiki/Partidul_Social_Democrat_(Rom%C3%A2nia)
https://ro.wikipedia.org/wiki/Partidul_Social_Democrat_(Rom%C3%A2nia)
https://ro.wikipedia.org/wiki/Partidul_Social_Democrat_(Rom%C3%A2nia)
https://ro.wikipedia.org/wiki/Partidul_Na%C8%9Bional_Liberal_(Rom%C3%A2nia)
https://ro.wikipedia.org/wiki/Partidul_Na%C8%9Bional_Liberal_(Rom%C3%A2nia)
https://ro.wikipedia.org/wiki/Partidul_Rom%C3%A2nia_Mare
https://ro.wikipedia.org/wiki/Partidul_Rom%C3%A2nia_Mare
https://ro.wikipedia.org/wiki/Partidul_Mi%C8%99carea_Popular%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/Partidul_Mi%C8%99carea_Popular%C4%83
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La nivel legislativ componenta acuala a Consiliului Local al comunei Varfu Campului este urmatoarea: 
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La nivelul UAT Varfu Campului organigrama comunei se prezinta astfel: 
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3.7. Personalitati 

Alexandru Zub (Academician) – 12 octombrie 1934, Vârfu Câmpului. Deşi 

în anul 1989 într-un sondaj de opinie realizat de Televiziune, a reieşit nominalizat pe primul loc în rândul 

istoricilor, acesta nu consideră a fi un moment oportun ridicarea acestui premiu, fiind de o modestie ieşită 

din comun. A fost principalul organizator al marii sărbători de la Putna (realizată cu ocazia împlinirii a 500 

ani de la urcarea pe tron a domnului Moldovei- 1957). A fost deţinut politic între anii 1958 – 1964, fiind 

nevoit să cunoască duritatea închisorilor precum Jilava, Gherla şi Balta Brăilei, nerenunţând apoi la 

pasiunea sa – istoria. Este o perioadă bibliograf la Biblioteca Centrală Universitară „Mihai Eminescu ” Iaşi 

revenind în cercetare la Institutul de Istorie şi Arheologie „A.D. Xenopol” Iaşi, fiind responsabil al 

colectivului de Istoria culturii. Devine directorul institutului între anii 1990-2009.  

  Florentin Ţuca (Doctor Magna cum laude în Drept) – 3 septembrie 1969, 

Maghera. Deşi obţine diploma de învăţător în urma absolvirii Liceului Pedagogic Suceava, acesta urmează 

Facultatea de Drept al Universităţii Bucureşti, finalizând Magna cum laude în 2007 prin lucrarea de 

doctorat „Parteneriatul Public – Privat în România”. Autor a numeroase lucrări juridice, acest funcţionează 

ca preparator al Facultăţii de Drept, Universitatea Bucureşti între anii 1996 – 1999, fiind nominalizat în 

premieră (ca şi avocat român) de către New York Times „Legal Innovator of the year ” în 2008.  
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 Constantin D. Hariga (profesor, specialitatea istorie – geografie) – 3 

februarie 1940, Vârfu Câmpului. Absolvetul ciclului primar la Şcolii nr. 2 (astăzi şcoala „George Hazgan”) 

şi cel gimnazial la Şcoala Maghera, urmând apoii Şcoala Normală de învăţători Gura Humorului. 

Profesează ca şi învăţător la Şcoala din Horlăceni, comuna Şendriceni (până la 31 august 1959) devenind 

apoi Director Şcoala nr. 1 (1 septembrie 1959 – 31 august 1966).Iniţiator de construire a Asociaţiei „Eroii 

Neamului” Vârfu Câmpului, ce s-a ocupat de ridicarea Monumentului Eroilor din Faţa Şcolii nr. 2. 

 

Profesor Aristide C. ZUB (specialitatea Știinţe naturale și agricole) - născut 

în anul 1936, în satul Maghera, com. Vârfu Cîmpului, fiul lui Constantin şi Saveta. Absolvent al Facultăţii 

de Ştiinţe Naturale şi Agricole, Universitatea „Al.I.Cuza„ Iaşi; Devine directorul executiv al Societăţii 

Culturale „Ecoul Siretului„ Vârfu Cîmpului fiind de asemenea iniţiatorul şi organizatorul a numeroase 

activităţi cultural – artistice : - Comuna Vârfu Cîmpului la 600 ani de atestare – 1993 - Organizarea 

Asociaţiei eroilor din com. Vârfu Cîmpului - Înălţarea Troiţei Eroilor în centrul civic al comunei - 

Coordonator al programului „Educaţia Permanentă prin Universităţi Populare Rurale„ - Organizator a 

întrunirilor fiilor satului – 1976, 1994, 2005.  
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 Vasile Cocriş (Prof. Univ. Dr.) –16 decembrie 1951, Vârfu Câmpului. 

Urmează Liceul Economic Botoşani (1966 - 1970), păstrând şi studiile universitare tot pe acelaşi domeniu -

Facultatea de Ştiinţe Economice, Universitatea „Al.I.Cuza” devenind apoi asistent, lector, conferenţiar în 

cadrul aceleiaşi facultăţi (1975-1977).Începănd cu anul 2000 acesta devine profesor universitar – 

conducător de doctorat, Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor.  

 Maria Franche (născută Chipail) (n. 24 iunie 1899, comuna Vârful 

Cîmpului, judeţul Botoșani – d. 22 ianuarie 1989, București) a fost un medic specialit boli infecţioase, 

director al Spitalului de Boli Infecţioase din Iași și profesor la Facultatea de Medicină din Iași. Maria 

Chipail s-a născut în 1899, tatăl său fiind preotul satului. A avut un frate, Gheorghe Chipail, profesor de 

chirurgie la Facultatea de Medicină din Iași.  

Maria Franche a urmat studiile liceale la Liceul „Oltea Doamna” din Iași după care a urmat cursurile 

Facultăţii de Medicină din Iași. La terminarea acesteia a urmat două stagii, la Paris și Strasbourg, și s-a 

format în domeniul patologiei infecţioase la școala savantului Mihai Ciucă. În 1940 a fost numită 

conferenţiar la disciplina nou creată de Boli contagioase, devenind, în 1957, profesor titular. A contribuit la 

organizarea și dezvoltarea Spitalului de boli contagioase „Izolarea” din Iași. A fost căsătorită cu Oscar 

Franche, medic chirurg, profesor universitar la Facultatea de Medicină din Iași.  

 



Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Varfu Campului pentru perioada 2021-2027 
 

36 
 

 Maria Tipa (arhitect) – 11 iulie 1936, Vârfu Câmpului. Urmează cursurile 

deşase ani ai Institutului „Ion Mincu” Bucureşti (fiind singurul din tară specializat în arhitectură la acea 

perioadă) lucrând apoi pentru un an pe Şantierul aeroportului „Henri Coandă” Bucureşti. Pleacă ulterio în 

Maroc între anii 1975 şi 1977 undeîntocmeşte proiecte civile dar şi cinematografe şi moskee. Îşi încheie 

cariera la Institutul de Proiectare în Metalurgie Bucureşti, revenind după pensionare în comuna Vârfu 

Câmpului unde întocmeşte proiectul Monumentul eroilor ( obiectiv monumental)din centrul civic al 

comunei.  

  Vasile Tănase, Col. (r.) – 01.01.1954, Pustoaia. Se Înscrie la Liceul Militar 

„Ştefan cel Mare” Câmpulung Moldovenesc, urmând apoi cursurile Şcolii Militare de Ofiţeri Activi 

„Nicolae Bălcescu” Sibiu. Fiind într-o continuă perfecţionare ajunge prin a fi selectat în a activa în 

domeniul didactic la Liceul Militar „Dimitrie Cantemir” Breaza. Ajunge în funcţii de comandă şi operative 

la Statul Major al Forţelor Terestre, revenind apoi în comună începând cu 2003 unde aplicând la programul 

SAPARD îşi contiună activitatea în domeniul griculturii.  
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4.  Axe de cercetare 

   4.1. Infrastructura  

 

Amenajarea de trotuare si alei pietonale 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 4 

prioritate medie 20 

prioritate mare 47 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

5,63%

28,17%

66,20%

Pentru dezvoltarea domeniului  amenajarea de 
trotuare si alei pietonale in comuna ce prioritate 

acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 66% considera ca acest 

domeniu ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 28% cu prioritate 

medie  si 6% cu prioritate mica 
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0 2 4 6 8 10 12 14

P1

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

P10

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 7 1 8 5 9 9 7 8 4 13

Prioritate pentru modernizarea centrului civic al comunei, unde P1-
prioritate minima, P 10 -prioritate maxima

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 10 

(maxima) acestui domeniu; vorbim aici de aproximativ 18% dintre 

acestia (13 raspunsuri); totusi se constata o medie ponderata a 

prioritatii de doar 5,82 
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4.1.1.Drumuri si poduri 

 Comuna Vârfu Câmpului este situată la intersecţia drumurilor naţionale29A (Suceava – Dorohoi), 

care intră în categoria drumurilor naţionale strategice (betonat) şi 29C (Rădăuţi – Botoşani) (asfaltat). Din 

aceste două artere principale pornesc numeroase drumuri comunale şi săteşti ce leagă cătunele şi satele 

componente ale comunei. 
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P1

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

P10

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 3 0 1 4 7 5 6 9 8 28

Prioritate pentru construire alei pietonale, unde P1- prioritate 
minima, P 10 -prioritate maxima

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 10 

(maxima) acestui domeniu; vorbim aici de aproximativ 39% dintre 

acestia (28 raspunsuri); se constata o medie ponderata a prioritatii de 

7,79 
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 Din totalitatea drumurilor comunale, o parte semnificativă necesită intervenţii, dintre care 

enumerăm: DC73 este asfaltat în procent de 80% din lungimea totală , dar necesită modernizare pe 

diferenţa rămasă; drumurile agricole de exploataţie necesită modernizare sau balastare. 

  La acestea se adaugă faptul că infrastructura rutieră necesită completări semnificative în termini de 

trotuare, șanţuri betonate, rigole de scurgere a apelor și piste de bicicliști, cu prioritate pe marginea 

drumurilor naţionale, dar și modernizarea podurilor și podeţelor de legătură.Podurile și podeţele care 

asigură legaturile peste pâraiele din teritoriul comunei sunt în cea mai mare parte realizate, dar necesită 

reparaţii fiind deteriorate pe traseele drumurilor comunale și sătești din satele componente ale comunei 

Vârfu Câmpului  

 Conform inventarului drumurilor de pe raza comunei Varfu Campului , la nivel de UAT se constata 

un total de    km drumuri comunale si   km drumuri satesti dupa cum urmeaza: 

Categorie drum Lungime Necesitatea interventiilor 

Naţionale  22,00 km Nu este cazul  

Judeţene  0,00 km  Nu este cazul  

Comunale  12,59km Necesită intervenţie  

Sătești și de exploatare  34,01 km Necesită intervenţie  

Drumuri forestiere  10,6 km Necesita intretinere permanenta 

 

 Conform datelor analizate in urma consultarii publice , perceptia locuitorilor cu privire la starea 

drumurilor de pe raza UAT Varfu Campului este urmatoarea: 

 

 

Drumuri si poduri : 

              

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 1 

prioritate medie 10 

prioritate mare 60 
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Cum apreciati starea drumurilor comunale si satesti de pe raza comunei? 
 

 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

foarte buna 2 

buna 5 

acceptabila 12 

de imbunatatit 30 

proasta 22 
 

 

 

1,41%

14,08%

84,51%

Pentru dezvoltarea domeniului drumuri si poduri ce 
prioritate acordati?

prioritate mica

prioritate medie

prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ  85% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 14% cu prioritate medie si doar 1% 

cu prioritate mica  
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3%

7%

17%

42%

31%

Cum apreciati starea drumurilor comunale si satesti de pe raza 
comunei

foarte buna

buna

acceptabila

de imbunatatit

proasta

Din totalul respondentilor aproximativ 42% considera ca drumurile 

comunale si satesti trebuie imbunatatite prin viitoare proiecte de 

infrastructura locala   



Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Varfu Campului pentru perioada 2021-2027 
 

43 
 

 

 

 

 

 

 

 

     4.1.2.Constructii civile si industriale  

 Sectorul construcţiilor civile este bine reprezentat la nivelul Comunei Vârfu Câmpului, prin 

locuinţele și spaţiile care s-au creat.În ceea ce privește construcţiile industriale, acestea sunt destul de slab 

reprezentate la nivelul Comunei Vârfu Câmpului și pot fi reprezentate ca mai jos: 

 

 

0 10 20 30 40 50 60

P1

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

P10

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 4 0 1 0 1 0 3 3 4 55

Prioritate pentru modernizarea drumurilor comunale, unde P1-
prioritate minima, P 10 -prioritate maxima

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 

maxima(10) acestui domeniu; vorbim aici de aproximativ 77% dintre 

acestia (55 raspunsuri); se constata o medie ponderata a prioritatii de 

9,06 
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Satul 

component  

Construcţie de 

tip industrial  

Proprietate 

publică  

Proprietate 

privată  

Suprafaţă  Starea în care se 

află  

Vârfu Câmpului  Fostul CAP   x 2680 mp  

 

Parţial în stare de 

funcţionare 

pentru agenţi 

economici, restul 

fiind în 

degradare  

 

Ionășeni  Fostul CAP   x 500 mp  Stare de 

degradare  

Maghera  -  -  -  -  -  

Pustoaia  Cărămidăria   x 2800 mp  Stare partial 

functionala  

Lunca  

 

Fostul CAP  

 

 x  

 

2000 mp  Stare de 

degradare  

 Balastiera  

 

 x  

 

1500 mp  Stare funcţională  

Dobrinăuţi - 

Hapăi  

 

-  -  -  -  -  

 

   4.2. Servicii de utilitati publice 

     4.2.1. Alimentare cu apa si canalizare 

 Serviciul public de alimentare cu apă şi de canalizare cuprinde totalitatea activităţilor de utilitate 

publică şi de interes economic şi social general efectuat în scopul captării, tratării, transportului şi 

distribuirii apei potabile sau industriale tuturor utilizatorilor de pe teritoriul localităţii, respectiv pentru 

colectarea, transportul, epurarea şi evacuarea apelor uzate, a apelor meteorice şi a apelor de suprafaţă 

provenite din intravilanul localităţilor.La nivelul comunei a fost implementat un proiect de aductiune si 

furnizare de apa potabila catre cetateni in satul Varfu Campului , iar la acest moment se afla in plina 

desfasurarea executarea unui contract de extindere si modernizare sistem de alimentare cu apa potabila in 

satul Ionaseni. In viitorul imediat urmator se intentioneaza demarea unor lucrari de extindere a retelei de 

apa in celelalte sate componente ale comunei  si demararea procedurilor de infiintare a unui sistem 

centralizat de canalizare astfel incat acest sistem de utilitate publica sa poata fi functional pe deplin si dat in 

gestiune unui furnizor autoruziat de astfel de servicii. 
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In urma consultarii publice au rezultat urmatoarele : 

Alimentare cu apa si canalizare: 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 2 

prioritate medie 10 

prioritate mare 59 

 

 

 

 

 

2,82%

14,08%

83,10%

Pentru dezvoltarea domeniului alimentare cu apa si 
canalizare ce prioritate acordati?

prioritate mica

prioritate medie

prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 83% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 14% cu prioritate medie si 3% cu 

prioritate mica  
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4.2.2. Gaze naturale si agent termic 

 In ceea ce priveste alimentarea cu gaze naturale a comunei Varfu campului , la acest moment nu 

exista implementat un sistem public centralizat de furnizare si transport de gaze naturale pentru locuitori, 

insa semnalele date de Uniunea Europeana catre guvernele statelor membre in perioada 2021-2027 este 

acela ca for exista linii de finantare speciale pentru dezvoltarea acestor categorii de proiecte , astfel incat 

0 10 20 30 40 50 60

P1

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

P10

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 2 1 0 4 7 0 2 2 1 52

Prioritate pentru dezvoltarea alimentarii cu apa si a canalizarii, 
unde P1- prioritate minima, P 10 -prioritate maxima

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 10 

(maxima) acestui domeniu; vorbim aici de aproximativ 73% dintre 

acestia (52 de raspunsuri); se constata o medie ponderata a prioritatii 

de 8,65 
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populatia rurala indeosebi sa beneficieze de acest serviciu public. La nivelul comunei , incalzirea pe timpul 

iernii se realizeaza inca prin lemn de foc procurat fie prin achizitie de la Ocolul Silvic, fie prin proprietatile 

detinute de catateni in domeniul silvil local care le asigura in termenii stabiliti de legislatia in vigoarea 

materialul lemnos necesar incalzirii locuintelor si anexelor proprii. Interesul cetatenilor este foarte ridicat 

cu privire la implementarea unui proiect de aductiune si furnizare de gaze naturale , poate si pentru ca 

lemnul de foc poate fi achizionat la un pret foarte ridicat , situatia cauzata de taierile masive de paduri 

inregistrate in ultimii 10-15 ani la nivelul regiunii de nord a Romaniei.  

 Perceptia publica cu privire la dezvoltarea acestui domeniu se prezinta astfel: 

Retea de gaze naturale 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 4 

prioritate medie 11 

prioritate mare 56 

 

 

 

 

5,63%

15,49%

78,87%

Pentru dezvoltarea domeniului retea de gaze 
naturale ce prioritate acordati?

prioritate mica

prioritate medie

prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 79% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 15% cu prioritate medie si 6% cu 

prioritate mica  



Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Varfu Campului pentru perioada 2021-2027 
 

48 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2.3. Energie electrica si iluminat public 

  Infrastructura de alimentare cu energie electrică, este dezvoltată în toata satele componente. Prin 

strategie se va urmări modernizarea acesteia în vederea asigurării celui mai bun raport de eficienta si 

calitate a serviciilor. 

 Având în vedere că sistemul de iluminat public a fost o componentă a sistemului de distribuţie a 

energiei electrice, prin noile reglementări legislative s-au definit concret elementele acestui sistem public, 

condiţiile de utilizare a infrastructurii de transport energie pentru iluminat public, proprietarii sistemului cât 

şi relaţia acestora cu proprietarul reţelelor de distribuţie. La nivelul comunei Vârfu Câmpului, sistemul de 

iluminat public s-a modernizat semnificativ în ultima perioadă de timp, având corpuri de iluminat 

amplasate pe fiecare stâlp al reţelei de distribuţie a energiei electrice (cu puţin timp în urmă au fost 

0 10 20 30 40 50

P1

P3

P5

P7

P9

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 3 2 3 0 4 2 2 2 4 49

Prioritate pentru infiintare retea de gaze naturale, 
unde P1- prioritate minima, P 10 -prioritate maxima

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 

maxima(10) acestui domeniu; vorbim aici de aproximativ 69% dintre 

acestia (49 raspunsuri); se constata o medie ponderata a prioritatii de 

8,51 
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amplasate din doi în doi stâlpi și pe o singură parte a drumurilor), distribuiti la nivelul fiecarui sat 

component, în majoritatea cazurilor pe ambele părţi ale drumurilor. Sunt folosite becuri ecologice care 

funcţionează după un program prestabilit zilnic.Modernizarea sistemului de iluminat public a facut obiectul 

unei importante investitii angajate de Consiliul Local Varfu Campului prin surse de finantare proprii din 

bugetul local. 

 Perceptia publica cu privire la dezvoltarea domeniului in urma aplicarii chestionarului este 

urmatoarea: 

 

Modernizarea iluminatului public 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 14 

prioritate medie 37 

prioritate mare 20 

 

 

 

 

 

20%

52%

28%

Pentru dezvoltarea domeniului modernizarea iluminatului 
public ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 28% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 52% cu prioritate medie si 20% cu 

prioritate mica  
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Atragerea de alti furnizori de energie electrica in comuna Varfu Campului 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 29 

prioritate medie 32 

prioritate mare 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cum apreciati calitatea serviciilor de furnizare a energiei electrice in comuna? 
 

Optiune Nr. raspunsuri 

foarte buna 7 

buna 22 

acceptabila 25 

40,85%

45,07%

14,08%

Pentru dezvoltarea domeniului atragerea de alti furnizori 
de energie electrica in comuna ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 14% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 45% cu prioritate medie si 41% cu 

prioritate mica  
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de imbunatatit 12 

proasta 5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     4.2.4. Telecomunicatii 

Atragerea de alti furnizori de servicii internet/tv/telefonie in comuna Varfu Campului 

a) prioritate mica 

b) prioritate medie 

c) prioritate mare 

 

10%

31%

35%

17%

7%

Cum apreciati calitatea serviciilor furnizare a energiei 
electrice in comuna?

foarte buna

buna

acceptabila

de imbunatatit

proasta

Din totalul respondentilor aproximativ 35% considera acceptabile 

serviciile de furnizare a energiei electrice , in timp ce 31% le considere 

bune   
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Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 18 

prioritate medie 26 

prioritate mare 27 

 

 

 

 

 

 

     

 4.2.5. Siguranta publica 

 În domeniul ordinii şi liniştii publice, precum şi al pazei bunurilor, agentii de paza locali au 

următoarele atribuţii:  

25,35%

36,62%

38,03%

Pentru dezvoltarea domeniului atragerea de alti 
furnizori de servicii internet/tv/telefonie in comuna ce 

prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 38% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 37% cu prioritate medie si 25% cu 

prioritate mica  
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• menţin ordinea şi liniştea publică în zonele şi locurile stabilite prin planul de ordine şi 

siguranţă publică al unității administrative-teritoriale, aprobat în condiţiile legii;  

• menţin ordinea publică în imediata apropiere a unităţilor de învăţământ publice, a unităţilor 

sanitare publice, în parcările auto aflate pe domeniul public sau privat al unității 

administrative-teritoriale, precum şi în alte asemenea locuri publice aflate în proprietatea 

şi/sau în administrarea unității administrativeteritoriale sau a altor instituţii/servicii publice 

de interes local, stabilite prin planul de ordine şi siguranţă publică;  

• participă, împreună cu autorităţile competente prevăzute de lege, potrivit competenţelor, la 

activităţi de salvare şi evacuare a persoanelor şi bunurilor periclitate de calamităţi naturale 

ori catastrofe, precum şi de limitare şi înlăturare a urmărilor provocate de astfel de 

evenimente;  

• acţionează pentru identificarea cerşetorilor, a copiilor lipsiţi de supravegherea şi ocrotirea 

părinţilor sau a reprezentanţilor legali, a persoanelor fără adăpost şi procedează la 

încredinţarea acestora serviciului public de asistenţă socială în vederea soluţionării 

problemelor acestora, în condiţiile legii;  

• participă, împreună cu alte autorităţi competente, la asigurarea ordinii şi liniştii publice cu 

ocazia mitingurilor, marşurilor, demonstraţiilor, procesiunilor, acţiunilor de pichetare, 

acţiunilor comerciale promoţionale, manifestărilor cultural-artistice, sportive, religioase sau 

comemorative, după caz, precum şi a altor asemenea activităţi care se desfăşoară în spaţiul 

public şi care implică aglomerări de persoane;  

• asigură paza bunurilor şi obiectivelor aflate în proprietatea unității administrativeteritoriale 

şi/sau în administrarea autorităţilor administraţiei publice locale sau a altor servicii/instituţii 

publice de interes local, stabilite de consiliul local;   

• participă, alături de Poliţia Română, Jandarmeria Română şi celelalte forţe ce compun 

sistemul integrat de ordine şi siguranţă publică, pentru prevenirea şi combaterea 

infracţionalităţii stradale; 

• acordă, pe teritoriul unității administrative-teritoriale, sprijin imediat structurilor competente 

cu atribuţii în domeniul menţinerii, asigurării şi restabilirii ordinii publice. 
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 4.2.6. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta 

 Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta a comunei Varfu Campului este coordonat de un sef de 

serviciu si compus din cetateni ai comunei , care impreuna si avand la baza o importanta baza logistica 

executa misiuni specifice: 

• verifică modul de aplicare a normelor, reglementărilor tehnice şi dispoziţiilor care privesc apărarea 

împotriva incendiilor, în domeniul de competenţă; 

• asigură intervenţia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor şi protecţia 

persoanelor, a animalelor şi bunurilor periclitate de incendii sau în alte situaţii de urgenţă; 

• supravegherea instalaţiilor de semnalizare, alarmare în caz de incendiu şi a zonelor cu risc ridicat de 

incendiu, precum şi acţionarea în situaţii de urgenţă la incendiu a instalaţiilor, aparatelor, 

stingătoarelor şi a altor mijloace iniţiale de intervenţie; 

• executarea de controale tehnice de prevenire a incendiilor la instituţiile subordonate primăriei la 

construcţiile şi instalaţiile tehnologice aparţinând domeniului public şi privat, precum şi la 

gospodăriile din localităţile din raza localităţii; 

• desfăşurarea de activităţi specifice de instruire privind cunoaşterea şi respectarea măsurilor de 

prevenire a incendiilor la gospodăriile cetăţenesti, precum şi a modului de comportare şi acţiune în 

cazul producerii unui incendiu; 

• desfăşurarea de  activităţi specifice de instruire a populaţiei privind pericolele potenţiale şi modul de 

comportare în situaţii de urgenţă;- verifică existenţa planului de intervenţii la obiectivele şi 

instituţiile de pe raza localităţii precum şi condiţiile ca acestea să fie operaţionale în orice moment; 

• propuneri privind includerea în bugetele proprii a fondurilor necesare organizării activităţii de 

apărare împotriva incendiilor, dotării cu mijloace tehnice pentru apărarea împotriva incendiilor si 

echipamente de protecţie specifice; 

• executarea de acţiuni de intervenţie pentru limitarea şi înlăturarea situaţiilor de urgenţă cu utilaje 

mobile sau mijloace de intervenţie din dotare; 

• executarea de  recunoaşteri pe raza unităţii administrativ – teritoriale cu accent pe sursele de 

alimentare cu apă şi posibilitatea accesului de interventie; 

• acordarea de ajutor persoanelor a căror viaţă este pusă în pericol în caz de incendiu, explozii, 

inundatii, alunecări de teren, accidente precum şi în caz de dezastre;interventii pentru salvarea 
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persoanelor aflate în condiţi periculoase ce le pun în pericol viaţa sau integritatea corporală, 

acordându-le primul ajutor;o intervine pentru evacuarea bunurilor materiale ce se găsesc în locuri 

periculoase şi care pot fi determinate datorită condiţiilor create de apariţia unor avarii, incendii, 

calamităţi, etc. 

 

 

   4.3. Sanatate  

     4.3.1. Unitati sanitare 

 La nivelul comunei Varfu Campului isi desfasoara activitatea o Unitate de Asistenta Medico Sociala 

care ofera servicii de recuperare constand in servicii de electroterapie, fizioterapie, magnetoterapie si 

kinetoterapie cetatenilor din comuna dar si celor din localitatile limitrofe, servicii de o calitate  similara 

celor oferite in localitatile urbane din judet. 
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 Unitatea de Asistenta Medico-Sociala Varfu Campului a fost infiintata prin Hotararea Consiliului 

Local Varfu Campului nr.20 din 30.03.2006, cu avizul Ministerului Sanatatii nr.XI/A/8163/15.02.2006, 

pentru a functiona in regim de spitalizare zi cu profil de recuperare, cu o capacitate de 10 paturi. 

 Urmare a demersurilor initiate ulterior, s-a aprobat suplimentarea numarului de paturi de la 10 la 15 

, cu avizul Ministerului Sanatatii nr.X1/A/11213/RL/2504 din 26.03.2012, conform Hotararii Consiliului 

Local Varfu Campului nr.23 din 31.05.2012. 

 UAMS Varfu Campului este unica unitate de profil din  NV judetului Botosani care ofera servicii de 

fizio si kinetoterapie, atat pentru comunitatatea locala, cat si pentru cetatenii localitatilor invecinate. 

 

     In urma consultarii publice pe baza chestionarului, perceptia locuitorilor UAT-ului cu privire la 

prioritatea unor investitii in domeniul medico-sanitar, este urmatoarea 

 

Modernizarea unitatilor sanitare de pe raza comunei Varfu Campului 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 4 

prioritate medie 13 

prioritate mare 54 
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 4.3.2. Asistenta medicala comunitara 

 Asistenta medicala comunitara este asigurata de un asistent medical comunitar care ofera sprijin si 

suport tuturor persoanelor vulnerabile , in special batranilor sau celor fara apartinatori care sufera de 

diferite probeleme medicale. In sprijinul acestor servicii autoritatile locale au achizitionat o ambulanta care 

faciliteaza accesul rapid al asistentului medical comunitar pentru oferirea de suport in caz de nevoie.  

 

5,63%

18,31%

76,06%

Pentru dezvoltarea domeniului modernizarea unitatilor 
sanitare din comuna ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 76% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 18% cu prioritate medie si 6% cu 

prioritate mica  
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     4.3.3. Medicina de familie 

 La nivelul comunei Varfu Campului medicina de familie este reprezentata de Cabinetul Medical 

Individual condus de dr Bompa Romica , cabinet in care majoritatea cetatenilor din satele componente sunt 

inscrisi si beneficiaza de servicii medicale de baza. 

 

   4.4. Invatamant 

      4.4.1. Invatamant de baza 

 La nivelul comunei Varfu Campului se ofera servicii educationale de baza constand in clase de elevi 

I-VIII . Exista 3 scoli in comuna , cea din satul Varfu Campului, satul Maghera si satul Lunca, toate acestea 

fiind coordonate de Scoala Gimnaziala nr.1 din Maghera. Activitatea didactica este asigurata de educatori, 

invatatori si profesori atat din comuna dar si din alte localitati limitrofe.Desi Scoala Gimnaziala nr.1 din 

Maghera a beneficiat in trecut de o importanta modernizare , scolile din satul Lunca si satul Varfu 

Campului necesita modernizari/extinderi pentru a asigura o calitate de invatare a elevilor la standarde 

moderne. 

 Autoritatile locale manifesta un interes crescut pentru modernizarea invatamantului din comuna , 

astfel incat eforturile factorilor de decizie s-au concretizat in semnarea unui important proiect de 

modernizare a Scolii cu clasele 1-4 din satul Lunca.In prezent acest amplu proiect de modernizare si 

extindere a scolii in valoare aproximativa de 1.400.000 RON se afla in plin proces de implementare astfel 

incat la inceputul anului scolar 2020-2021 elevii din acest sat vor beneficia de conditii moderne de 
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studiu.Proiectul a fost finantat prin Programul National de Dezvoltare Locala. Si in privinta sumelor alocate 

functionarii scolilor din comuna autoritatile locale au manifestat deplina disponibilitate , astfel incat din 

anul 2016 pana in anul 2019 se constata o continua crestere a subventiilor de la bugetul local.Ilustrat grafic 

, acest lucru se prezinta astfel: 

 

 

 

 

        

 

 

 

Perceptia publica cu privire la prioritatea investitiilor in scoli : 

Modernizarea/reabilitarea scolilor din comuna Varfu Campului 

 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 2 

0 1000000 2000000 3000000

1

2

3

4

1 2 3 4

Anul 2016 2017 2018 2019

Cheltuieli totale - RON 1629051,62 1980377 2194366,16 2591013,6

Cheltuieli alocate invatamantului 

Daca in anul 2016 cheltuielile alocate invatamantului (vorbind aici de 

executie efectiva) se aflau la nivelul a 1.629.051,62 RON , la sfarsitul 

anului 2019 acestea au fost de 2.591.013,6 RON, ceea ce reprezinta o 

crestere de aproximativ 59%  
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prioritate medie 21 

prioritate mare 48 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3%

29%

68%

Pentru dezvoltarea domeniului modernizarea/reabilitarea 
scolilor din comuna ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 68% considera ca acest domeniu ar trebui 

dezvoltat cu prioritate mare, 29% cu prioritate medie si 3% cu prioritate mica  
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Cum apreciati starea scolilor din comuna? (conditiile oferite elevilor in corpurile de cladiri scolare) 
   

Optiune Nr. raspunsuri 

foarte buna 1 

buna 10 

acceptabila 26 

de imbunatatit 25 

proasta 9 
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P1
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P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 3 1 2 3 5 1 7 12 11 26

Prioritate pentru modernizarea si extinderea scolilor si 
gradinitelor, unde P1- prioritate minima, P 10 -prioritate 

maxima

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 10 

(maxima) acestui domeniu; vorbim aici de aproximativ 37% dintre 

acestia (26 raspunsuri); se constata o medie ponderata a prioritatii de 

7,86 
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Cum apreciati calitatea serviciilor de predare a profesorilor si invatatorilor din comuna Varfu 

Campului? 
 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

foarte buna 11 

buna 24 

acceptabila 18 

de imbunatatit 12 

proasta 6 
 

 

1%

14%

37%
35%

13%

Cum apreciati starea scolilor din comuna?

foarte buna

buna

acceptabila

de imbunatatit

proasta

Din totalul respondentilor aproximativ 37% considera ca  starea scolilor 

din comuna este una acceptabila , in timp ce 35% considerea totusi ca ar 

trebuie implementate proiecte de modernizare 
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4.4.2. Formare permanenta in comuna Varfu Campului 

       La nivelul localităţii Vârfu Câmpului nu există furnizori din sfera serviciilor de formare 

profesională continuă. Cei mai apropiaţi furnizori pot fi găsiţi în Municipiul Botoșani, unde există o ofertă 

destul de diversificată de cursuri de calificare/recalificare/specializare/perfecţionare şi instruire pentru 

diferite ocupaţii.  

 Centrul de Formare Profesională din cadrul Agenţiei Judeţene de Ocupare a Forţei de Muncă 

Botoșani oferă programe de formare profesională (gratuite pentru şomeri) în următoarele domenii: 

administrator pensiune turistică, inspector resurse umane, competenţe comune în limbi străine/ comunicare 

în limba engleză, lucrători în comerţ, operator calculator electronic și reţele, operator confecţioner 

16%

34%
25%

17%

8%

Cum apreciati calitatea serviciilor de predare a 
profesorilor si invatatorilor din comuna?

foarte buna

buna

acceptabila

de imbunatatit

proasta

Din totalul respondentilor aproximativ 34% apreciaza drept buna 

calitatea acestor servicii, in timp ce 25% le considera acceptabile 
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industrial, ospătar (chelner), vânzător în alimentaţie, cosmetician, manichiurist pedichiurist și zidar-pietrar-

tencuitor. 
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P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 8 4 5 4 8 6 4 6 6 20

Prioritate pentru construire after-school,unde P1- prioritate 
minima, P 10 -prioritate maxima

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 10 (maxima) acestui 

domeniu; vorbim aici de aproximativ 28% dintre acestia (20 raspunsuri); se 

constata o medie ponderata a prioritatii de 6,38 
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   4.5. Asistenta sociala 

       4.5.1. Protejarea categoriilor defavorizate 

 Situatia de fapt prezentata de serviciul public local de asistenta sociala cu privire la protejarea 

categoriilor defavorizate in ultimii ani, se prezinta dupa cum urmeaza: 

 

Numar asistenti personali ai persoanelor cu handicap in perioada 2016-2019 

Anul Numar asistenti personali 

2016 13 

2017 14 

2018 13 

2019 18 

 

Numar cereri de ajutor de incalzire in perioada 2016-2019 

Anul Numar cereri de la bugetul 

de stat 

Numar cereri de la bugetul 

local 

2016 52 41 

2017 39 27 

2018 17 21 

2019 12 20 
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4.5.2. Reducerea somajului 

 In privinta numarului de persoane in cautarea unui loc de munca inregistrati la nivelul serviciilor de 

specialitate , situatia se prezinta astfel: 

Anul Numar persoane in cautarea unui loc de munca 

2016 56 

2017 34 

2018 25 

2019 15 
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Numar cereri de la
bugetul de stat
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Numar cereri de la
bugetul local
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Numar cereri de ajutor de incalzire 

Se constata o scadere continua din anul 2016 pana in prezent a numarului de 

cereri de ajutor de incalzire inaintate de cetateni, astfel incat procentual vorbim 

de o scadere a numarului de cereri de la bugetul local in anul 2019 fata de anul 

2016 cu aproximativ 51% 
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4.6. Mediul de afaceri 

    Situatia agentilor economici de pe raza comunei Varfu Campului , care isi desfasoara activitatea in 

diverse domenii de activitate , se prezinta astfel: 

Nr.crt Contribuabil Adresa 

1 SC AGRICOLA TREMILA SRL IONASENI 

2 SC CARAMIDA MCV SRL PUSTOAIA 

3 SC MATI COM SRL VARFU CAMPULUI 

1 2 3 4

Anul 2016 2017 2018 2019

Numar persoane in
cautarea unui loc de munca

56 34 25 15
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Numar persoane aflate in cautarea unui loc de munca

Se constata o scadere continua din anul 2016 pana in prezent a 

numarului de persoane inregistrate ca fiind in cautarea unui loc de 

munca, astfel incat procentual vorbim de o scadere a numarului 

acestora in anul 2019 fata de anul 2016 cu aproximativ 73%, semn ca 

situatia locurilor de munca s-a imbunatatit in ultima perioada 
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4 SC OMV PETROM MARKETING VARFU CAMPULUI 

5 CN POSTA ROMANA SA VARFU CAMPULUI 

6 SC DASROM SRL VARFU CAMPULUI 

7 SC SENDORA SA IONASENI IONASENI 

8 SOC COOP DE CONSUM  VARFU CAMPULUI 

9 SC MARA SA IONASENI IONASENI 

10 SC SUTCOM SA BOTOSANI VARFU CAMPULUI 

11 SC 2000 AGRICOLA SA IONASENI 

12 SC ROTCONI SRL IONASENI 

13 SC ALTUDO SRL VARFU CAMPULUI 

14 SC DANCOM SRL LUNCA 

15 SC V&P VARFU CAMPULUI VARFU CAMPULUI 

16 SC TRANSCRIS SRL VARFU CAMPULUI 

17 SC ANDO-PRO SRL VARFU CAMPULUI 

18 SC SEBISIM SRL LUNCA 

19 PF MATEI BRANDUSA VARFU CAMPULUI 

20 SC AGRARIA NORD SRL VARFU CAMPULUI 

21 AF ROTARIU EMILAS LUNCA 

22 SC MESTEACAN SRL LUNCA 

23 PF GALANTON FLOREA LUNCA 

24 SC SERVDINU SRL LUNCA 

25 SC MARMIT SRL DOBRINAUTI HAPAI 

26 SC TISMANA SRL MAGHERA 

27 SC POPAS SRL PUSTOAIA 

28 II MUNTEANU VASILE MAGHERA 

29 SC GENY COM SRL VARFU CAMPULUI 

30 SC DINO COM SRL VARFU CAMPULUI 

31 SC DANISOV SRL VARFU CAMPULUI 

32 SC IONEXIM SRL VARFU CAMPULUI 



Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Varfu Campului pentru perioada 2021-2027 
 

69 
 

33 SC OANA SRL VARFU CAMPULUI 

34 II CIORNOHUZ VASILE VARFU CAMPULUI 

35 SUCEVEANU LUCIA PFA VARFU CAMPULUI 

36 AF MAZAREANU TALPALARIU VARFU CAMPULUI 

37 SC VIOSIC SRL IONASENI 

38 PFA HUSTIUC CONSTANTIN IONASENI 

39 SC  LA DORIAN SNC IONASENI 

40 SC STEFIROX SRL LUNCA 

41 SC ALINA PROD COM SRL IONASENI 

42 SC LAMARA SA IONASENI IONASENI 

43 SC COZMIN SRL MAGHERA 

44 SC ARTIZANA LUNCA 

45 SC COM MI SRL IONASENI 

46 SC NEWFASHION SRL VARFU CAMPULUI 

47 IF UNGUREANU CORNELIA LUNCA 

48 SC AGRIMAR SRL IONASENI 

49 SC EVIMAR COM SRL DOBRINAUTI HAPAI 

50 SC EVELIN IMPEX SRL MAGHERA 

51 CMV HUTU DANUT VARFU CAMPULUI 

53 CMV IFRIM MIHAITA IONASENI 

54 SC MARIDRAG COM SRL VARFU CAMPULUI 

55 PFA TUDOSE ELENA VARFU CAMPULUI 

56 II COZMIUC IOAN VARFU CAMPULUI 

57 SC SEMPRES 2000 SRL VARFU CAMPULUI 

58 SC BERISTEANU SRL IONASENI 

59 AF CUCU D. ADRIAN FLORIN LUNCA 

60 SC GABRINUS COM SRL MAGHERA 

61 SC GADMEL STAR SRL VARFU CAMPULUI 

62 SC ZAR-STOP -SEM  IONASENI 
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63 SC SIDONIA SRL IONASENI 

64 SC EFEMER SRL  MAGHERA 

65 II AMARIOAREI CATALINA PUSTOAIA 

66 SC CAMION RIZAC  LUNCA 

67 SC SCOLOPAX SRL IONASENI 

68 SC MARTINAS  SRL IONASENI 

69 SC BELCROP  EXPLORER SRL IONASENI 

70 AGRO ITALY SRL LUNCA 

71 SC EURONUTRITION  VARFU CAMPULUI 

72 SC TERADEZ-CRIS SRL PUSTOAIA 

73 IF DRACINSCHI IOAN IONASENI 

74 SC  CINDREL -INVEST SRL VARFU CAMPULUI 

75 SC COCO SRL MAGHERA 

76 SC VETEX FARM SRL IONASENI 

77 SC INFO RURAL SA MAGHERA 

78 SC ELSACO ELECTRONIC IONASENI 

79 II GORGAN NUTA MAGHERA 

80 SC GENYS COMPANY SRL VARFU CAMPULUI 

81 II CORSEI CARMEN  IONASENI 

82 II ONOFREI MIHAI OVIDIU IONASENI 

83 SC RIZAC TRANS SRL MAGHERA 

84 AF LISMAN DOINA LUNCA 

85 CMI BOMBA ROMICA MAGHERA 

86 II ROSCA GEORGE LUCIAN MAGHERA 

87 SC SAINT PATRICK'S SRL VARFU CAMPULUI 

88 SC GREEN FARM PRODUCT SRL VARFU CAMPULUI 

89 SC AGRO ITALY SRL VARFU CAMPULUI 

90 ASOCIATIA CRESC. DE ANIMALE IONASENI 

91 AGROZOOSTAR -COOPERATIVA VARFU CAMPULUI 



Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Varfu Campului pentru perioada 2021-2027 
 

71 
 

92 SC COLOR MIX SRL PUSTOAIA 

93 II HUTANU MIHAI VARFU CAMPULUI 

94 SC HROMEI CARS SERVICE SRL LUNCA 

95 SC IONI TRANS CONECTOR SRL VARFU CAMPULUI 

96 II LACATUSU NICULINA SILVICA MAGHERA 

97 SC MARSAT SA  IONASENI 

98 SC DAAD PLANT SRL VARFU CAMPULUI 

99 SC VINCENZO ENERGY OIL SRL VARFU CAMPULUI 

100 SC DANINA TRANS FORCE SRL IONASENI 

101 SC PILGAARD AGRO IMPEX SRL VARFU CAMPULUI 

102 SC ZABRUS SRL VARFU CAMPULUI 

103 SC AGROEMI SRL VARFU CAMPULUI 

104 SC KESIGUROS SRL VARFU CAMPULUI 

105 SC SUNRISE GARDEN SRL VARFU CAMPULUI 

106 AVP-ZURA 2012 MAGHERA 

107 PFA IORDACHESCU DOREL IONASENI 

108 PFA RUSU MIHAI PUSTOAIA 

109 PFA TIPA GABRIELA  MAGHERA 

110 PFA RIZAC DANIEL PUSTOAIA 

111 II MANOLACHE DANIELA MAGHERA 

112 PFA TIPA CRISTIAN MAGHERA 

113 PFA TURESCHI CRISTIAN IONASENI 

114 PFA IFTIME SERBAN IONASENI 

115 PFA OLARU ELENA A.  IONASENI 

116 II COSTIC MIHAI VARFU CAMPULUI 

117 SC MAGAZIN SABINUTA SRL IONASENI 

118 PFA PETRENCIC DAN VARFU CAMPULUI 

119 SC AGRO M&A GROUP  LUNCA 

120 ASOC PROP VARFU CAMPULUI 2012 MAGHERA 
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121 II HACMAN LAURENTIU DOBRINAUTI HAPAI 

122 PFA ALEXANDRU SIMONA MARIA IONASENI 

123 II MANOLACHE COSTEL CEZAR MAGHERA 

124 PFA RUSU VIOLETA MAGHERA 

125 SC PRODALCOM SA IONASENI 

126 PFA COZMIUC ALINA IOANA VARFU CAMPULUI 

127 II CARAULEANU VALERIAN  DOBRINAUTI HAPAI 

128 II HONCERIU VASILE I. VARFU CAMPULUI 

129 PFA MIHAILA MARIAN SILVIU VARFU CAMPULUI 

130 PFA UNGUREANU IONUT A. LUNCA 

131 PFA LOCIC CRISTINA VARFU CAMPULUI 

132 PFA PLUGARIU DAVID LUCIAN IONASENI 

133 SC MORISCA PROD SERV COM SRL VARFU CAMPULUI 

134 II MORARIU COSTEL DANIEL IONASENI 

135 PFA HUTU ALEXANDRA VARFU CAMPULUI 

136 II STREDIE EMANUELA LUNCA 

137 II ZUB LACRAMIOARA MAGHERA 

138 SC AGRICOL A IMPERIAL SRL IONASENI 

139 SC AKTA TELEKOM SA MAGHERA 

140 II MURARIU SONIA VARFU CAMPULUI 

141 SC HELEN LUCY COMPANY SRL MAGHERA 

142 PFA OLARIU IULIA DOBRINAUTI HAPAI 

143 ASOC. CRESC. DE ANIMALE VF. VARFU CAMPULUI 

144 PFA APALAGHIEI OLIMPIA LUNCA 

145 PFA AROSCULESE CRISTIAN MAGHERA 

146 II CUCU MIHAI GHEORGHE LUNCA 

147 PFA GHERMAN GEORGE DINEL VARFU CAMPULUI 

148 IF POPOVIVI LIVIU E. IONASENI 

149 II ISTRATE IULIA IONASENI 
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150 SC MAGAZIN SAMICOM SRL VARFU CAMPULUI 

151 PFA STEFANCU CODRUT MIRCEA MAGHERA 

152 PFA CORDUNEANU NICOLETA LUNCA 

153 II HASNAS ELENA MAGHERA 

154 II PATRAS CLAUDIU IONASENI 

155 II DOMUNCO OVIDIU IONASENI 

156 SC SARABINAGRO SRL MAGHERA 

157 PFA SEREDIUC BENONI GHE. VARFU CAMPULUI 

158 SC FITO-RABIN SRL MAGHERA 

159 II LAUTARU CRISTINEL MAGHERA 

160 PFA COJOCARIU MIHAI MAGHERA 

161 SC MARS IT SERVICE SRL LUNCA 

162 PFA CODREANU DUMITRU IONASENI 

163 II MOROSANU FLORENTINA D. VARFU CAMPULUI 

164 PFA TUCA IONUT CIPRIAN  MAGHERA 

165 PFA SATCO IONICA TITEL MAGHERA 

166 II BUTERCHI NECOLAI VARFU CAMPULUI 

167 SC ZAIT FARM SRL MAGHERA 

168 SC MAG CLASIC SRL VARFU CAMPULUI 

169 SC CASA PAINII SRL MAGHERA 

170 II CIUNTU VIORICA MAGHERA 

171 II RUSU ADRIANA GABRIELA MAGHERA 

172 II TIPA MAURA FLORENTINA MAGHERA 

173 II TUCANU DANIEL IONASENI 

174 II EPURIE MARIUS SILVIU IONASENI 

175 II IONESI IULIAN DUMITRU LUNCA 

176 PFA TURCANU ILIE LIVIU IONASENI 

177 PFA RIZAC MARIUS MAGHERA 

178 SC IKASER-MAR-CONSTRUCT SRL PUSTOAIA 
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179 PFA TURICEANU CIPRIAN MIHAI VARFU CAMPULUI 

180 SC MERECO FRESH SERV SRL MAGHERA 

181 SC MONDOBONI-BOG SPPED SRL VARFU CAMPULUI 

182 II POPOVICI SIDOR VARFU CAMPULUI 

183 SC ADELAIDE ATELIER CONF PROD PUSTOAIA 

184 SC TRADITII DE POVESTE SRL VARFU CAMPULUI 

 

   Atragerea de investitori in comuna Varfu Campului si crearea de locuri de munca 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 0 

prioritate medie 4 

prioritate mare 67 

 

 

 

 

 

 

 

 

0%6%

94%

Pentru dezvoltarea domeniului atragerea de 
investitori in  comuna ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 94% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 6% cu prioritate medie , in timp ce 

niciun respondent nu a atribuit prioriate mica  
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Sprijinirea agentilor economici din comuna prin facilitati fiscale 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 6 

prioritate medie 30 

prioritate mare 35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8,45%

42,25%

49,30%

Pentru dezvoltarea domeniului sprijinirea agentilor 
economici din comuna prin facilitati fiscale  ce 

prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 49% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 42% cu prioritate medie  si 9% cu 

prioritate mica 
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4.7. Cultura, religie , tineret si sport 

     4.7.1. Ansambluri de datini si obiceiuri 

 Achizitionarea de costumatii si echipamente pentru ansamblurile  de datini si obiceiuri 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 40 

prioritate medie 27 

prioritate mare 4 

 

 

 

 

 

     

 

56,34%
38,03%

5,63%

Pentru dezvoltarea domeniului  achizitionarea de 
costumatii si echipamente pentru ansamblurile de datini 

si obiceiuri din comuna ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 6% considera ca acest domeniu ar 

trebui dezvoltat cu prioritate mare, 38% cu prioritate medie  si 56% cu 

prioritate mica 
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 4.7.2. Biblioteca 

           Ridicarea nivelului cultural al satelor a constituit o preocupare a statului român mai ales după unirea 

Principatelor române . În arhiva Şcolii din satul Maghera , comuna Vârfu Câmpului ,  se păstrează 

documente referitoare la activităţile culturale desfăşurate la sfârşitul secolului al XIX-lea şi începutul 

secolului al XX-lea . În anul 1927 , de Sfinţii Apostoli Petru şi Pavel , la 29 iunie , sunt înfiinţate 

concomitent , Societatea Culturală „Ecoul Siretului „ , Căminul Cultural , Biblioteca Şcolară şi Biblioteca 
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P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 11 1 6 9 13 5 8 5 4 9

Prioritate pentru construirea unui camin cultural modern, 
unde P1- prioritate minima, P 10 -prioritate maxima

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 5(medie) 

acestui domeniu; vorbim aici de aproximativ 18% dintre acestia (13 

raspunsuri); se constata o medie ponderata a prioritatii de 5,41 



Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Varfu Campului pentru perioada 2021-2027 
 

78 
 

Comunală , cu sediul la această şcoală , în prezent Biblioteca Comunală şi Căminul Cultural având local 

propriu   . Ca membri fondatori ai acestor instituţii culturale , alături de preoţi , învăţători , proprietari de 

terenuri , gospodarii satelor , sunt înscrişi primarul şi notarul comunei care apar cu importante subscripţii de 

susţinere a instituţiilor nou înfiinţate , specificând scopul lor „ curat cultural „ . 

            Biblioteca comunală , creată pentru lectura particulară a elevilor şi mai apoi a adulţilor , era 

deservită de un grup de elevi supraveghiaţi de un  învăţător care completa registrul şi ţinea evidenţa 

cititorilor . În orele speciale de lectură , învăţătorii învăţau copiii cum se citeşte o carte pentru  a-i înţelege 

conţinutul şi mesajul , pentru a o citi apoi în cadrul familiei , fraţilor şi  părinţilor , stimulând crearea unor 

mici biblioteci proprii .   La 31 decembrie 1962 , Biblioteca Comunală avea un total existent de 4439 de 

volume , de atunci şi până în prezent fondul de carte fiind îmbunătăţit şi diversificat de bibliotecarii Vlasov 

Cornelia ( 1961 – 1976 ) , Crâşmaru Silvia ( 1977 – 1989 ) , Niculescu Elena ( 1990 – 31 .03. 2001 ) , iar 

începând cu luna aprilie 2001 şi până în prezent – Olariu Maria  ,  la sfârşitul anului 2001 biblioteca 

înregistrând  un total existent de 8170 volume . 

            Astfel , instituţiile culturale nou înfiinţate au constituit factorii educaţionali pentru familie şi 

comunitate , creând structurile favorabile formării şi dezvoltării personalităţii umane pe tot parcursul 

existenţei sale . În programele de activitate a Căminului Cultural şi Bibliotecii Comunale erau înscrise teme 

ce vizau menţinerea sănătăţii , dezvoltarea interesului pentru carte , organizarea gospodăriei ţărăneşti , se 

cultiva un comportament moral , civilizat , cu respectarea proprietăţii fiecăruia . 

Sprijinul acordat de Direcţia judeţeană pentru cultură şi patrimoniul naţional Botoşani , Centrul judeţean 

pentru conservarea şi  promovarea culturii tradiţionale Botoşani , Biblioteca judeţeană „Mihai Eminescu „ 

Botoşani , colaborarea cu Teatrul „Mihai Eminescu „ , Teatrul de păpuşi „Vasilache” , Ansamblul 

„Rapsozii Botoşanilor„ , întâlnirile  cu scriitorii  au fost şi sunt punctele care au contribuit la organizarea 

unor ample manifestări culturale  întărind legătura cu autorităţile şi comunitatea locală . 

 

Achizitionarea de carti noi in biblioteca comunala 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 19 

prioritate medie 33 

prioritate mare 19 
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     4.7.3. Muzeu 

 Muzeul etnografic de la Vârfu Câmpului, o adevărată punte peste generații, s-a născut din pasiunea 

pentru veșnicia satului a unui învățător educat în spiritul haretian al implicării în viața culturală și spirituală 

și anume învățătorul Nicolae Costea. 

 Dragostea față de civilizația materială și spirituală a locului, s-a materializat în adunarea timp de 

decenii, a unor obiecte de etnografie (costume populare,țesături și textile de interior, scoarțe, lăicere, 

obiecte de gospodărie țărănească), care au fost apoi organizate într-o expoziție muzeală de mici dimensiuni 

spațiale, dar de mare importanță zonală. 

 Exponatele sunt așezate în sălile muzeului după modul de utilizare cât și a materialului din care sunt 

confecționate: 

✓ Obiecte pentru prelucrarea cânepii, a inului, bumbacului și lânei; 

✓ Obiecte din lemn pentru uz alimentar; 

✓ Țesături și alesături din lână, in și cânepă; 

✓ Obiecte și unelte din fier; 

27%

46%

27%

Pentru dezvoltarea domeniului achizitionarea de 
noi carti in biblioteca comunal ce prioritate 

acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 27% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 46% cu prioritate medie  si 27% cu 

prioritate mica 
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✓ Ceramică; 

✓ Artizanat. 

 

  "Îmi face o deosebită plăcere să scriu câteva rânduri, prea puţine, prea sărace în cuvinte care ar 

putea, cu adevărat, să pună în valoare un OM şi OPERA sa, fiind vorba aici despre învăţătorul Nicolae 

Costea şi despre Muzeul din Vîrfu Cîmpului.  

 L-am cunoscut ca om, ca dascăl dăruit şcolii, oamenilor, familiei şi mai ales dorinţei de a lăsa 

posterităţii urme neşterse ale vieţii şi civilizatiei satului românesc căruia i-a aparţinut cu trup şi sulfet.  

 Şi a lăsat! A lăsat în urmă un lăcaş de cultură –Muzeul din Vîrfu Cîmpului –ce are un patrimoniu 

de o mare valoare prin tot ceea ce cuprinde: obiecte de uz casnic şi gospodăresc, textile de interior, piese 

de port, recuzită legată de obiceiurile de iarnă, piese de ceramică etc. toate la un loc ilustrând veridic 

aspecte şi mărturii convingătoare ale unei tradiţii ce dovedeşte o îndelungată locuire în acest colţ de ţară.  

Toată această „zestre” agonisită cu mari sacrificii, cum îmi spunea adeseori învăţătorul Nicolae Costea, 

constituie o „carte de vizită” pusă la dispoziţia celor interesaţi să cunoască pe cei care au creat cu 

simplitate, talent şi ingeniozitate obiecte diferite aparţinând tuturor domeniilor culturii populare (port 

popular, scoarţe şi lăicere, ceramică ş.a.) rod al împletirii utilului cu frumosul, în mod minunat.  

Muzeul acesta constituie şi o adevărată şcoală pentru tânăra generaţie înlesnind cunoaşterea şi înţelegerea 

„rădăcinilor” din care ne tragem.  

 Domunul Costea nu ne-a lăsat numai muzeul, ne-a lăsat şi „povestea” lui –monografia de faţă care 

se constituie ca o mărturie de credinţă a unui intelectual în adevăratul sens al cuvântului."1 

 
1 Doctor în etnografie  

Angela Paveliuc –Olariu 
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  Sprijinirea muzeului etnografic din comuna Varfu Campului 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 25 

prioritate medie 34 

prioritate mare 12 

 

 

 

 

 

35,21%

47,89%

16,90%

Pentru dezvoltarea domeniului sprijinirea 
muzeului etnografic ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 17% considera ca acest 

domeniu ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 48% cu 

prioritate medie  si 35% cu prioritate mica 
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4.7.4. Culte 

❖ Biserica ”Sfantul Mare Mucenic Dimitrie”, din satul Varfu Campului 

Biserica din satul Vîrfu Cîmpului a fost zidită între anii 1861-1863 pe cheltuiala doamnei Aglaia 

Panaite Moruzi – proprietara moşiei Vîrfu Cîmpului şi Dobrinăuţi şi are hramul Sfantului Mare Mucenic 

Dimitrie. A fost restaurată în anul 1889 de către Smaranda Moruzi – născută Cantacuzino. În anii 1922, 

1928 şi 1931 a fost a fost supusă unor reparaţii parţiale, iar în perioda 2010-2017 unor complexe reparaţii 

de consolidare şi restaurare, prin grija preotului paroh Dumitru Budeanu , eforturi materializate prin 

sfintirea acesteia in anul 2017.  

Biserica din Vârfu Câmpului a avut ca preoți slujitori distinse personalități: Iconomu C. Băncilă 

(1865), Gheorghe Scântei,Constantin Axinte, Ioan Lefter, Gheorghe Chipae,Costache Urzică,Vasile Enache 

(1903),Mihai Enache și Ioan Axinte. În prezent biserica  are ca preot paroh pe Dumitru Budeanu. 

❖ Biserica ”Intrarea Maicii Domnului în Biserică”, din satul Maghera 

 Biserica din satul Maghera a fost ridicată în anul 1947 prin stăruința Parohiei Vârfu Câmpului și a 

preotului Eugen Grigorescu.A fost supusă unor reparații capitale între anii 1987-1988, prin eforturile 

deosebite ale preotului Ioan Axinte și donațiile enoriașilor din Maghera. În prezent biserica  are ca preot 

slujitor pe Ioan Budeanu.Cu sprijinul unor antreprenori , autoritati locale si eforturile preotului paroh , 

biserica a fost pictata si sfintita in anul 2019. 

❖ Biserica ”Sfântul Nicolae”, din satul Lunca 

Biserica din satul Hapăi , Lunca, cu hramul Sfântul Nicolae, a fost zidită între anii 1888-1892, 

având drept ctitori pe Gheorghe și Ecaterina Cucu. În prezent biserica are ca preot slujitor pe Gicu Ceahlău. 

Cu sprijinul preotului paroh biserica se afla la nivelul anului 2020 in plin proces de consolidare si 

modernizare. 

❖ Biserica “Sfântul Gheorghe”, Ionășeni 

Biserica din satul Ionăşeni, cu hramul “Sfantul Gheorghe” a fost înălţată între anii 1859-1865 de 

către Gheorghe şi Maria Saint Georges, înlocuind o veche bisericuţă din lemn – ce fusese în partea de 

răsărit, pe locul actualului cimitir. În anul 1911 – prin grija şi cheltuiala noului proprietar al moşiei – Aglaia 

Scarlat Rosetti, biserica a fost reparată şi consolidată. 
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În această biserică au slujit preoții:  Dubău (1892),  Costache Urzică (1894), Gheorghe Barliba 

(1900), H. Șoiman (1945), Leonte, Tataru,  Ioan Axinte,  Mihai Popa și în prezent, Valeriu Butescu. Prin 

eforturile preotului paroh biserica beneficiaza de ample lucrari de consolidare si modernizare la nivelul 

anului 2020. 

❖ Biserica “Sfântul Nicolae”, Bogza 

Biserica din Bogza, cu hramul “Sfantul Nicolae” – construită din lemn şi acoperită cu şindrilă de N. 

Caraiman, a fost reparată de Iorgu Bogza la 10 ianuarie 1846. În anul 2001 a fost complet renovată prin 

grija şi strădania preotului paroh Mihail Popa.Cu sprijinul unor antreprenori si a eforturilor preotului paroh 

aceasta se afla si la acest moment intr-un proces de modernizare.În prezent biserica are ca preot slujitor pe 

Ioan Budeanu. 

❖ Biserica penticostală ”Elim”, din Vârfu Câmpului 

Biserica Penticostală Elim din satul Vârfu Câmpului a fost înălțată între anii 1999-2002, prin efortul 

deosebit al domnului Cătălin Huțanu. Slujba de  dedicare a noului locaș de închinare s-a săvârșit la data de 

25 decembrie 2002. 

  In urma consultarii publice , perceptia locuitorilor cu privire la prioritizarea actiunilor de restaurare 

a constructiilor de patrimoniu, stuatia se prezinta astfel: 

 

Constructii de patrimoniu: 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 30 

prioritate medie 36 

prioritate mare 5 
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Sprijinirea lacaselor de cult din comuna Varfu Campului 

 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 23 

prioritate medie 28 

prioritate mare 20 

 

42,25%

50,70%

7,04%

Pentru dezvoltarea domeniului constructii de patrimoniu ce 
prioritate acordati?

prioritate mica

prioritate medie

prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 7% considera ca acest domeniu ar 

trebui dezvoltat cu prioritate mare, 51% cu prioritate medie si 42% cu 

prioritate mica  
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4.7.5. Organizatii de tineret 

 La nivel local exista un interes constant pentru promovarea tinerilor talente prin organizarea unor 

grupuri de lucru cultural-artistice (pictura, lucru manual,muzica, sculptura etc). Tinerii din comuna Varfu 

Campului sunt sprijiniti de autoritatea locala prin materiale si echipamente care permit desfasurarea unor 

asfel de activitati. 

32%

40%

28%

Pentru dezvoltarea domeniului sprijinirea lacaselor 
de cult ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 28% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 40% cu prioritate medie  si 32% cu 

prioritate mica 
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     4.7.6. Sport 

 Comuna Varfu Campului este recunoscuta la nivelul judetului Botosani si prin echipa de fotbal 

locala , care a obtinut rezultate importante in cadrul competitiilor sportive organizate de Asociatia Judetean 

de Fotbal : Liga 4 Judetean, Cupa Iernii, Cupa Rurala de Copii etc. Echipa de fotbal locala , aflata in 

subordinea Consiliului Local a beneficiat in ultimii ani de sprijin financiar din partea administratiei publice 

locale in ceea ce priveste achizitionarea de echipament sportiv, deplasari la competitii sau bonusuri de 

performanta sportiva. 
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Sprijinirea echipei de fotbal a comunei Varfu Campului 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 34 

prioritate medie 29 

prioritate mare 8 

 

 

 

 

 

 

 

47,89%

40,85%

11,27%

Pentru dezvoltarea domeniului  sprijinirea 
echipei de fotbal din comuna ce prioritate 

acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 11% considera ca acest 

domeniu ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 41% cu 

prioritate medie  si 48% cu prioritate mica 
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    Construire sala de sport multifunctionala 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 16 

prioritate medie 23 

prioritate mare 32 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23%

32%

45%

Pentru dezvoltarea domeniului  construire sala de sport 
multifunctionala in comuna ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 45% considera ca acest 

domeniu ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 32% cu prioritate 

medie  si 23% cu prioritate mica 
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 4.7.7. Evenimente cultural-artistice 

 Comuna Varfu Campului este o comuna recunoscuta la nivel judetean si regional privind interesul 

ridicat al autoritatilor locale pentru pastrarea si promovarea traditiilor locale printr- serie de evenimente 

cultural -artistice sau socio-istorice organizate anual. Conform planului pe anul 2020 seria de evenimente 

culturale se prezinta astfel: 

 

 

0 5 10 15 20

P1

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

P10

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 7 6 3 5 8 4 6 3 13 16

Prioritate pentru construire sala de sport, unde P1- prioritate 
minima, P 10 -prioritate maxima

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 10 

(maxima) acestui domeniu; vorbim aici de aproximativ 23% dintre 

acestia (16 raspunsuri); totusi se constata o medie ponderata a 

prioritatii de doar 6,61 
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PROGRAM DE ACTIVITATE  

ANUAL 

NR. 

CRT. 

DENUMIREA  

ACŢIUNII 

DATA  LOCUL DE 

DESFAŞURAR

E  

ORGANIZ

ATORI  

PARTICIPANŢI OBS. 

1.  „PORNI 

LUCEAFĂRU

L  „ 

ZIUA 

CULTURII 

NAŢIONALE  

- expoziţie de 

carte 

eminesciană 

- recital de 

poezii creaţii 

proprii ale 

elevilor din 

comuna noastră 

şi în mod 

deosebit din 

creaţia 

eminesciană 

  15.01. 

 

Şcoala cu clasele 

I-VIII  

Primăria  

Şcoala 

Biblioteca 

comunală  

- elevi  

-cadre didactice  

 

2.  „VÂRFU 

CÂMPULUI- 

PAGINI DE 

ISTORIE”  

„OMAGIU 

UNIRII „  

- alocuţiune 

„IMPORTANŢ

24.01. 

 

Căminul cultural 

 

Primăria  

Căminul 

Cultural  

- primar 

- cadre didactice  

- veterani   

- elevi  
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A UNIRII 

PRINCIPATE

LOR ÎN 

ISTORIA 

ROMÂNILOR 

„  

- program 

artistic 

„UNIREA 

PRINCIPATE

LOR  ÎN 

CÂNTECELE 

ROMÂNILOR 

„ 

3.  „JUMĂTATE 

TU, 

JUMĂTATE 

EU = 

DRAGOBETE

” 

-lansare versuri 

- concurs MISS 

-bal  

23.02. 

 

Căminul cultural 

 

Primăria 

Căminul 

cultural 

Poeţi locali 

„SIREŢELUL” 

„VÂRVEANCA” 

cetăţeni ai 

comunei 

 

4.  „MAMĂ – 

LACRIMĂ ŞI 

ZÂMBET „  

- program 

artistic  

- spectacol 

special  

08. 03 Căminul cultural 

 

Primăria 

Căminul 

cultural 

Scoala 

-elevii şcolilor din 

comună  

-mamele 

-femeile 

 

5.  „SĂRBĂTORI 

PASCALE „ 

- hore in aer 

liber - teren 

 Paşti 

 

Căminul Cultural 

Teren sport 

Primăria  

Căminul 

Cultural 
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sport,curtea 

şcolii etc. 

  

6.  ZIUA 

EUROPEI  

- EU – 

CETĂŢEAN 

EUROPEAN  

9.05. 

 

Căminul Cultural 

 

Primăria  

Căminul 

Cultural 

Şcoli  

-concurs cu elevii  

7.  „COMUNA 

VÂRFU 

CÂMPULUI – 

TRECUT – 

PREZENT ŞI 

VIITOR „ 

-SIMPOZION  

- ZIUA 

ŞCOLII – 152 

DE ANI DE LA 

ÎNFIINŢAREA 

ŞCOLII  

   

Mai  

Căminul Cultural 

 

Şcoala  

Primăria  

Căminul 

Cultural 

 

 - primar 

- consilieri locali  

-părinţi 

-cadre didacticei  

-elevi 

 

8.  „ZIUA 

EROILOR” 

-alocuţiune , 

program artistic 

,  

-depuneri de 

coroane  

 

  

Ispas  

 

Monumentele 

eroilor  

Biserici  

Primăria  

Căminul 

cultural  

Şcolile din 

comună  

 

- primar 

- consilieri locali  

-părinţii 

-cadre didactice  

-elevi 
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9.  „1 IUNIE – 

ZIUA 

COPILULUI” 

- spectacol de 

muzică şi poezie  

- expoziţie cu 

desene ale 

copiilor 

- săptămâna 

olimpică – finala 

– atletism , şah, 

tenis , fotbal , 

orientare 

turistică , cros  

 

01 . 06 . Teren sport   Primăria  

Şcoala 

Căminul 

Cultural  

- primar 

- consilieri locali  

-părinţii  

-cadre didactice  

-elevi 

 

10.  „DRAPELUL – 

CARTEA DE 

IDENTITATE 

A 

ROMÂNIEI” 

-discuţii libere  

26. 06.  Căminul Cultural  Căminul 

Cultural  

-veteranii de 

război  

-pensionarii  

- tineri din sat 

 

 

 

 

11.  „SĂ NE 

CINSTIM 

ÎNAINTAŞII  „ 

-vizită la 

Mănăstiri 

 

 

 Primăria  

 

-pensionari 

- cetatenii 

comunei cu 

venituri mici, fara 

posibilitatea de a 

pleca in concediu 

sau in diferite 

vizite 

-elevi cu rezultate 

deosebite la 

învăţătură şi 
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activităţi şcolare 

 

12.  „IMNUL 

NAŢIONAL- 

MESAJ DIN 

ISTORIE „ 

- discuţii 

interactive 

29. 07.  Căminul Cultural  Primăria  

Căminul 

Cultural  

 

 

 

 

 

 

13.  „ PRIMA ZI 

DE ŞCOALĂ”  

-deschiderea 

anului şcolar 

pentru toti copiii 

din comună în 

şcoala care 

poarta numele 

unui renumit fiu 

al satului, care 

in octombrie 

2019 va împlini 

85 de ani 

09 .09.  ŞCOALA 

GENERALĂ 

„ACADEMICIA

N ALEXANDRU 

ZUB „  

Primăria  

Căminul 

Cultural 

Şcolile  

-primar 

-elevi 

-profesori  

-parinţi 

INVITAT 

DE 

ONOARE 

Acad. 

Alexandru 

Zub 

14.   ATELIERUL 

MICILOR 

CREATORI: 

„COPILĂRIA 

– ANOTIMP 

MIRIFIC, 

CULORI  DE  

POVESTE” 

Pe tot 

parcursul 

anului  

Căminul Cultural  Primăria  

Căminul 

Cultural 

Şcolile 

-cursuri de pictura 

pentru copii 

-antrenarea unor 

artişti plastici 

judeţeni  la 

realizarea unei 

expoziţii de grup 

-afirmarea unor 
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MINIART 

CLUB  

talente locale 

-realizarea unui 

dialog sub forma 

unui atelier de 

lucru 

demonstrativ 

15.  „ZIUA 

COMUNEI  

VÂRFU 

CÂMPULUI„ 

-ZIUA 

RECOLTEI  

-expoziţii : 

animale,produse 

agricole,legume, 

fructe, preparate 

tradiţionale, 

gemuri, peltele, 

zacuscă, utilaje 

agricole 

- NUNTA DE 

AUR 

-ceremonie 

religioasa 

-premierea 

cuplurilor cu 50 

de ani de 

căsnicie 

-SPECTACOL 

FOLCLORIC 

 

___ 

Terenul de sport 

Scena  

 

Primăria   

Căminul 

cultural  

D.A.D.R.  

Botoşani 

-Asociaţiile de 

profil din comună  

-gospodarii 

satelor  

-formaţii artistice 

locale şi invitate 

-solişti vocali 

locali şi 

consacraţi 

- cupluri  
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16.  „SĂRBĂTOAR

EA SATULUI” 

- slujbă 

religioasa 

-bal 

- hramul satului  

: 

• IONĂŞ

ENI  - SF.  

GHEORGHE  

- 23 aprilie  

• VÂRFU 

CÂMPULUI – 

SF. DUMITRU 

-26 octombrie  

• LUNCA 

– SF. 

NECUL

AI -6 

decembr

ie  

 

 

 

Căminul Cultural  Primăria  

Căminul 

Cultural 

- primar  

- preoţi 

-director de 

şcoala 

- cadre didactice 

- elevi  

 

 

 

17.  „EDUCAŢIA 

PERMANENT

Ă PRIN 

UNIVERSITĂ

ŢI 

POPULARE  

RURALE „ 

- promovarea 

educaţiei pe tot 

parcursul vieţii –

cursuri utile 

 Căminul Cultural 

 

Primăria  

Şcoala  

Căminul 

Cultural 

 

Inspectoratul 

şcolar Botoşani  

D.J.C.C.P.C.N. 

Botoşani 

 

18.  „NOIEMBRIE 

– BRUMAR „ 

-lună cu 

sărbători şi 

29.11. 

 

Căminul Cultural  Primăria 

Căminul 

Cultural  
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obiceiuri 

dedicate lupilor , 

strigoilor şi altor 

forţe malefice  

-discuţii libere   

19.  „NEAMUL 

ROMĂNESC 

ÎNTREG” 

- 1 Decembrie – 

Ziua Naţională a 

României  

- alocuţiuni  

- program 

artistic  

- discuţii libere 

privind 

marcarea 

importanţei 

actului formării 

statului unitar 

român  

1.12. 

 

Căminul Cultural  

 

Primăria  

Căminul 

Cultural 

  

 

- cadre didactice  

- pensionari 

militari  

-veterani de 

război  

- cadre didactice 

aflate la pensie 

-elevi   

 

 

20.  „AŞA-I 

DATINA 

STRĂBUNĂ„ 

FESTIVALUL 

DATINILOR 

ŞI 

OBICEIURIL

OR DE IARNĂ  

VÂRFU 

CÂMPULUI  

31.12.  Scena în aer liber 

în curtea 

Primăriei  

Primăria  

Căminul 

Cultural  

 

-formaţii de 

colindatori,capre, 

caiuţi, mascaţi,  

din comună şi din 

zonele limitrofe 

 

21.  Cursuri : pe tot 

parcursul 

Căminul Cultural  Primăria  

Căminul 

-oferirea unui cadru adecvat de 

petrecere a timpului liber într-
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CURS :  

DE 

PREGĂTIRE 

PENTRU 

DANSATORI 

SI 

INSTRUCTOR

I DE DANS 

- dans 

popular 

- dans 

modern  

CURS :  

TINERII DIN 

LOCALITATE 

ŞI 

PROBLEMEL

E LOR 

CURS: 

PREVENIREA 

VIOLENŢEI 

DOMESTICE 

CURS:  

PREVENIREA 

ABANDONUL

UI FAMILIAL 

CURS: 

EFECTELE 

NOCIVE ALE 

FUMATULUI, 

BĂUTURILOR 

ALCOOLICE, 

DROGURILO

anului  

 

Cultural 

Şcolile 

Postul local 

de poliţie  

Serviciul de 

Asistenţă 

Socială  

un mod util 

-conştientizarea importanţei de 

a fi ascultător, tinerii nu trebuie 

să facă după voia lor, ci să 

asculte de părinţi, de oamenii 

în vârstă,  

-cunoaşterea şi  respectarea  

legilor statului român,  

-creşterea responsabilităţii 

pentru sănătate , adoptarea 

unui stil de viaţă sănătos  

- conştientizarea efectelor 

dezastruoase provocate de 

consumul de droguri 

-locuim  în case, nu în blocuri 

şi trebuie să învăţăm să 

mâncăm şi să trăim sănătos 

- dezvoltarea capacităţilor de 

adaptare la noile cerinţe ale 

tehnicii  

- formarea caracterelor  
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R 

CURS: 

ARTA DE A 

TRĂI 

SĂNĂTOS 

CURS: 

UTILIZAREA 

CALCULATO

RULUI  

 

22.  TURNEE ALE 

FORMAŢIILO

R ARTISTICE 

LOCALE 

pe tot 

parcursul 

anului 

  -transmiterea peste hotarele 

comunei a frumuseţii portului, 

jocului şi cântecului tradiţional, 

a datinilor şi obiceiurilor locale 

23.  „ÎMPREUNĂ  

PE TERRA” 

- înfrăţirile- 

expresia unităţii 

şi identităţii,  

formă de 

cooperare 

necesară 

dezvoltării 

comunităţii  

pe tot 

parcursul 

anului 

  -dezvoltarea  relaţiilor de 

colaborare şi  intensificarea de 

schimburi economice, 

culturale, educaţionale, 

sportive şi sociale 

24.  „CĂMINUL 

CULTURAL-

LIANTUL 

COMUNITĂŢI

LOR 

LOCALE” 

- realizarea 

schimburilor de 

pe tot 

parcursul 

anului 

  -fructificarea realizărilor 

căminelor culturale cu care se 

realizează înfrăţirea  
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experienţă între 

căminele 

culturale, 

bibliotecile şi 

muzeele din 

judeţul Botoşani  

şi din ţară  

 

 

 

  4.8. Turism 

 Turismul la nivelul Comunei Vârfu Câmpului, ca sector economic distict este foarte slab dezvoltat, 

însă la o analiză mai amănunţită acordând o privire mai atentă, putem remarca faptul că există un potenţial 

nelimitat din punctul de vedere al domeniului sectorial turismde valorificare a pitorescului locurilor prin 

pădurile seculare, a atmosferei boeme prin construcţiile vechilor conace boierești, a mărimii forţelor naturii 

prin meandrele Siretului cu plaja acestuia scânteietoare,a gustului natural al alimentelor de specific 

autohton, a emoţiei tradiţiei locale păstrate cu sfinţenie prin evenimentele cu specific cultural tradiţional 

promovate la nivelul comunităţii și a celor învecinate de asemenea și a identităţii locale rezultată din 

identitatea de neam și ţară foarte bine promovată și asumată de către locuitorii comunei.Totusi exista un 

interes pentru crearea de astfel de zone de atractii turistice , un exemplu fiind zona de agrement "Cai de 

Vis", pensiune care ofera servicii atat de cazare/masa cat si servicii precum echitatie sau biking. 
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   Dezvoltarea turismului in comuna Varfu Campului 

 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 14 

prioritate medie 29 

prioritate mare 28 
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4.9. Capacitate administrativa 

 Din analiza informaţiilor și răspunsurilor la inteviurile realizate cu specialiștii, funcţionarii publici şi 

personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului au reieşit o serie de aspecte care au 

perturbat activitatea firească, eficientă și eficace a acestora, fapt care poate fi privit la modul general că a 

avut impact asupra procesului de reformă în administraţia publică locală. Desele modificări legislative în 

domeniu, au creat o serie de disfuncţionalităţi, având efecte contradictorii şi chiar discriminatorii. Asfel 

funcţionarul public nu poate desfăşura alte activităţi remunerate sau neremunerate decât cele prevăzute în 

fişa postului, în aceste condiţii cunoştinţele şi experienţa dobândite pe parcursul carierei sau la diverse 

cursuri, instruiri sau perfecţionări nu pot fi folosite în alte activităţi fie că acestea sunt desfăşurate în 

organisme din sectorul public sau privat. Acestea duc la concluzia că multitudinea competenţelor pe care 

funcţionarii publici le au, nu pot aduce plus valoare în mod direct diferitelor medii implicate (public, privat, 

19,72%

40,85%

39,44%

Pentru dezvoltarea domeniului  turism in comuna ce 
prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 39% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 41% cu prioritate medie  si 20% cu 

prioritate mica 
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societatea civilă), respectiv în sens larg întregii comunităţi locale și adiacente. Plus valoarea acestui 

segment activ poate fi găsită, totuși, în mod indirect, prin implicarea în toate demersurile ca supervizori ai 

terţilor, fiind reprezentanţii autorităţilor contractante în cadrul cărora își desfășoară activitatea și input-ul lor 

este unul sine qua non, având în vedere faptul că primul contact cu nevoia diferitelor demersuri la acest 

nivel se realizează. Din păcate, actualele reglementări în domeniu tind către o supercentralizare la nivelul 

Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, cu afectarea atribuţiilor de autonomie locală. În condiţiile de 

mai sus, coroborate cu faptul că s-a limitat numărul de posturi pentru funcţionari publici, cunoscut fiind 

faptul că activitatea este variabilă (poate să scadă în volum, cum la fel de bine poate să crească) și coroborat 

cu faptul că sporurile au fost diminuate semnificativ având în vedere bugetul de austeritate, Comuna a făcut 

un demers remarcabil după ce a fost identificată nevoia, anume s-a creat echipa de implementare proiecte și 

există deschidere spre a se specializa oameni în gestionarea programelor și proiectelor. Acestă echipă distict 

constituită se impune a fi consolidată din punct de vedere profesional, organizatoric şi metodologic. 

 In fond capacitatea administrativa rezida in rezultatele obtinute la nivel de dezvoltare locala, iar 

acest lucru la nivelul comunei se compune intr-un important portofoliu de proiecte , care se doreste a se 

extinde in perioada urmatoare: 

 

PROIECTE / INVESTIŢII ÎN CONTINUARE ŞI NOI  

COMUNA VÂRFU CÂMPULUI 

Nr. 

crt. 

DENUMIREA 

INVESTIŢIEI  

 

VALOAREA 

TOTALĂ A 

INVESTIŢIEI 

CONFORM 

CONTRACTULUI 

DE FINANŢARE 

SEMNAT 

 

RON 

PROGRAMUL 

NAŢIONAL 

DE FINANŢARE 

 

Faza proiect 

1. Extindere și modernizare 

sistem centralizat de 

alimentare cu apă 

potabilă în comuna Vârfu 

Câmpului, jud. Botoșani 

2.456.630,00  PNDL Executie 
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2. Lucrari reabilitare si 

eficientizare partiala 

sistem de iluminat stradal 

din comuna Varfu 

Campului 

433.800,00 Buget local Finalizat 

3. Reconfigurare si 

modernizare Piata-Bazar-

localitatea Varfu 

Campului, judetul 

Botosani 

64.351,00 Buget local Finalizat 

4. Reparatii la platforma si 

alei pietonale din Piata-

Bazar-localitatea Varfu 

Campului 

70.600,00 Buget local Finalizat 

5. Instalare sistem de 

supraveghere video in 

comuna Varfu Campului, 

judetul Botosani 

 

 

114.000,00 Buget local Finalizat 

6. Reabilitare drumuri 

satesti in comuna Varfu 

Campului, judetul 

Botosani 

4.471.410,00 PNDL Executie 

7. Reabilitare,modernizare, 

dotare si extindere Scoala 

Primara nr.2 Lunca, 

comuna Varfu Campului, 

judetul Botosani 

1.370.276,00 PNDL Executie 

8. Reabilitare, modernizare, 

extindere si dotari 

Asezamant Cultura Varfu 

Campului, comuna Varfu 

Campului, judetul 

Botosani 

1.734.530,00 CNI 

-aprobat- 

Executie 

9. Infiintare centru 

multifunctional de 

     360.000,00 GAL Executie 



Strategia de Dezvoltare Locală a Comunei Varfu Campului pentru perioada 2021-2027 
 

105 
 

sanatate in comuna varfu 

Campului, judetul 

Botosani 

10. Înfiinţare reţea distribuţie 

gaze naturale în comuna 

Varfu Campului cu satele 

aparţinătoare 

3.777.000,00 ANRE SF 

11. Infiintarea sistemului de 

alimentare cu apa si 

canalizare in comuna 

Varfu Campului , judetul 

Botosani (Maghera, 

Pustoaia, Lunca, 

Dobrinauti) 

5.855.688,00 AFIR 

 

SF 

12. Amenajare trotuare 

comuna Varfu Campului, 

judetul Botosani 

   563.778,00 Buget local SF 

 

   4.10. Protectia mediului inconjurator 

     4.10.1. Managementul deseurilor 

 Gestionarea deșeurilor, cunoscută și ca managementul deșeurilor, se referă la educația privind 

colectarea, transportul, tratarea, reciclarea și depozitarea deșeurilor. De obicei, termenul se referă la 

materialele rezultate din activități umane și la reducerea efectului lor asupra sănătății oamenilor, a mediului, 

sau aspectului unui habitat. Gestionarea deșeurilor are ca scop și economisirea unor resurse naturale prin 

reutilizarea părților recuperabile. Deșeurile gestionate pot fi atât solide, cât și lichide sau gazoase, precum și 

cu diverse proprietăți (de exemplu radioactive), necesitând metode de tratare specifice fiecărora. 

 Autorităţile publice locale au obligaţia de a asigura populaţiei următoarele activităţişi operaţiuni 

care sunt necesare pentru păstrarea unui aspect salubru al comunei:  

- precolectarea, colectarea şi transportul deşeurilor, inclusiv ale deşeurilor toxice, periculoase din deşeurile 

menajere, cu excepţia celor cu regim special;  

- sortarea deşeurilor;  

- organizarea prelucrării, neutralizării şi valorificării materialelor şi energiei provenite de la deşeuri;  

https://ro.wikipedia.org/wiki/Transport
https://ro.wikipedia.org/wiki/S%C4%83n%C4%83tate
https://ro.wikipedia.org/wiki/Om
https://ro.wikipedia.org/wiki/Mediu
https://ro.wikipedia.org/wiki/Estetic%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/Solid
https://ro.wikipedia.org/wiki/Lichid
https://ro.wikipedia.org/wiki/Gaz
https://ro.wikipedia.org/wiki/Radioactivitate
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- depozitarea controlată a deşeurilor;  

- înfiinţarea depozitelor de deşeuri şi administrarea acestora;  

- curăţarea şi transportul zăpezii de pe căile publice şi menţinerea în funcţiune a acestora pe timp de polei 

sau de îngheţ;  

- colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public şi predarea acestora unităţilor de ecarisaj;  

- colectarea, transportul, depozitarea şi valorificarea deşeurilor voluminoase provenite de la populaţie, 

instituţii publice şi agenţi economici, neasimilabile celor menajere (mobilier, deşeuri de echipamente 

electrice şi electronice etc.);  

- colectarea, transportul şi neutralizarea deşeurilor animaliere provenite din gospodăriile populaţiei;  

- colectarea, transportul şi depozitarea deşeurilor rezultate din activităţi de construcţii şi demolări;  

- dezinsecţia, dezinfecţia şi deratizarea.  

 Sistemul de salubrizare la nivelul comunei Vârfu Câmpului il constituie delegarea gestiunii 

serviciului public de precolectare, colectare, transport și depozitarea deșeurilor menajere către SC 

FRITEHNIC SRL. 

 Serviciul de colectare a deseurilor se realizeaza in acest moment in puncte strategice de colectare 

oragnizate la nivelul fiecarui sat component unde cetatenii comunei pot transporta deseurile rezultate la 

nivelul fiecarei gospodarii. 

 

      

 

Cum apreciati calitatea serviciilor de colectare a deseurilor din comuna? 
     

 

Optiune Nr. raspunsuri 

foarte buna 3 

buna 11 

acceptabila 13 

de imbunatatit 31 

proasta 13 
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4.10.2  Energie regenerabila 

 Dezvoltarea economica a unei tari este dependenta in mare masura de a crearea si optimizarea 

accesului la surse energetice.  Consumul de energie este direct proportional cu numarul de locuitori, iar 

odata cu explozia demografica, este nevoie de un numar mai mare de resurse pentru a acoperi minimul 

necesar pentru consumatori. 

 Securitatea energetica este, pe scurt, capacitatea unei tari de a oferi resurse energetice necesare 

bunastarii populatiei, la preturi stabile. Momentan, metodele conventionale de incalzire si iluminare a 

locuintelor sunt nu numai pe cale de disparitie din cauza suprasolicitarii, ci si daunatoare pentru mediul 

inconjurator. Iar acest fenomen incepe sa isi faca simtita prezenta si in Romania. 

 La nivel global, sectorul energetic are un efect masiv asupra mediului, practic obligand autoritatile 

competente sa ia masuri pentru a asigura un nivel stabil de emisii de gaze cu efect de sera ce este eliberat in 

atmosfera, dar si inceperea demersurilor pentru micsorarea acestora in viitorul apropiat. 

4%

16%

18%

44%

18%

Cum apreciati calitatea serviciilor de colectare a 
deseurilor din comuna?

foarte buna

buna

acceptabila

de imbunatatit

proasta

Din totalul respondentilor aproximativ 44% considera ca ar trebui 

imbunatatite aceste servicii , in timp ce 18 le considera foarte bune   
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 Avand in vedere situatia actuala, care este departe de fi ideala in majoritatea partilor lumii, energia 

regenerabila reprezinta substitutul numarul 1 pentru aceasta problema, fiind o solutie viabila pentru 

reducerea amprentei de carbon lasata in atmosfera. 

 In teorie, potentialul energiei regenerabila depaseste celelalte tipuri de energie, deoarece este 

nelimitat si nu are efecte negative. 

 Mai mult, deoarece 85,77% din consumul total energetic al lumii este reprezentat de gaze cu efect 

de sera, o schimbare radicala catre energia regenerabil este nu numai bine-venita, dar si obligatorie pentru 

un viitor mai…verde. 

 Potrivit presedintelui Asociației Industriei Fotovoltaice din Români (RPIA), Romania detine un 

potential urias in sectorul de energie verde, ce este in mare parte latent. In ultimii ani, 6 miliarde de Euro au 

fost investiti pentru dezvoltarea sectorului de energie verde in Romania si mai mult de 45.000 de MW au 

fost construite. 

 Tinand cont ca Parlamentul European a aprobat proiecte ce necesita ca cel putin 35% din consumul 

energetic al Europei sa fie din surse energetice regenerabile pana in anul 2030, situatia sectorului energetic 

se va imbunatati considerabil. 

 

  

 Comuna Varfu Campului , beneficiind de pozitionarea sa geografica intentioneaza sa implementeze 

la nivelul teritoriului deservit astfel de proiecte care au la baza valorificarea energiei regenerabile , atat la 
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nivel de gospodarii (panouri solare pentru incalzirea apei ) cat si la nivel de productie in masa (parc 

fotovoltaic). 

 

Crearea unui parc fotovoltaic pe raza comunei Varfu Campului 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 14 

prioritate medie 29 

prioritate mare 28 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20%

41%

39%

Pentru dezvoltarea domeniului  crearea unui parc 
fotovoltaic in comuna ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

Din totalul respondentilor aproximativ 39% considera ca acest 

domeniu ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 41% cu prioritate 

medie  si 20% cu prioritate mica 
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4.10.3. Calitatea mediului (aer,apa, sol) 

 După cum arată tendinţele pe termen lung, în ceea ce priveşte schimbările climatice la nivel global, 

cu siguranţă, în viitor, viaţa de zi cu zi şi activităţile economice, în special cele din agricultură vor fi 

afectate, dar vor produce la rândul lor un efect benefic asupra schimbărilor climatice, fapt care o 

diferenţiază de alte ramuri economice. Aceste aspecte nu vor ocoli nici activităţile practicate la nivelul 

comunei Vârfu Câmpului. Este de aşteptat ca agricultura şi silvicultura să continue să aducă o importantă 

contribuţie la combaterea efectelor produse de schimbările climatice. Astfel,impactul schimbărilor 

climatice asupra agriculturiişi silviculturii desfăşurate la nivelul comunei sunt secetele, inundaţiile şi 

grindina – care s-au produs frecvent, având un impact negativ, atât asupra producţiei agricole, cât şi asupra 

florei şi faunei.  

 

 

 Pădurile au un rol important în menţinerea stabilităţii terenurilor, inclusiv pentru controlul eroziunii, 

alunecărilor de teren. Împădurirea suprafeţelor cu risc sporit de degradare apare deci ca o prioritate. 

Agricultura poate avea, de asemenea, un impact negativ asupra calităţii aerului prin diferite emisii ale 

compuşilor azotului, inclusiv oxizi de azot și amoniac. Cele mai semnificative surse de emisii de amoniac 

provin din practicarea intensivă a zootehniei, precum şi din îngrăşămintele organice utilizate 

necorespunzător. Toate acestea, respectiv oxizii de azot, rezultaţi, în mare parte, din descompunerea 

fertilizanţilor chimici şi din arderea biomasei, contribuie semnificativ la creșterea concentraţiei gazelor 

poluante. 
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 În timp au avut loc modificări cantitative şi calitative ale stării naturale a apei în Comuna Vârfu 

Câmpului datorită lucrărilor hidrotehnice, captărilor de apă şi poluării.Apele subterane din zonă sunt de 

calitate medie, deşeurile ajung aproape direct în apele subterane (prin şanţurile de scurgere) sau indirect 

(prin depozitele de gunoi de grajd sau prin depozitele de gunoi menajer, acolo unde nu sunt arse). Prezenţa 

concentraţiilor de nitraţi din apele subterane afectează sănătatea atât a oamenilor cât și a regnului vegetal și 

animal.Degradarea calităţii apei din stratul freatic este produsa de:  

- evacuarile de ape menajere;  

- lipsa reţelei de canalizare;  

- dejecţii evacuate de la fermele de animale și de la animalele din gospodarii;  

- îngrășăminte chimice și pesticide administrate incorect pe terenurile agricole.  

 

 

 Conform datelor APM Botosani, știm referitor la calitatea solurilor din judeţ că aceasta a scăzut, 

datorită secetei repetate cat şi a folosirii neraţionale a terenurilor agricole şi arabile, înregistrânmdu-se mai 

multe fenomene defavorabile, din care le menţionăm pe cele care se întâlnesc la nivelul Comunei Vârfu 

Câmpului :  

• În ultimul timp degradarea solurilor prin eroziune s-a intesificat datorită desţelenirii unor suprafeţe 

şi a benzilor înierbate, amplasate pe versanţii cu pante mari.  
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• Extinderea alunecărilor de teren în ultimii ani, se datorează lipsei unui program de îmbunătăţiri 

funciare, care prin lucrări de nivelare, drenaj, înierbare sau împădurire au rolul de a proteja aceste 

terenuri afectate.  

• Lucrările de desecare şi drenaj executate înainte de 1989 pe o parte din terenurile afectate de 

umiditate excesivă nu mai funcţionează decât parţial sau sunt complet degradate.  

•  La nivelul judeţului, aciditatea solurilor poate fi cauzată sau accentuată de tehnologii agricole 

inadecvate, cum este folosirea an de an a unor doze mari de îngrăşăminte cu reacţie fiziologică 

acidă. Solurile cu reacţie acidă ocupă zone mari. Solurile puternic-moderat acide se regăsesc pe 

5,9% din suprafaţa agricolă totală situată cu precădere în partea vestică şi nord-vestică a judeţului 

Botoșani.  

• În ceea ce priveşte asigurarea solurilor agricole cu humus, datele de analiză arată că acestea sunt 

slab şi foarte slab asigurate cu humus, într-o pondere semnificativă.Cauza cea mai importantă a 

conţinutului scăzut de humus constă în eroziunea moderată, puternică sau excesivă ce se constată pe 

versanţii cu înclinare mare.  

 

 Factorii poluatori de pe teritoriul comunei Vârfu Câmpului sunt îngrasamintele chimice administrate 

pentru fertilizarea solului, ierbicide, insecto-fungicide pentru combaterea bolilor și dăunătorilor, care 

conduc atât la poluarea solului, cât si a pânzei de apă freatică. Apele menajere, dejecţiile de la animale – 

împrăștierea necontrolată pe sol a dejecţiilor sau reziduurilor menajere, care se infiltrează în pânza freatică 
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poluează apele subterane.Iarna, din cazua faptului ca locuinţele se încalzesc majoritar cu combustibil solid 

(lemn+cărbuni), se produc considerabil mai multe deșeuri decât în locuinţele cu încalzire centralăși o 

poluare a aerului cu monoxid de carbon. 

     4.10.4. Protectia naturii si biodiversitatea 

 În ceea ce priveşte biodiversitatea din punct de vedere rural, România este una dintre puţinele ţări 

europene în care agro-sistemele tradiţionale reprezintă rezerveimportante de diversitate genetică a 

exponenţilor florei și faunei, care s-au păstrat la locul de formare şi dezvoltare.Menţinerea acestei 

diversităţi la nivelul gospodăriilor individuale constituie unul dintre cei mai importanţifactori de asigurare a 

unei dezvoltări a mediului rural de o manieră durabilă. În ceea ce priveşte diversitatea genetică, România 

este interesată să conserve o serie de specii locale de animale domestice, specifice unor regiuni şi care sunt 

în pericol de dispariţie. Din cele 79de rase de mamifere domestice, 26 sunt încă active, 19 sunt în potenţial 

pericol de dispariţie şi 34 sunt dispărute. Ca varietăţi de planteexistă populaţii locale, aflate pe cale de 

disparitie, distribuite astfel: Bucovina (Zea mays – porumb, Phaseolus coccineus – fasole, Solanum 

tuberosum – cartof, Vicia faba – bob), Maramureş (Zea mays – porumb, Phaseolus coccineus – fasole, 

Phaseolus vulgaris – fasole), Munţii Apuseni (Triticum monococcum – alac, Zea mays – porumb, 

Phaseolus coccineus – fasole, Solanum tuberosum – cartof). Asemeni tendinţei de la nivel naţional unde se 

exercită presiuni asupra componentelor de biodiversitate prin practicarea agriculturii intensive pe suprafeţe 

compacte de teren agricol acest aspect va lua amploare şi în localităţile componente unităţii administrativ 

teritoriale. În acest context, trebuie menţionat faptul că Vârful Câmpului se regăsește în lista de mai sus, dar 

că trebuie neapărat specificat că pe lângă speciile deja menţionate, la nivelul Comunei Vârfu Câmpului se 

află și exemplare deosebite din specii diferite între care se evidenţiază stejarii seculari, monumente ale 

naturii: 

 

Amenajarea de parcuri/spatii verzi in comuna Varfu Campului 

 

Optiune Nr. raspunsuri 

prioritate mica 16 

prioritate medie 28 

prioritate mare 27 
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22,54%

39,44%

38,03%

Pentru dezvoltarea domeniului  amenajarea de 
parcuri/spati verzi in comuna ce prioritate acordati?

prioritate mica prioritate medie prioritate mare

0 5 10 15 20

P1

P5

P9

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

nr. raspunsuri 10 1 2 4 16 5 4 13 5 11

Prioritate pentru dezvoltarea parcurilor si a 
spatiilor verzi, unde P1- prioritate minima, P 10 -

prioritate maxima

Din totalul respondentilor aproximativ 38% considera ca acest domeniu 

ar trebui dezvoltat cu prioritate mare, 39% cu prioritate medie  si 23% cu 

prioritate mica 

Din totalul respondentilor cei mai multi au acordat prioritate 5(medie) 

acestui domeniu; vorbim aici de aproximativ 23% dintre acestia (16 

raspunsuri); se constata o medie ponderata a prioritatii de 6,07 
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  4.10.5. Riscuri naturale 

 Factorii poluatori de pe teritoriul comunei Vârfu Câmpului sunt îngrasamintele chimice administrate 

pentru fertilizarea solului, ierbicide, insecto-fungicide pentru combaterea bolilor și dăunătorilor, care 

conduc atât la poluarea solului, cât si a pânzei de apă freatică. Apele menajere, dejecţiile de la animale – 

împrăștierea necontrolată pe sol a dejecţiilor sau reziduurilor menajere, care se infiltrează în pânza freatică 

poluează apele subterane.Iarna, din cazua faptului ca locuinţele se încalzesc majoritar cu combustibil solid 

(lemn+cărbuni), se produc considerabil mai multe deșeuri decât în locuinţele cu încalzire centralăși o 

poluare a aerului cu monoxid de carbon. 

 Calitatea solului este puternic influenţată de factorii antropici și mai ales de modul cum se practică 

agricultura. Activitatile agricole produc efecte asupra calităţii solului, mai ales în situaţia fertilizărilor 

unilaterale, precum și prin diverse lucrări mecanice în zone cu potenţial de erodabilitate a solului. Folosirea, 

în culturile agricole, cu prioritate a metodelor chimice în detrimentul metodelor agrofitotehnice, biologice, 

fizice pentru reducerea pierderilor produse de boli, dăunători și buruieni, poate avea efecte negative, asupra 

solului și a altor factori de mediu. Folosirea neraţională a îngrășămintelor minerale poate provoca o poluare 

cu nitraţi a apelor freatice. 

 În prezent comuna Vârfu Câmpului deţine terenuri cu un pericol ridicat de inundabilitate în zona 

luncii Siretului.Ca măsuri pentru zonele cu riscuri naturale, se vor autoriza în aceste zone doar construcţiile 

care au drept scop limitarea riscurilor naturale și de asemenea, nu se vor executa construcţii în zone de albii 

sau lunci. 

 Prezenţa concentraţiilor de nitraţi din apele subterane afectează sănătatea atât a oamenilor cât și a 

regnului vegetal și animal.Degradarea calităţii apei din stratul freatic este produsa de:  

- evacuarile de ape menajere;  

- lipsa reţelei de canalizare;  

- dejecţii evacuate de la fermele de animale și de la animalele din gospodarii;  

- îngrășăminte chimice și pesticide administrate incorect pe terenurile agricole.  
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4.11. Agricultura 

 Conform datelor furnizate de compartimentul agricol al Primariei comunei Varfu Campului , 

situatia  gospodariilor satelor componente si a culturilor la nivelul teritoriului pe anul 2019 se prezinta 

astfel: 

Numar gospodarii pe sate componente: 

• Varfu Campului - 530; 

• Maghera - 290; 

• Pustoaia- 150; 

• Lunca- 250; 

• Ionaseni- 320; 

• Dobrinauti- Hapai- 150. 

 La nivelul anului 2019 au fost eliberate un numar de 450 de adeverinte APIA pentru obtinerea de 

plati directe pe suprafata prin schemele europene de subventii, lucru ce arata faptul ca desi exista un numar 

de fermieri medii si mari la nivel de comuna , proprietarii de terenuri prefera sa nu instraineze aceste 

terenuri catre diversi agenti economici ci doar sa arendeze eventual proprietatile , incasans subventiile 

europene si cuantumul arendei anuale. 

 

Teren arabil cultivat pe categorii inregistrate in 2019 

Total teren arabil cultivat in 2019 : 4.683,74 ha, din care 

1. Cereale pentru boabe : 2095,69 ha 

2. Plante oleaginoase : 1.251,31 ha 

3. Plante de nutre : 1.083,24 ha 

4. Radacinoase: 109,97 ha 

5. Cartofi : 74,22 ha 

6. Legume in camp : 33,01 ha 

7. Plante pentru producerea de seminte si seminceri : 14,09 ha 

8. Capsunerii : 12,31 ha 

9. Leguminoase boabe : 9,31 ha 

10. Plante medicinale , aromatice : 0,5 ha 
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5. Politica Agricola Comuna a Uniunii Europene si Planul National Strategic post 2020 

 Lansată în 1962, politica agricolă comună (PAC) este un parteneriat între agricultură și societate, 

între Europa și agricultorii săi. Prin această politică, UE își propune: 

• să îi sprijine pe fermieri și să îmbunătățească productivitatea agricolă, pentru o aprovizionare stabilă 

cu alimente la prețuri accesibile 

• să îi protejeze pe agricultorii din Uniunea Europeană (UE), astfel încât aceștia să-și poată asigura un 

trai decent 

• să contribuie la combaterea schimbărilor climatice și la gestionarea durabilă a resurselor naturale 

0,5
1251,31

109,97

74,22

2095,69

14,09

9,31

1083,24

33,01

12,31

Structura culturi agricole pe anul 2019 - ha

Plante medicinale, aromatice

Plante oleaginoase

Radacinoase

Cartofi

Cereale pentru boabe

Plante pentru producerea de
seminte si seminceri

Leguminoase boabe

Plante de nutret

Legume in camp

Capsunerii

Din totalul de 4.683,74 ha teren arabil cultivat cea mai mare proportie 

este reprezentata de cereale pentru boabe in procent de 44,74%, urmate 

de plante oleaginoase in procent de 26,72% si plante de nutret in 

procent de 23,13% 
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• să conserve zonele rurale și peisajele de pe întreg teritoriul său 

• să mențină vitalitatea economiei rurale prin promovarea locurilor de muncă din sectorul agricol, din 

cel agroalimentar și din sectoarele asociate 

 PAC vizează toate țările Uniunii Europene. Ea este gestionată și finanțată la nivel european din 

resursele bugetului UE. 

 Agricultura are un statut aparte, pentru că: 

• în ciuda importanței producției alimentare, venitul fermierilor este cu circa 40 % mai mic în 

comparație cu veniturile din alte sectoare 

• agricultura este mai dependentă de condițiile meteorologice și climatice decât majoritatea celorlalte 

sectoare 

• există un decalaj de timp inevitabil între momentul în care se schimbă cererea consumatorilor și 

momentul când agricultorii pot răspunde acestei schimbări – pentru a putea produce mai mult grâu 

sau lapte, de exemplu, este nevoie de timp. 

 Agricultorii trebuie să-și mențină rentabilitatea activității, dar în același timp și să lucreze în mod 

durabil și ecologic și să conserve solurile și biodiversitatea. 

Incertitudinile comerciale și impactul agriculturii asupra mediului justifică rolul important al sectorului 

public în viața fermierilor noștri. PAC dispune de următoarele instrumente: 

• sprijinul pentru venit prin plăți directe, contribuind la stabilitatea veniturilor și remunerându-i pe 

agricultorii care protejează mediul și care furnizează bunuri publice pe care piața nu le plătește în 

general, cum ar fi îngrijirea mediului rural 

• măsurile de piață pentru a face față unor situații dificile, cum ar fi o diminuare bruscă a cererii din 

cauza unei alerte sanitare sau o scădere a prețurilor ca urmare a unei oferte excedentare temporare 

pe piață 

• măsurile de dezvoltare rurală, cu programe naționale și regionale care să răspundă nevoilor și 

provocărilor cu care se confruntă zonele rurale. 

 PAC este finanțată din două fonduri care fac parte din bugetul UE: 

• Fondul european de garantare agricolă (FEGA), care oferă sprijin direct și finanțează măsuri de 

piață 

• Fondul european agricol pentru dezvoltare rurală (FEADR), care finanțează dezvoltarea rurală 

https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/key-policies/common-agricultural-policy/income-support_ro
https://ec.europa.eu/info/food-farming-fisheries/key-policies/common-agricultural-policy/market-measures_ro
https://ec.europa.eu/agriculture/rural-development-2014-2020_en
https://ec.europa.eu/agriculture/cap-funding_en
https://ec.europa.eu/agriculture/cap-funding_en
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 Plățile sunt gestionate la nivel național de fiecare stat membru al Uniunii Europene. Fiecare țară 

publică informații despre beneficiarii plăților PAC, în conformitate cu normele UE în materie de 

transparență. 

 PAC definește condițiile care le vor permite agricultorilor să își îndeplinească multiplele funcții în 

societate: 

Producția de alimente 

• în UE sunt circa 10 milioane de exploatații agricole și 22 de milioane de persoane care lucrează în 

mod regulat în acest sector. Acestea oferă un volum impresionant și variat de produse accesibile, 

sigure, de bună calitate 

• UE este cunoscută în întreaga lume pentru alimentele și tradițiile sale culinare, reprezintă unul 

dintre principalii producători de produse agroalimentare din lume și este în același timp un 

exportator net de astfel de produse. Datorită resurselor sale agricole excepționale, UE poate și 

trebuie să joace un rol-cheie în garantarea securității alimentare la nivel mondial. 

Dezvoltarea comunității rurale 

• zonele noastre rurale și resursele lor naturale prețioase oferă multe locuri de muncă legate de 

agricultură – fermierii au nevoie de mașini agricole, clădiri, combustibili, îngrășăminte și îngrijiri 

medicale pentru animale. Toate aceste produse și servicii formează așa-numitele sectoare „din 

amonte” 

• alți oameni lucrează în sectoarele „din aval”, adică se ocupă de pregătirea, prelucrarea și ambalarea 

alimentelor, precum și de depozitarea, transportul și vânzarea cu amănuntul a acestora. În total, 

sectorul agricol și alimentar din UE asigură circa 40 de milioane de locuri de muncă 

• pentru a funcționa eficient și a rămâne moderne și productive, atât fermele, cât și sectoarele din 

amonte și din aval au nevoie de acces rapid la cele mai recente informații despre domeniul agricol, 

despre metodele de cultivare și de creștere și despre evoluțiile pieței. 

 
PRINCIPALELE ELEMENTE ALE PAC 2021-2027 conform propunerilor de regulamente 

Simplificarea și modernizarea politicii; 

Reechilibrarea responsabilităților între Bruxelles și statele membre; 

Sprijin mai bine orientat ,bazat pe rezultate și pe performanță; 

Distribuirea mai echitabilă a plăților directe; 

https://ec.europa.eu/agriculture/trade-analysis_en
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Creșterea așteptărilor în materie de mediu și climă. 

 

DIRECTII DE ACTIUNE ALE PAC 2021-2027 

• sprijinirea veniturilor agricole viabile și reziliența în întreaga Uniune pentru a spori siguranța 

alimentară; 

• orientarea spre piață și creştereacompetitivităţii, inclusiv un focus mai mare pe cercetare, tehnologie 

și digitalizare; 

• îmbunătățirea poziției fermierilor în lanțul valoric; 

• atragerea și susținerea tinerilor agricultori și facilitarea dezvoltării afacerilor în mediul rural; 

• promovarea ocupării forței de muncă, creșterea economică. 

 

REZULTATE ASTEPTATE PRIN IMPLEMENTAREA PAC 2021-2027 

 

• Creșterea productivității și competitivității sectorului agroalimentar; 

• Creșterea gradului de rezistență a exploatațiilor agricole la factorii climatici și asigurarea securității 

alimentare; 
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• Sporirea valorii adăugate a produselor agricole; 

• Diminuarea dependenței fermierilor de veniturile obținute din producția agricolă prin realizarea 

unor producții integrate în fermele agricole în vederea reducerii variabilității veniturilor agricole; 

• Creșterea veniturilor agricultorilor și populației din mediul rural; 

• Atragerea tinerilor în agricultură; 

• Sporirea gradului de asociere; 

• Creșterea rolului cercetării in obținerea producției agricole în contextul schimbărilor climatice și 

utilizarea eficientă a resurselor din agricultură; 

• Creșterea calității vieții în mediul rural. 

        

        Un subiect foarte dezbatut în legatură cu fondurile europene se referă la capacitatea de 

absorbție. S-au făcut numeroase analize în această direcție, încercându-se să se măsoare capacitatea de 

absorbție și să se compare cu gradul de absorbție al altor state. 

Unul dintre studiile realizate in acest sens arată că exista trei factori care influențeaza în 

mod decisiv capacitatea de absorbție: 

➢ situatia macroeconomică, 

➢ situatia cofinanțării, 

➢ capacitatea administrativă. 

Considerăm că un al patrulea indicator al capacității de absorbție este maturitatea întregii 

societăți în ceea ce privește managementul proiectelor, al programelor si al portofoliilor de pro- 

iecte. Am putea sesiza la finalizarea implementării proiectelor, că avem o absorbție de 100 %, 

dar impactul preconizat nu este cel așteptat, iar dezvoltarea la nivel comunitar nu este așa cum 

ne-am propus. Situația ar fi cea mai costisitoare în sensul că ar crea o aparență de succes și ar 

exercita o povară asupra cheltuielilor publice (prin necesitatea asigurării cofinanțării). 

Etapele în accesarea fondurilor europene sunt: 

➢ elaborarea strategiei de dezvoltare a judeţului/localităţii, identificarea şi prioritizarea 

proiectelor; 

➢ consultarea factorilor interesaţi (a publicului) pe parcursul acestui proces; 

➢ dezvoltarea proiectului (fie apelând la o firmă specializată, selectată în urma unui proces 

de achiziţie publică, fie cu resursele umane proprii ale instituției solicitante); 
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➢ găsirea unei surse de finanțare;  

➢ completarea şi depunerea Cererii de finanţare; 

➢ evaluarea şi selecţia; 

➢ îndeplinirea condiţiilor pre-contractuale (în special în cazul proiectelor de infrastructuri); 

➢ semnarea Contractului de finanţare; 

➢ implementarea proiectului; 

➢ evaluare şi auditarea proiectului. 

 

În cazul proiectelor de infrastructură, care implică o documentaţie laborioasă, odată 

identificat un proiect, pentru dezvoltarea acestuia se parcurg următorii paşi: 

➢ realizarea unui studiu de prefezabilitate (recomandabil pentru proiecte cu valori mari și 

soluții tehnice diferite); 

➢ elaborarea caietului de sarcini pentru realizarea studiului de fezabilitate; 

➢ atribuirea contractului pentru realizarea studiului de fezabilitate; 

➢ elaborarea studiului de fezabilitate, inclusive analiza cost-beneficiu; 

➢ elaborarea bugetului; 

➢ elaborarea studiului de impact asupra mediului de către o firmă de specialitate, dacă este 

cazul; 

➢ aprobarea studiului de fezabilitate.; 

➢ elaborarea cererii de finanțare pe baza studiilor efectuate de către o firmă de consultanță 

sau cu resurse proprii, dacă este cazul; 

➢ elaborarea altor documente, dacă este cazul (strategie de marketing, strategie de vizitare, 

matricea cadru logic etc.); 

➢ completarea dosarului proiectului cu celelalte documente solicitate care țin de beneficiar; 

➢ depunerea proiectului 

 

Principalele etape în verificarea, evaluarea şi selecţia proiectelor sunt: 

➢ verificarea eligibilităţii (solicitantului, proiectului); 

➢ evaluarea tehnică şi financiară; 
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➢ verificarea conformităţii administrative; 

➢ evaluarea strategică (nu în toate cazurile). 

 

Criteriile posibile de evaluare se pot referi la: 

➢ relevanţa proiectului faţă de obiectivele programului, axei, domeniului, măsurii pentru 

care a fost depus spre finanţare; 

➢ calitatea soluţiei tehnice; 

➢ maturitatea proiectului; 

➢ durabilitatea (sustenabilitatea) proiectului; 

➢ capacitatea solicitantului de a implementa, opera şi întreţine proiectul. 

 

 



 

 

6.Analiza SWOT a comunei Varfu Campului 

 Prezentăm în cele ce urmează sinteza auditului situaţiei existente, contând într-o analiză a 

aspectelor pozitive în oglindă cu cele negative, în contextul oportunităţilor fiecărui domeniu 

sectorial și al ameninţărilor specifice, respectiv o analiza de tip SWOT (Strengths, Weaknesses, 

Opportunities,Threats), analiză care trebuie privită în ansamblu, din următoarele puncte de 

vedere: 

 

 

 

Domeniul de intervenţie I – Habitat și dezvoltare locală 

 

 

Domeniul sectorial I.1.: Asigurarea coeziunii teritoriale a comunei Vârfu Câmpului 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 

• Comuna Vârfu 

Câmpului are 

în elaborare 

actualizarea 

PUG  

•  Comuna Vârfu 

Câmpului este 

situată la 

intersecţia 

drumurilor 

naţionale 29A 

(Suceava – 

Dorohoi), care 

intră în 

categoria 

drumurilor 

 

• Exista 

suprafete de 

terenuri si 

suprafeţe de 

luciu de apă și 

drumuri care 

nu sunt în 

totalitate 

reglementate 

la nivel de tip 

de proprietate 

și suprafaţă și 

nici nu se 

regăsesc în 

totalitate în 

documentele 

 

• Amplasamentul 

Comunei într-o 

zonă 

transfrontalieră 

trilaterală  

• Realizarea unei 

baze de date 

optime care să 

reflecte situaţia 

existentă, cu 

posibilitatea de 

actualizare 

electronică 

automată cu 

privire la 

inventarul 

 

 

• Dependenţa 

realizării 

reglementărilor 

din zona 

fondului funciar 

de PUG, care 

are o viteză de 

elaborare redusă  

• Necesitatea 

realizării unor 

investiţii iniţiale 

cu o sumă de 

bani 

semnificativă în 

ceea ce privește 
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naţionale 

strategice și 

care face 

legatura dintre 

municipiul 

Suceava și 

municipiul 

Dorohoi și 

străbate 

Comuna de la 

Vest la Est şi 

29C (Rădăuţi – 

Botoşani) 

(asfaltat) care 

face legatura 

dintre 

municipiul 

Botoșani și 

orașul Siret, 

traversează în 

lungul 

teritoriului de 

la Sud spre 

Nord.  

 

oficiale cu 

caracteristicile 

existente ; 

 

• Infrastructura 

rutieră 

necesită 

completări 

semnificative 

în termeni de 

trotuare, 

șanţuri 

betonate, 

rigole de 

scurgere a 

apelor și piste 

de bicicliști, 

cu prioritate 

pe marginea 

drumurilor 

naţionale, dar 

și 

modernizarea 

podurilor și 

podeţelor de 

legătură  

• Drumurile se 

distrug ușor și 

continuu de 

autovehiculele 

de mare tonaj 

care cară 

piatră din 

zonele de 

exploatare ale 

pietrișului de 

pe malul 

Siretului  

 

domeniului public  

 

• Utilizarea 

sistemelor GIS 

pentru 

reglementarea 

fondului funciar  

• Existenţa în piaţă 

a unor consultanţi 

de valoare care 

pot elabora și 

acorda asistenţă în 

managementul 

proiectelor de 

infrastructura 

 

proiectele de 

infrastructură  

 

Domeniul sectorial I.2.: Dezvoltarea construcţiilor civile, industriale și de patrimoniu 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 
 

• Sectorul 

construcţiilor 

civile este bine 

reprezentat la 

nivelul 

Comunei Vârfu 

Câmpului, prin 

locuinţele și 

spaţiile care s-

au creat  

 

• Clădiri, 

terenuri curţi 

construcţii nu 

sunt în 

totalitate 

reglementate 

la nivel de tip 

de proprietate 

și suprafaţă și 

nici nu se 

 

• Amplasamentul 

Comunei într-o 

zonă 

transfrontalieră 

trilaterală  

• Aducerea în stare 

de funcţionare a 

întregului 

potenţial existent 

din segmentul 

 

• Starea degradată 

a clădirilor 

industriale 

existente, care 

dacă nu suportă 

intervenţii 

imediate se vor 

pierde  

• Reticenţa 

populaţiei cu 
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• In ceea ce 

privește 

construcţiile de 

patrimoniu, 

acestea sunt 

bine 

reprezentate la 

nivelul 

Comunei Vârfu 

Câmpului, 

fiind compuse 

din biserici, 

monumente ale 

eroilor și 

muzeul 

etnografic, 

reprezentate în 

fiecare dintre 

satele 

componente și 

promovate 

constant prin 

proiecte locale 

de promovare a 

tradiţiilor cu 

impact în 

microregiune  

 

regăsesc în 

totalitate în 

documentele 

oficiale cu 

caracteristicile 

existente 

• Deși sectorul 

construcţiilor 

civile este 

bine 

reprezentat la 

nivelul 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului, 

prin locuinţele 

și spaţiile care 

s-au creat, 

putem observa 

că cele cu 

proprietate 

majoritar de 

stat sunt în 

mai puţin de o 

unitate 

procentuală  

• In ceea ce 

privește 

construcţiile 

industriale, 

acestea sunt 

destul de slab 

reprezentate la 

nivelul 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului, 

fiind compuse 

doar din 

(cărămidărie, 

fostele CAP și 

o balastieră)  

• Spaţii 

comerciale și 

de birouri 

insuficiente 

pentru mediul 

de afaceri 

local  

 

 

 

contrucţiilor 

industriale 

existente și darea 

acestuia în 

funcţiune către 

mediul privat, 

agenţilor 

economici 

interesaţi de 

ocuparea unor 

spaţii de producţie  

• Acordarea de 

către administraţia 

locală a 

locuinţelor de 

serviciu pentru 

menţinerea 

specialiștilor în 

zonă  

• Posibilitatea 

realizării 

parteneriatului 

public privat19 în 

ceea ce privește 

clădirile aflate în 

proprietate 

publică  

• Existenţa 

fondurilor 

nerambursabile  

• Existenţa în piaţă 

a unor consultanţi 

de valoare care 

pot elabora și 

acorda asistenţă în 

managementul 

proiectelor de 

infrastructură  

 

privire la 

resuscitarea 

acestor foști 

“mastodonţi” 

agro-industriali  

• Realizarea unor 

investiţii iniţiale 

cu o sumă de 

bani 

semnificativă în 

ceea ce privește 

proiectele de 

infrastructură  

• Legislaţia destul 

de neclară  
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Domeniul sectorial I.3.: Asigurarea serviciilor de utilităţi publice 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 

• S-au făcut 

demersuri 

concrete în 

sensul 

alimentării cu 

apă și 

asigurării 

canalizării 

Comunei Vârfu 

Câmpului,  

• Cetăţenii 

conștientizează 

că 

implementarea 

unor măsuri 

prietenoase cu 

mediul este o 

prioritate,  

• La nivelul 

comunei Vârfu 

Câmpului, 

sistemul de 

iluminat public 

s-a modernizat 

semnificativ în 

ultima perioadă 

de timp, având 

corpuri de 

iluminat 

amplasate pe 

fiecare stâlp al 

reţelei de 

distribuţie a 

energiei 

electrice  

• Mobilitatea la 

nivel rutier a 

locuitorilor din 

comuna Vârfu 

Câmpului este  

garantată prin 

accesul 

acestora la 

mijloacele de 

transport rutier 

în comun care 

circulă pe 6 

rute dus-întors 

cu trecere prin 

 

• La nivelul 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului nu 

există 

implementat 

un sistem 

centralizat 

public de 

canalizare, 

cetăţenii 

folosesc din 

punctul de 

vedere al 

„canalizarii” 

wc în 

curte/gradină 

sau mai rar 

fose septice 

proprii  

• Nu există 

implementat 

un sistem 

public 

centralizat de 

furnizare și 

transport gaze 

naturale, 

cetăţenii 

folosesc soba 

cu lemne sau 

buteliile cu 

gaz metan  

• Traseul 

conductei de 

gaz necesită 

ajustări, 

deoarece la 

acest moment 

trece prin 

viitorul lac de 

acumulare 

Maghera  

• Mobilitatea la 

nivel rutier a 

mărfurilor 

pentru și 

dinspre 

comuna Vârfu 

 

• Amplasamentul 

Comunei într-o 

zonă 

transfrontalieră 

trilaterală  

• Introducerea și 

extinderea reţelei 

de distribuţie a 

gazelor, conform 

strategiei judeţene 

de distribuţie, 

include și 

extinderea 

conductei 

Bucecea (Judeţul 

Botoșani) – Siret 

(Judeţul Suceava) 

care face posibilă 

racordarea 

localităţilor: Vârfu 

Câmpului, 

Mihăileni şi 

Dersca  

• Una dintre 
măsurile cele mai 

simple și cu 

eficacitatea dintre 

cele mai ridicate 

care poate fi luată 

la nivelul comunei 

este 

implementarea 

unor 

microcentrale 

pentru instituţiile 

publice, spaţiile 

comerciale și cele 

industriale, pe 

baza unui 

combustibil și a 

unor tehnologii 

prietenoase cu 

mediul  

• Interesul 

comunităţii și 

conștientizarea 

faptului că toate 

acţiunile de la 

nivel local trebuie 

 

• Valoarea foarte 

mare a 

investiţiilor 

comparativ cu 

nivelul 

resurselor 

financiare 

locale şi 

judeţene  

• Terminarea 

perioadei de 

programare 

2014 – 2020, 

ceea ce va 

determina o 

scădere 

semnificativă a 

sumelor de bani 

ce pot fi 

accesaţi de 

către 

administraţiile 

publice locale, 

situaţie 

determinată de 

asemenea și de 

preconizata 

perioadă de 

tranziţie până la 

intrarea in  

forţă a 

următoarei 

perioade de 

programare  
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comună  

• Mobilitatea la 

nivel aerian a 

locuitorilor și a 

mărfurilor din 

comuna Vârfu 

Câmpului se 

realizează prin 

accesul 

acestora la 

aeroportul 

internaţional 

"Ștefan cel 

Mare" din 

Judeţul 

Suceava de la 

Salcea, aflat la 

numai 40 de 

minute distanţă  

• Serviciile de 

poștă și 

curierat se 

realizează fie 

prin Poșta 

Română, fie 

prin curierat 

rapid  

• Serviciile de 

telefonie fixă și 

mobilă sunt 

prezente prin 

toţi operatorii 

care activează 

pe piaţă  

• Serviciile de 

cablu TV se 

realizează prin 

principalii 

jucători de pe 

piaţa serviciilor 

de cablu TV  

• Serviciile de 

internet sunt 

asigurate de 

asemenea de 

către 

majoritatea 

operatorilor 

prezenţi pe 

piaţa serviciilor 

de date  

 

Câmpului, la 

acest moment 

la nivelul 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului nu 

este 

reglementată 

sub nici o 

formă, aceasta 

realizându-se 

astfel după 

cum situaţiile 

o cer, fără a fi 

necesară 

intervenţia 

administraţiei 

publice pentru 

o reglementare 

oficială  

 

 

să fie prietenoase 

cu mediul,  

• Interesul 

furnizorilor de 

servicii de date 

pentru acoperire 

optimă poate 

genera soluţii 

deosebit de ieftine 

pentru populaţie, 

mediul de afaceri 

și administraţia 

locală  

• Existenţa 

fondurilor 

nerambursabile  

• Existenta pe piaţă 

a unor consultanţi 

de valoare care 

pot elabora și 

acorda asistenţă în 

managementul 

proiectelor de 

infrastructură  
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Domeniul sectorial I.4.: Habitat verde și nepoluant 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 

• Referitor la 

starea 

aerului, 

putem 

spune că 

viaţa de zi 

cu zi şi 

activităţile 

economice, 

în special 

cele din 

agricultură 

vor fi 

afectate, 

dar vor 

produce la 

rândul lor 

un efect 

benefic 

asupra 

schimbăril

or 

climatice, 

fapt care o 

diferenţiaz

ă de alte 

ramuri 

economice  

• la nivelul 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului 

se află și 

exemplare 

deosebite 

din specii 

diferite 

între care 

se 

evidenţiază 

stejarii 

seculari, 

monument

e ale 

naturii  

• Locuitorii 

au noţiuni 

despre 

energie 

 

• Referitor 

la starea 

solurilor 

putem 

spune că: 

în ultimul 

timp 

degradarea 

solurilor 

prin 

eroziune 

s-a 

intesificat 

datorită 

desţeleniri

i unor 

suprafeţe 

şi a 

benzilor 

înierbate, 

amplasate 

pe 

versanţii 

cu pante 

mari; în 

ceea ce 

priveşte 

asigurarea 

solurilor 

agricole 

cu humus, 

datele de 

analiză 

arată 

acestea 

sunt slab 

şi foarte 

slab 

asigurate 

cu humus 

într-o 

pondere 

semnificat

ivă  

• In prezent 

comuna 

Vârfu 

Câmpului 

deţine 

 

• La nivelul 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului, se 

dorește 

păstrarea 

depășirii 

numărului 

minim de mp 

de spaţiu 

verde pe cap 

de locuitor  

• Administraţia 

locală simte 

nevoia de 

realizare a 

unor investiţii 

cu valoare 

adăugată mare 

în domeniul 

energiei 

regenerabile, 

constând în: 

montarea de 

panouri 

solare, 

realizarea de 

investiţii 

publice și 

private în 

producerea de 

energie 

regenerabilă 

(solare, 

eoliene, 

hidro); 

amenajarea 

unui parc 

fotovoltaic în 

sistem 

public/privat, 

care să 

deservească 

energetic 

locuitorii 

comunei 

Vârfu 

Câmpului  

• Existenţa 

 

• Agricultura 

şi 

silvicultura, 

realizate în 

forma de 

subzistenţă, 

continuă să 

aducă efecte 

nedorite 

referitoare la 

schimbările 

climatice  

• Poluarea 

continuă a 

apelor de 

suprafaţă şi 

subterane ca 

urmare a 

lipsei 

canalizării, 

dar și a 

deversărilor 

necontrolate 

şi 

accidentale  

• Valoarea 

foarte mare 

a 

investiţiilor 

comparativ 

cu nivelul 

resurselor 

financiare 

locale şi 

judeţene  

• Terminarea 

perioadei de 

programare 

2014 – 2020, 

ceea ce va 

determina o 

scădere 

semnificativă a 

sumelor de bani 

ce pot fi 

accesaţi de 

către 

administraţiile 

publice locale, 
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verde 

regenerabil

ă și deși 

potenţialul 

evident la 

nivelul 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului 

este râul 

Siret, totuși 

populaţia 

este 

deschisă a 

încerca 

orice alte 

metode 

moderne  

 

 

terenuri cu 

un pericol 

ridicat de 

inundabilit

ate în zona 

luncii 

Siretului  

• In timp au 

avut loc 

modificări 

cantitative 

şi 

calitative 

ale stării 

naturale a 

apei în 

Comuna 

Vârfu 

Câmpului 

datorită 

lucrărilor 

hidrotehni

ce, 

captărilor 

de apă şi 

poluării.  

 

fondurilor 

nerambursabil

e  

• Existenţa în 

piaţă a unor 

consultanţi de 

valoare care 

pot elabora și 

acorda 

asistenţă în 

managementu

l proiectelor 

de 

infrastructură  

 

situaţie 

determinată de 

asemenea și de 

preconizata 

perioadă de 

tranziţie până la 

intrarea in  

forţă a 

următoarei 

perioade de 

programare  

 

 

 

 

Domeniul de intervenţie II – Dezvoltarea economică 

 

Domeniul sectorial II.1.: Dezvoltarea afacerilor şi a investiţiilor 

 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 
• Existenţa 

vechilor 

clădiri 

industriale  

parţial în 

proprietate 

publică  

 

 
• Economia 

locală este 

una slab  

dezvoltată şi 

preponderent 

agricolă, 

specifică 

zonelor 

exclusiv 

rurale  

• Sectorul 

secundar nu 

este 

reprezentat, 

deoarece nu 

există unităţi 

industriale în 

comună  

• Activitatea de 

 
• Amplasamentul 

Comunei într-o  

zonă 

transfrontalieră 

trilaterală  

• Transformarea 

vechilor clădiri 

industriale 

degradate în mini 

parcuri 

tehnologice cu 

impact local, 

judeţean și 

transfrontalier  

•  Infiinţarea unor 

structuri de 

sprijinire a 

afacerilor locale 

din domeniul 

 
• Valoarea 

foarte mare 

a  

investiţiilor 

comparativ 

cu nivelul 

resurselor 

financiare 

locale şi 

judeţene  

• Terminarea 

perioadei de 

programare 

2014 – 2020, 

ceea ce va 

determina o 

scădere 

semnificativă a 

sumelor de bani 
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servicii se 

rezumă la 

activitate de 

mic comerţ şi 

de prestare a 

unor servicii 

de bază 

pentru 

populaţie  

 

 

serviciilor  

• Existenţa unui 

spaţiu suficient și 

dedicat pentru 

realizarea unei 

pieţe 

agroalimentare la 

standarde 

europene  

• Existenţa 

fondurilor 

nerambursabile  

• Existenţa în 

piaţă a unor 

consultanţi de 

valoare care 

pot elabora și 

acorda 

asistenţă în 

managementu

l proiectelor 

de 

infrastructură  

 

ce pot fi 

accesaţi de 

către 

administraţiile 

publice locale, 

situaţie 

determinată de 

asemenea și de 

preconizata 

perioadă de 

tranziţie până la 

intrarea in  

forţă a 

următoarei 

perioade de 

programare  

 

Domeniul sectorial II.2.: Dezvoltarea activităţilor economice specifice mediului rural 
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 

• La nivelul 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului 

există agenţi 

economici cu 

profil 

industrial și de 

construcţii  

• Terenurile 

arabile 

acoperă o 

mare din 

suprafaţa 

totală a 

comunei  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Cele mai 

multe lucrări 

de construcţii 

însă, de la 

nivelul 

comunei, sunt 

realizate pe 

cont propriu 

sau de 

societăţi de 

profil care îşi 

au sediul în 

alte localităţi  

• Sectorul 

serviciilor 

este slab 

reprezentat și 

vitregit, în 

timp ce 

sectorul 

comerţului 

este foarte 

bine 

reprezentat ca 

număr de 

 

• Amplasamentul 

Comunei într-o 

zonă 

transfrontalieră 

trilaterală  

• Economia socială 

constituie o 

oportunitate 

pentru Comuna 

Vârfu Câmpului 

în măsura în care 

se promovează 

puternic acest 

concept pentru a 

putea fi înţeles și 

asumat la nivelul 

comunităţii  

• Interesul pentru 

produse bio și 

masiva promovare 

a acestora la nivel 

naţional și 

internaţional  

• Existenţa 

fondurilor 

• Valoarea 

foarte mare 

a 

investiţiilor 

comparativ 

cu nivelul 

resurselor 

financiare 

locale şi 

judeţene  

• Terminarea 

perioadei de 

programare 

2014 – 2020, 

ceea ce va 

determina o 

scădere 

semnificativă a 

sumelor de bani 

ce pot fi 

accesaţi de 

către 

administraţiile 

publice locale, 

situaţie 

determinată de 
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 agenţi 

economici 

din total 

agenţi 

economici 

care sunt 

activi la 

nivelul 

comunei 

 

nerambursabile  

• Existenţa în piaţă 

a unor consultanţi 

de valoare care 

pot elabora și 

acorda asistenţă în 

managementul 

proiectelor, 

inclusiv cele de 

infrastructură  

 

asemenea și de 

preconizata 

perioadă de 

tranziţie până la 

intrarea in  

forţă a 

următoarei 

perioade de 

programare  

 

 
Domeniul sectorial II.3.: Dezvoltarea turismului local 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 

• Există un 

potenţial 

nelimitatdin 

punctul de 

vedere al 

domeniului  

sectorial 

turismde 

valorificare a 

pitorescului 

locurilor prin 

pădurile 

seculare, a 

atmosferei 

boeme prin 

construcţiile 

vechilor 

conace 

boierești, a 

mărimii 

forţelor naturii 

prin 

meandrele 

Siretului cu 

plaja acestuia 

scânteietoare, 

a gustului 

natural al 

alimentelor de 

specific 

autohton, a 

emoţiei 

tradiţiei locale 

păstrate cu 

sfinţenie prin 

evenimentele 

cu specific 

cultural 

 

• Turismul la 

nivelul 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului, ca 

sector 

economic 

distinct  este 

foarte slab 

dezvoltat  

• Mediul de 

afaceri nu 

este implicat 

la nivelul 

acestui 

domeniu 

sectorial  

 

 

• Amplasamentul 

Comunei într-o 

zonă 

transfrontalieră 

trilaterală  

• Amplasamentul 

Comunei într-o 

zonă cu specific 

turistic puternic  

• Interesul pentru 

produse bio și 

masiva 

promovare a 

acestora la nivel 

naţional și 

internaţional  

 

• Valoarea 

foarte mare 

a 

investiţiilor 

comparativ 

cu nivelul 

resurselor 

financiare 

locale şi 

judeţene  

• Terminarea 

perioadei de 

programare 

2014 – 2020, 

ceea ce va 

determina o 

scădere 

semnificativă a 

sumelor de bani 

ce pot fi 

accesaţi de 

către 

administraţiile 

publice locale, 

situaţie 

determinată de 

asemenea și de 

preconizata 

perioadă de 

tranziţie până la 

intrarea in  

forţă a 

următoarei 

perioade de 

programare  
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tradiţional  

          promovate la 

nivelul comunităţii și a 

celor învecinate de 

asemenea și a 

identităţii locale 

rezultată din identitatea 

de neam și ţară foarte 

bine promovată și 

asumată de către 

locuitorii comunei  

• Există 

exemple de 

bună practică 

la nivel local 

cu răsunet 

regional din 

partea unor 

intreprinzatori 

 

 

 

 

 
Domeniul de intervenţie III – Dezvoltarea şi protecţia resurselor umane 

 

Domeniul sectorial III.1.: Dezvoltarea infrastructurii şi serviciilor de educaţie pe tot 

parcursul vieţii pentru diminuarea manifestării fenomenului de șomaj şi promovarea ocupării 

 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

` 

 

• Numărul 

tuturor 

categoriilor de  

este în 

descreștere  

• Accesul la 

infrastructura 

IT a elevilor 

este garantat 

cel puţin de 

numărul 

crescut al 

computerelor,  

• Există 

flexibilitate și 

disponibilitate 

din partea 

populaţiei de a 

face eforturi 

 

• Numărul 

elevilor 

înscriși la 

grădiniţă  este 

în descreștere  

• Numărul 

tuturor 

categoriilor 

de  este în 

descreștere  

• Lipsa unei 

săli de sport  

• Numărul 

populaţiei cu 

studii 

superioare 

este scăzut  

• La nivelul 

localităţii 

Vârfu 

 

• cei mai apropiaţi 

furnizori pot fi  

găsiţi în 

Municipiul 

Botoșani, unde 

există o ofertă 

destul de 

diversificată de 

cursuri de 

calificare/ 

recalificare/ 

specializare/ 

perfecţionare şi 

instruire pentru 

diferite ocupaţii  

• Promovarea de 

către 

administraţia 

publică locală a 

unui program de 

informare cu 

 

• Sectorul de 

învăţământ a  

devenit 

neatractiv și 

atunci numărul 

personalului 

didactic este în 

scădere înceată,  

• Mediul în care 

cetăţenii din 

comună își 

desfășoară 

activitatea și 

viaţa de zi cu zi 

a devenit 

neatractiv și 

specialiștii 

părăsesc mediul 

natal  

• Terminarea 

perioadei de 
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pentru a-și 

găsi un loc de 

muncă  

 

 

Câmpului nu 

există 

furnizori din 

sfera 

serviciilor de 

formare 

profesională 

continuă  

 

privire la 

depopularea 

satelor 

componente și 

luarea de măsuri 

concrete în acest  

• Existenţa 

fondurilor 

nerambursabile  

• Existenţa în piaţă 

a unor 

consultanţi de 

valoare care pot 

elabora și acorda 

asistenţă în  

managementul 

proiectelor, 

inclusiv cele de 

infrastructură  

 

programare 

2014 – 2020, 

ceea ce va 

determina o 

scădere 

semnificativă a 

sumelor de bani 

ce pot fi 

accesaţi de 

către 

administraţiile 

publice locale, 

situaţie 

determinată de 

asemenea și de 

preconizata 

perioadă de 

tranziţie până la 

intrarea in  

forţă a 

următoarei 

perioade de 

programare  

 

 
Domeniul sectorial III.2 Dezvoltarea infrastructurii şi serviciilor sociale, inclusiv cele 

referitoare la minorităţi, femei, persoane cu dizabilităţi, categorii defavorizate 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 

• Scăderea 

numărului de 

copii ai căror 

părinţi sunt 

plecaţi în 

străinătate pe 

fondul 

întoarcerii 

acestora din 

urmă la locul 

natal  

• Scăderea 

numărului de 

copii aflaţi în 

plasament 

familial  

 

 

 

 

 

 

• se manifestă 

preganant la 

nivelul 

comunei 

fenomenul 

speranţei de 

viaţă scăzute, 

care duce în 

mod continuu 

la scăderea 

numărului de 

pensionari pe 

fondul 

numărului tot 

mai redus de 

persoane care 

intră în sistem  

• Scăderea 

dramatică a 

numărului de 

familii care 

atât au făcut 

cerere de 

 

• Promovarea de 

către administraţia 

publică locală a 

unui program de 

informare cu 

privire la 

depopularea 

satelor 

componente și 

luarea de măsuri 

concrete în acest 

sens  

• Implicarea 

medicilor și a 

asistenţilor sociali 

în activităţi de 

conștientizare cu 

privire la 

necesitatea 

întineririi 

populaţiei  

• Susţinerea 

familiilor sau a 

 

• Apariţia 

efectelor 

secundare ale 

fenomentului de 

remigraţie care 

se vor reflecta în 

următorii ani la 

nivelul 

segmentului de 

copii și adulţi 

care au avut 

nevoie de sprijin 

psihologic 

pentru 

readaptarea la a 

convieţui 

împreună sau la 

a locui înapoi în 

locul natal  

• Innăsprirea 

condiţiilor de 

obţinere a 

ajutoarelor 
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ajutor pentru  

 
încălzire, cât și a celor 

care au primit acest 

ajutor, din nefericire 

nu datorită 

îmbunătăţirii 

condiţiilor de viaţă ci 

datorită înnăspririi 

condiţiilor de obţinere 

acestora; același 

fenomen se manifestă 

și în cazul numărului 

familiilor beneficiare 

de alocaţia de 

susţinere a familiei;  

 

membrilor 

familiilor care se 

întorc de la muncă 

din străinătate cu 

măsuri active de 

integrare în 

societatea civilă și 

în  mediul de 

afaceri local, 

acolo unde este 

cazul  

• Existenţa 

fondurilor 

nerambursabile  

• Existenţa în piaţă 

a unor consultanţi 

de valoare care 

pot elabora și 

acorda asistenţă în 

managementul 

proiectelor, 

inclusiv cele de 

infrastructură  

 

financiare sau 

de altă natură  

 

• Terminarea 

perioadei de 

programare 

2014 – 2020, 

ceea ce va 

determina o 

scădere 

semnificativă a 

sumelor de bani 

ce pot fi 

accesaţi de 

către 

administraţiile 

publice locale, 

situaţie 

determinată de 

asemenea și de 

preconizata 

perioadă de 

tranziţie până la 

intrarea in  

forţă a 

următoarei 

perioade de 

programare  

 
Domeniul sectorial III.3. Dezvoltarea infrastructurii şi serviciilor pentru sănătate  

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 

 
• Farmacia din 

comună este 

aprovizionată 

săptămânal 

• Exista un 

centru 

medico-social 

la nivelul 

comunei 

Varfu 

Campului care 

ofera servicii 

de recuperare 

cetatenilor si 

locuitorilor 

din comunele 

limitrofe 

 

 

 

 
• Unii bolnavi 

procură 

medicamente 

de la farmacii 

din mediul 

urban 

(preponderent 

din 

Municipiul 

Botoșani), 

unde 

beneficiază şi 

de asistenţă 

medicală de 

specialitate  

•  Beneficiarii 

de serviciile 

medicale ale 

cabinetului de 

 

• Implicarea 

medicilor și a 

asistenţilor 

sociali în 

activităţi de 

conștientizare cu 

privire la 

necesitatea 

prezervării 

sănătăţii  

• Existenţa în piaţă 

a unor 

consultanţi de 

valoare care pot 

elabora și acorda 

asistenţă în 

managementul 

proiectelor, 

inclusiv cele de 

infrastructură  

 

• Valoarea foarte 

mare a 

investiţiilor 

comparativ cu 

nivelul 

resurselor 

financiare 

locale şi 

judeţene  

• Apariţia 

efectelor 

secundare ale 

fenomentului 

de remigraţie 

care se vor 

reflecta în 

următorii ani la 

nivelul 

segmentului de 

copii și adulţi 
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medicina 

familiei sunt 

într-o foarte 

ușoară 

scădere  

 

 care au avut 

nevoie de 

sprijin 

psihologic 

pentru 

readaptarea la a 

convieţui 

împreună sau la 

a locui înapoi 

în locul natal  

• Terminarea 

perioadei de 

programare 

2014 – 2020, 

ceea ce va 

determina o 

scădere 

semnificativă a 

sumelor de bani 

ce pot fi 

accesaţi de 

către 

administraţiile 

publice locale, 

situaţie 

determinată de 

asemenea și de 

preconizata 

perioadă de 

tranziţie până la 

intrarea in  

forţă a 

următoarei 

perioade de 

programare  

 
Domeniul sectorial III.4.: Dezvoltarea infrastructurii şi serviciilor pentru cultură, sport, 

tineret 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 

• Educaţia la 

nivelul 

comunei a avut 

rezultate 

deosebite în 

toate timpurile, 

atât la nivelul 

știinţelor 

fundamentale 

și aplicate, cât 

și la nivelul 

cultivării 

 

• Fondurile 

alocate culturii 

și sportului nu 

sunt suficiente  

• Nu există sală 

de sport  

• Nu există 

spaţii de 

promenadă și 

petrecere a 

timpului liber  

• Nu există sală 

 

• Existenţa unui 

spaţiu suficient și 

dedicat pentru 

realizarea unei 

săli de sport  

• Existenţa unui 

spaţiu suficient și 

dedicat pentru 

realizarea unui 

nou muzeu 

etnografic  

• Existenţa 

 

• Valoarea foarte 

mare a 

investiţiilor 

comparativ cu 

nivelul 

resurselor 

financiare locale 

şi judeţene  

• Terminarea 

perioadei de 

programare 

2014 – 2020, 
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spiritului 

identităţii 

locale și de 

apărare a 

acesteia, alături 

de cea de neam 

și ţară  

• Biblioteca este 

dotată cu 

biblionet și este 

frecventată atât 

de elevi, cât și 

de adulţi  

• Există teren de 

sport cu 

vestiare  

• Există muzeul 

etnografic 

comunal de 

peste 40 ani  

 

 

multifuncţiona

lă cu funcţiune 

de amfiteatru, 

cinematograf, 

ring de dans, 

șamd  

• Nu este 

suficient 

spaţiul 

existent 

destinat 

căminului 

cultural  

 

fondurilor 

nerambursabile  

• Existenţa în piaţă 

a unor consultanţi 

de valoare care 

pot elabora și 

acorda asistenţă în  

managementul 

proiectelor, 

inclusiv cele de 

infrastructură  

 

ceea ce va 

determina o 

scădere 

semnificativă a 

sumelor de bani 

ce pot fi accesaţi 

de către 

administraţiile 

publice locale, 

situaţie 

determinată de 

asemenea și de 

preconizata 

perioadă de 

tranziţie până la 

intrarea in  forţă 

a următoarei 

perioade de 

programare  

 

Domeniul de intervenţie IV – Dezvoltarea capacităţii administrative 

Domeniul sectorial IV.1.: Ranforsarea și dezvoltarea resurselor administraţiei publice 

locale 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 
 

 

• Activitatea 

aparatului 

primarului este 

apreciată 

pozitiv, la 

modul general 

și acest aspect 

conferă 

încredere 

cetăţeanului în 

factorii de 

decizie, 

condiţie care 

rezidă în 

implicarea 

optimă a 

ambelor părţi  

• Sistem eficient 

pentru 

colectarea 

impozitelor şi 

taxelor;  

• Tinerii cetăţeni 

se implică în 

 

• Nu există o 

strategie 

pentru 

dezvoltarea 

capacităţii 

administraţiei 

publice în 

vederea 

gestionării 

dezvoltării 

Comunei 

Vârfu 

Câmpului, 

Judeţul 

Botoşani 

pentru 

următoare 

perioadă de 

timp 

• Slabă 

activitate şi 

reprezentativit

ate a mediului 

ONG în 

comună  

 

• dezvoltarea de 

parteneriate cu 

mediul privat  

• Implicarea 

agenţilor 

economici în 

diferite acţiuni 

suport pentru 

dezvoltarea 

mediului de 

afaceri local, ceea 

ce ar putea 

determina 

creșterea 

nivelurilor de taxe 

și impozite locale 

și diversificarea 

lor  

• Orientarea către 

surse alternative 

de venituri  

• Obiective 

investiţionale 

sprijinite prin 

finanţări 

 

• Reducerea 

personalului din 

cadrul aparatului 

primarului în 

special și din 

mediul 

administraţiei 

publice în 

general  

• Lipsa 

angajamentului 

principalilor 

factori interesaţi 

din comună și 

lipsa de 

implicare activă 

în Parteneriatele 

Strategice cu 

Primăria 

Comunei Vârfu 

Câmpului, 

Judeţul Botoşani 

•  Lipsa de 

iniţiativă în 

crearea de 
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activităţi 

comune de 

promovare a 

Comunei Vârfu 

Câmpului (spre 

exemplu 

promovarea 

tradiţiilor 

locale – 

program de 

mare anvergură 

locală, cu 

repetate 

proiecte 

implementate 

în cadrul 

acestuia)  

• Definire şi 

diviziune clară 

a sarcinilor în 

rândul 

angajaţilor 

departamentelo

r  

• Personal 

profesionist, 

experimentat 

pentru a realiza 

consultări 

publice şi/sau a 

stabili  

• Comunicarea 

cu publicul 

referitor la 

diverse 

probleme ale 

comunei 

• Disponibilitate

a și dorinţa 

angajaţilor 

aparatului 

primarului de a 

se perfecţionași 

implica în 

diferite acţiuni 

cu valoare 

adăugată  

• Personalul din 

cadrul 

aparatului 

primarului are 

un caracter 

• Lipsa 

sistemelor de 

management 

(ISO 9001, 

14001, 18001, 

27001) 

• Imposibilitate

a angajării de 

personal, prin 

natura legilor 

la care se 

raportează, în 

contrapondere 

cu necesarul  

• Lipsa 

interesului 

tinerilor 

pregătiţi din 

punct de 

vedere 

profesional, de 

a lucra ca 

funcţionari 

publici în 

Primărie, 

datorită 

nivelului 

scăzut al 

salariilor din 

domeniul 

sectorului 

public şi al 

procesului lent 

de evoluţie 

profesională, 

faţă de 

sectorul 

privat.  

• Lipsa unei 

baze de date şi 

a unui sistem 

central de 

management 

pentru 

colectarea, 

procesarea şi 

depozitarea 

datelor 

referitoare la 

fiecare sector 

de prioritate al 

comunei (ex. 

nerambursabile 

prin Fondurile 

Structurale, 

respectiv FEADR  

• Operaţionalizarea 

serviciilor, a 

pregătirii 

profesionale şi a 

relaţiei funcţionar 

– contribuabil  

• Infuzia de know 

how pe care o pot 

transmite  

echipele de 

consultanţi cu 

care se lucrează 

pe difetele 

proiecte aflate în 

faze mature de 

dezvoltare  

 

ONG-uri 

specifice  

• Modificarea 

constantă a 

legislaţiei, chiar 

și în direcţii 

total opuse  

• Conflicte interne 

la nivelul 

resurselor 

umane  

• Pensionarea 

personalului cu 

vastă experienţă, 

fără ca tinerii 

entuziaști să fi 

avut timp și/sau 

interesul necesar 

să acumuleze 

prin transferul 

de cunoștinţe  

• Atractivitatea 

sectorului privat 

care poate 

determina 

deplasări ale 

specialiştilor 

către acest 

sector;  

• Necesitatea 

schimbării 

mentalităţii de 

ambele părţi 

(Comună – 

cetăţean)  

• Necesitatea unor 

sume importante 

de bani pentru 

protejarea 

investiţiilor TIC 

împotriva 

agresiunilor de 

orice tip (la 

nivel de hard 

si/sau soft)  

• Evoluţia TIC 

mult mai rapidă 

și în 

concordanţă cu 

nevoile existente 

decât 

posibilităţile 
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complet prin 

complementarit

atea 

segementelor 

componente 

(atât persoane 

cu o vastă 

experienţă și cu 

o sobrietate 

ridicată, cât și 

persoane 

tinere, 

entuziaste și 

dornice de 

afirmare)  

• Deschiderea 

Comunei la 

toate posibilele 

propuneri de 

proiecte în 

vederea 

informatizării 

actului 

administrativ  

• Demararea 

punctuală a 

unor acţiuni de 

utilizare a TIC  

 

 

 

sănătate, 

social, 

învăţământ, 

transport, 

turism etc.)  

 

financiare ale 

comunei  

 

Domeniul sectorial IV.2.: Planificarea strategică a asigurării serviciilor publice în mod 

participativ și transparent 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE OPORTUNITATI AMENINTARI 

 

 

• Actualizarea 

continuă a SDL  

• Actualizarea 

continuă a 

PUG  

• Există un 

program de 

protecţie civilă  

• Administraţia 

locală este 

determinată și 

hotărâtă să 

participe activ 

la dezvoltarea 

comunei  

• Există un 

 

• Inexistenţa 

strategiilor 

sectoriale  

• Inexistenţa 

unei strategii a 

utilităţilor la 

nivelul 

comunei  

• Lipsa corelării 

optime a 

Strategiei de 

dezvoltare 

judeţene, cu 

cele locale (a 

municipiului, 

a localităţilor 

componente, a 

 

• Orientarea către 

surse alternative 

de venituri  

• Obiective 

investiţionale 

sprijinite prin 

finanţări 

nerambursabile 

prin Fondurile 

Structurale, 

respectiv FEADR  

• Implementarea 

sistemelor de 

management  

• Operaţionalizarea 

serviciilor, a 

pregătirii 

 

• Modificarea 

constantă a 

legislaţiei, chiar 

și în direcţii 

total opuse  

• Instabilitate 

politică  

• Reglementarea 

procesului de 

regionalizare cu 

impact la nivelul 

tuturor 

documentelor de 

planificare 

strategică și a 

celor urbanistice  

• Politizarea 
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aparat de 

specialitate 

structurat 

pentru 

acoperirea 

tuturor 

activităţilor 

specifice 

administraţiei 

locale  

 

GAL-urilor 

identificate cu 

impact în 

relaţiile 

interjudeţene)  

• Dificultatea cu 

care se 

desfășoară 

actualizarea 

PUG și 

necesitatea 

unei perioade 

de timp lungi 

pentru acest 

demers, care 

determină în 

mod constant 

o necesitate 

permanentă de 

actualizare  

• Slabă 

implicare 

comunitară a 

cetăţeanului  

• Lipsa unui 

flux 

informaţional 

între Primărie 

şi organizaţiile 

factorilor 

interesaţi din 

comuna 

• Comunicare 

interinstituţion

ală greoaie  

 

profesionale şi a 

relaţiei funcţionar 

– contribuabil  

 

tuturor 

structurilor 

implicate  
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7. Prioritati si scenarii de dezvoltare 2021-2027 prin portofoliul de proiecte  

 Viziunea de dezvoltare a comunei Vârfu Câmpului constă în dezvoltarea economiei 

locale fără frontiere și creșterea durabilă a calității vieții,a mediului natural pitoresc cu scopul de 

a deveni o comună în care este placut să trăiești, să muncești și să te relaxezi.și a prelucrării 

superioare a produselor agricole și animaliere obținute în mod ecologic,prin valorificarea 

spațiului polarizat de marile aglomerări urbane vecine,Strategia de dezvoltare locală a Comunei 

Vârfu Câmpului se va baza, din punct de vedere al implementării, pe un proiect de eficientizare a 

actului de administrare publică locală, prin implementarea şi utilizarea la nivelul 

managementului public a principiilor şi mecanismelor specifice managementului de proiect. 

Strategia de Dezvolvare Locală a Comunei Vârfu Câmpului din Județul Botoșani pentru perioada 

2021 – 2027.  

 Managementul de proiect va permite administraţiei publice să dezvolte abilităţi de a 

identifica, dezvolta şi implementa proiectele aflate în responsabilitatea sa şi conform Strategiei 

de dezvoltare locală asumate, de la etapa de identificare, design şi planificare, până la cea de 

evaluare a rezultatelor, pentru a se asigura că activitatea se desfăşoară conform planificării şi se 

încadrează în buget. Responsabilii vor trebui să implementeze în mod eficient şi mecanismul 

descentralizării şi cel al externalizării, deoarece în primul rând administraţia publică trebuie să 

fie un bun planificator, gestionar, monitor şi evaluator al proiectelor în diferitele sale faze de 

creare şi implementare. 

Strategia de dezvoltare locală a Comunei Vârfu Câmpului se va baza, din punct de vedere 

al implementării, pe un proiect de eficientizare a actului de administrare publică locală, prin 

implementarea şi utilizarea la nivelul managementului public a principiilor şi mecanismelor 

specifice managementului de proiect. 

Managementul de proiect va permite administraţiei publice să dezvolte abilităţi de a 

identifica, dezvolta şi implementa proiectele aflate în responsabilitatea sa şi conform Strategiei 

de dezvoltare locală asumate, de la etapa de identificare, design şi planificare, până la cea de 

evaluare a rezultatelor, pentru a se asigura că activitatea se desfăşoară conform planificării şi se 

încadrează în buget. Responsabilii vor trebui să implementeze în mod eficient şi mecanismul 

descentralizării şi cel al externalizării, deoarece în primul rând administraţia publică trebuie să 

fie un bun planificator, gestionar, monitor şi evaluator al proiectelor în diferitele sale faze de 

creare şi implementare. Planul de Dezvoltare Locală reprezintă un plan pragmatic de acţiuni 

coerente. 
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 În urma analizelor realizate, s-a dovedit faptul că nevoile și potenţialul Comunei Vârfu 

Câmpului se coagulează în patru domenii în care vor trebui realizate intervenţii:  

- Domeniul de intervenţie I – Habitat și dezvoltare locală;  

- Domeniul de intervenţie II – Dezvoltarea economică;  

- Domeniul de intervenţie III – Dezvoltarea şi protecţia resurselor umane;  

- Domeniul de intervenţie IV – Dezvoltarea capacităţii administrative.  

 

 Centralizand rezultatele obtinute in urma consultarii publice prioritatile de dezvoltarea 

viitoare se prezinta dupa cum  urmeaza: 

 

 

 

 Medie ponderata a prioritatii 

Alimentarea cu apa si sistem de canalizare 8,65 

Infiintarea de parcuri si spatii verzi 6,07 

Construirea unui camin cultural modern 5,41 

Modernizarea drumurilor comunale 9,06 

Infiintare retea de gaze naturale 8,51 

Modernizarea si extinderea scolilor si gradinitelor 7,86 

Modernizare centru civic al comunei 5,82 

Construire sala de sport 6,61 

Construire alei pietonale 7,79 

Construire after-school 6,38 
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Daca ar fi sa alegeti un/o  proiect/linie de proiecte care ar trebui finalizat/e cu prioritate in 

comuna Varfu Campului care ar fi acela? 

 

Optiune Nr. raspunsuri 
asfaltarea tuturor drumurilor 

comunale 
23 

finalizarea retelei de apa si 

canalizare din comuna 
26 

implementarea unui sistem de 

furnizare de gaze naturale in 

comuna 

 

16 

modernizarea tuturor scolilor si 

gradinitelor din comuna 
5 

altele (bancomat, parc) 1 
 

 

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00 7,00 8,00 9,00 10,00

Construirea unui camin cultural modern

Modernizare centru civic al comunei

Infiintarea de parcuri si spatii verzi

Construire after-school

Construire sala de sport

Construire alei pietonale

Modernizarea si extinderea scolilor si…

Infiintare retea de gaze naturale

Alimentarea cu apa si sistem de…

Modernizarea drumurilor comunale

Constru
irea
unui

camin
cultural
modern

Modern
izare

centru
civic al

comune
i

Infiintar
ea de

parcuri
si spatii

verzi

Constru
ire

after-
school

Constru
ire sala

de
sport

Constru
ire alei

pietonal
e

Modern
izarea si
extinde

rea
scolilor

si
gradinit

elor

Infiintar
e retea
de gaze
natural

e

Aliment
area cu
apa si
sistem

de
canaliza

re

Modern
izarea

drumuri
lor

comuna
le

Media ponderata a prioritatii 5,41 5,82 6,07 6,38 6,61 7,79 7,86 8,51 8,65 9,06

Media ponderata a prioritatii
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32%

37%

23%

7%

1%

Daca ar fi sa alegeti intre urmatoarele proiecte care ar fi acela 
(acelea)?

asfaltarea tuturor drumurilor
comunale

finalizarea retelei de apa si
canalizare din comuna

implementarea unui sistem de
furnizare de gaze naturale in
comuna

modernizarea tuturor scolilor si
gradinitelor din comuna

altele (bancomat, parc)

Din totalul respondentilor aproximativ 37% considera prioritar alimentarea cu apa si 

canalizare, 32% astfaltarea tuturor drumurilor comunale , 23% implemenare sistem de 

furnizare gaze naturale , in timp ce 7% modernizare scoli si gradinite 
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Daca ar fi sa alegeti un/o  proiect/linie de proiecte care ar trebui finalizat/e cu prioritate in 

comuna Varfu Campului care ar fi acela? 

  

Optiune Nr. raspunsuri 
crearea de alei pietonale pe  

marginea drumurilor 
43 

infiintarea unui/mai multor 

parcuri si spatii verzi in 

comuna 

14 

construirea unui camin cultural 

modern 
9 

modernizarea centrului civic al 

comunei 
1 

altele (spital cu internare si 

efectuare tratamente) 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

60%

20%

13%

1%

6%

Daca ar fi sa alegeti intre urmatoarele proiecte care ar fi acela ?

crearea de alei pietonale pe
marginea drumurilor

infiintarea unui/mai multor
parcuri si spatii verzi in
comuna

construirea unui camin cultural
modern

modernizarea centrului civic al
comunei

altele (spital cu internare si
efectuare tratamente,drumuri
,apa,gaz)

Din totalul respondentilor aproximativ 63% considera prioritar crearea de alei pietonale 

pe marginea drumurilor,21% infiintare parc si spatii verzi, 13% construire camin 

cultural modern , in timp ce doar 1% considera prioritar modernizarea centrului civic 
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Daca ar fi sa alegeti un/o  proiect/linie de proiecte care ar trebui finalizat/e cu prioritate in 

comuna Varfu Campului care ar fi acela? 

  

Optiune Nr. raspunsuri 
repararea/modernizarea unitatilor 

medicale din comuna 
30 

asigurarea unui ajutor social 

pentru batrani in situatie 

dificila din comuna 

16 

construire sala de sport 15 
stimularea prin programe locale a 

natalitatii 
9 

altele (apa,gaz, drumuri) 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

42%

23%

21%

13%

1%

Daca ar fi sa alegeti intre urmatoarele proiecte care ar fi acela 
?

repararea/modernizarea
unitatilor medicale din
comuna

asigurarea unui ajutor social
pentru batrani in situatie
dificila din comuna

construire sala de sport

stimularea prin programe
locale a natalitatii

altele (apa,gaz, drumuri)

Din totalul respondentilor aproximativ 42% considera prioritar repararea si 

modernziarea unitatilor medicale din comuna,23% asigurarea ajutor social 

pentru batrani in situatii dificile, 21% construire sala de sport , in timp ce doar 

13% considera prioritar stimularea natalitatii prin programe locale 
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Parcurgem in ceea ce urmeaza portofoliul de proiecte de dezvoltare asumat in perioada 2021-

2017 de catre UAT Varfu Campului: 

 Domeniul de intervenţie I – Habitat și dezvoltare locală 

Ne vom referi în cele ce urmează în câteva cuvinte la fiecare 

domeniu sectorial atins în cadrul acestui domeniu de intervenţie, pentru a 

contura imaginea de ansamblu necesară argumentării măsurilor și 

programelor/proiectelor propuse pentru fundamentarea Strategiei de 

dezvoltare locală. Vom vorbi pentru început despre coeziunea teritorială 

reglementată la nivelul Comunei Vârfu Câmpului : Prin strategie se va pune 

accent pe actualizarea PUG-uluipe noile nevoi de dezvoltare care să ducă la 

o reglementare judicioasă a zonelor de dezvoltare şi care să ofere baza 

pentru noua orientare strategică a comunei. În acest sens se va ţine cont de 

aspectul pozitiv actual determinat de existenţa unui grad mediu de utilizare 

şi de faptul că Vârfu Câmpului are o aşezare deosebită din punct de vedere 

natural. Actualizarea PUG-ului trebuie să se bazeze pe o viziune pe termen 

mediu şi lung, în concordanţă cu cea promovată prin Strategiea de 

Dezvoltare şi trebuie să corespundă unor principii de aplicare clare şi stricte 

în acelaşi timp. Este necesară aplicarea strictă a PUG-ului şi a legislaţiei de 

urbanism şi amenajarea teritoriului, de autorizare a executării lucrărilor de 

construcţii şi de protecţie a patrimoniului construit. 

De asemenea, se va urmări în principal pe termen lung asfaltarea 

infrastructurii locale existente şi modernizarea căilor de acces spre 

infrastructura de transport judeţeanăși naţională în parteneriat cu 

administraţia judeţeană şi naţională. Strategia va căuta să rezolve şi o serie 

de alte probleme caracterizate prin: comuna este văzută ca o zona 

intermediară, departe de infrastructura majoră de transport, drumurile de 

acces naţionale până în comună necesitând modernizare, iar în ceea ce 

privește drumurile ce duc în comună, putem spune că nu toate acestea sunt 

asfaltate. În mod firesc, o dată realizată coeziunea teritorială a comunei, ne 

putem referi la mediul construit ce se naște în acest spaţiu și putem spune că 

la nivelul Comunei Vârfu Câmpului clădirile de patrimoniu sunt bine 

reprezentate, în timp ce clădirile industriale sunt aproape inexistente. Astfel, 

prin strategie se vor rezolva aceste disparităţi prin punerea unui mai mare 

accent pe dezvoltarea mediului construit atât cel civil cât și cel industrial. 

Vorbind despre utilităţi putem spune următoarele: Comuna Vârfu Câmpului 

are o sursă de apă de calitate. Prin strategie se dorește darea în funcţiune la 

capacitate maximă a reţelei de alimentare cu apă și canalizare și extinderea 

acestora în vederea asigurării celei mai mari acoperiri. Similar se poate 

spune și despre reţeaua de alimentare cu gaze care se dorește a se infiinţa în 

comună, respectiv că se dorește a fi cât mai rapid implementată și cu o 

acoperire cât mai mare posibil. 

Prin măsurile care vor fi promovate, strategia va fi orientată și spre 
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un management integrat al deşeurilor, prin nivelurile de intervenţie la nivel 

local şi racordarea acestuia la sistemul judeţean de gestionare a deşeurilor. În 

vederea susţinerii acestor demersuri de o manieră decisivă și participativă în 

vederea obţinerii celor mai bune rezultae și asumării acestora, se vor 

organiza campanii de educare a cetăţenilor privind comportamentul lor 

referitor la gestionarea deșeurilor, campanii ce sunt foarte costisitoare și pe 

termene lungi, dar fără de care implementarea sistemelor moderne de 

gestionare a deșeurilor nu aduc rezultatele scontate fără implicarea corectă a 

cetăţenilor.Se va urmări astfel implementarea unei campanii continue de 

promovare pentru dezvoltarea spiritului civic al cetăţenilor în ceea ce 

priveşte gestionarea deşeurilor, cu efect în corectarea factorilor de mediu, 

reducerea cantităţilor de deşeuri, creşterea gradului de valorificare a 

deşeurilor, dezvoltarea comportamentului civic orientat şi spre gestionarea 

deşeurilor. Infrastructura de alimentare cu energie electrică, este relativ 

dezvoltată în toata satele componente. Prin strategie se va urmări extinderea 

acesteia în vederea asigurării celei mai mari acoperiri. Vorbind despre 

iluminat public, putem spune: în acest moment, în comuna Vârfu Câmpului, 

iluminatul public este satisfăcător, în aproape toate zonele, existând o 

acoperire aproape integrală a comunei cu reţea de iluminat public. Prin 

strategie de vor realiza investiţii pentru extinderea acestuia pentru atingerea 

gradului de singuranţă confortabil pentru comunitate și introducerea 

iluminatului public care utilizează energia regenerabilă.  

Trecând la transport, putem spune: comuna Vârfu Câmpului se 

remarca prin existenţa transportului public şi în general la nivel local 

frecvenţa mijloacelor de transport este satisfăcătoare. Din punct de vedere al 

transportului extern, comuna nu dispune de terminal de cale ferată.Prin 

strategie se va urmări rezolvarea următoarelor probleme: necesită intervenţii 

de modernizare prin dotarea corespunzatoare a mijlocelor de transport, nu 

există monitorizare în mijloacele de transport, gradul de confort şi starea 

fizică a mijloacelor de transport este nesatisfăcătoare, nu există centru cu 

informaţii centralizate privind trasee și orare privind transportul către alte 

localităţi. Trebuie să remarcăm de asemenea, că există condiţii de reluarea 

iniţiativei de folosire a imașurilor ca pistă pentru aerodrom, după cum a mai 

fost. Vorbind acum despre habitat putem remarca: Comuna Vârfu Câmpului 

nu are depăşiri la indicii de poluare, fiind o comună curată şi nu se 

înregistrează efecte deosebite în urma activităţii agenţilor economici. 

Percepţia generală a cetăţenilor asupra nivelului poluării este pozitivă. De 

asemenea, Comuna Vârfu Câmpului este o comună verde prin prisma 

padurilor existente în jurul ei. Astfel, strategia va fi orientată spre 

prezervarea zonelor verzi existente, inclusiv a ecosistemelor incluse, dar şi 

crearea de noi zone verzi. De asemenea, se dorește stoparea eroziunii solului 

și eliminarea factorilor ce pot duce la materializarea riscurilor naturale. De 

asemenea, în vederea valorificării potenţialului energetic existent, cu 

prezervarea  

biodiversităţii și a climatului, prin strategie se dorește realizarea de 

investiţii majore în modalităţi de obţinere și utilizare a energiei regenerabile. 

În concluzie:  

Se va urmări prin strategie în principal implementarea de acţiuni 
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pentru reglementarea teritoriului de o manieră coerentă cu planurile de 

amenajare de nivel judeţean, regional și naţional și dezvoltarea în 

consecinţă a instrastructurii de transport drumuri și poduri, pentru 

stimularea dezvoltării mediului construit, pentrudezvoltarea durabilă a 

serviciilor de utilităţi publice la standarde europene într-un mediu de 

siguranţă, incluzând și asigurarea unei mobilităţi optime a resurselor 

umane și a mărfurilor în spiritul eficienţei energetice și pentru dezvoltarea 

habitatului prin măsuri neinvazive și nepoluante, cu prezervarea climatului, 

a biodiversităţii și valorificarea potenţialului renegerabil energetic existent 

la nivelul comunei Vârfu Câmpului în vederea atingerii coeziunii teritoriale 

și sociale prin eficientizarea durabilă a resurselor, toate acestea sub 

sintagma “Un habitat construit durabil prin resurse eficiente!” 

 

Domeniul sectorial I.1.: Asigurarea coeziunii teritoriale a comunei Vârfu Câmpului 

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este reprezentat de 

reglementarea teritoriului comunei Vârfu Câmpului de o manieră coerentă cu planurile de 

amenajare de nivel judeţean, regional și naţional și dezvoltarea în consecinţă a infrastructurii 

de transport drumuri și poduriîn vederea atingerii coeziunii teritoriale.  

 

Piloni strategici Directii de 

dezvoltare 

Proiecte de dezvoltare Sursa de 

finantare2 

Buget 

 

 

 

 

 

 

1.Reglementarea 

teritoriului 

comunei Vârfu 

Câmpului 

Actualizarea 

permanentă a 

PUG – ului 

conform 

obiectivelor 

Strategiei de 

Dezvoltare 

 

 

 

 

 

 

• Realizarea unui 

inventar al tuturor 

terenurilor şi 

evaluarea lor care 

poate reprezenta o 

bază de date cu 

informaţii generale 

(terenuri existente, 

terenuri disponibile, 

evaluarea lor şi 

preţuri, 

caracteristici) care 

să poată fi accesată 

de posibili 

investitori  

Bugetul local  

 

Bugetul central  

600.000 lei  

 

600.000 lei 

 
2 Sursa de finanțare care este menționată trebuie privită de aici încolo ca fiind una dintre variantele posibile ce vor exista la 
momentul implementării programului/ proiectului și este posibil ca în cadrul unui program proiectele să fie finanțate din surse 
diferite de finanțare sau din surse combinate, în funcție de oportunitățile existente 
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• Actualizarea 

permanentă a PUG-

ului pentru 

înglobarea tuturor 

modificărilor 

generate de PUZ-

uri, PUD-uri sau alte 

documente și situaţii 

în concordanţă cu 

Strategia de 

dezvoltare locală  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.Dezvoltarea 

infrastructurii 

de transport 

drumuri și 

poduri în 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

 

Realizarea de 

investiţii de 

reabilitare a 

infrastructurii 

de drumuri și 

poduri 

 

• Investiţii de 

reabilitare a reţelei 

de drumuri 

comunale, în 

vederea optimizării 

acestor trasee și 

creşterii gradului de 

confort rutier pe 

aceste trasee 

• Intervenţii pentru 

reabilitarea 

infrastructurii in 

toate satele 

componente și cu 

legaturile dintre 

satele învecinate  

• Investiţii pentru 

construcţie poduri și 

podeţe  

• Investiţii pentru 

amenajarea rigolelor 

de scurgere a apelor  

• Modificarea 

intersecţiei centrale 

prin construirea unui 

sens giratoriu  

• Investiţii pentru 

modernizarea și/sau 

asfaltarea drumurilor 

de exploatare  
 
 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

 

Bugetul local  

 

 

 

Bugetulcentral  

9.000.000 

lei  

 

 

6.000.000 

lei  

 

800.000 lei  

 

700.000 lei  

 

1.000.000 

lei  

 

800.000 lei  

 

Realizarea de 

investiţii de 

• Modernizarea 

centrului civic și 

aleilor pietonale în 

 

 

Fonduri UE 
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reabilitare a 

infrastructurii 

pentru pietoni și 

bicicliști 

 

satul de centru Vârfu 

Câmpului și satele 

componente  

•  Construire trotuare 

betonate pe 

marginea drumurilor 

naţionale DN29 C, 

29A, sanţuri 

betonate  

• Realizarea de piste 

pentru bicicliști  

 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

 

Bugetul local  

 

 

 

Bugetulcentral 

5.000.000 

lei  

 

500.000 lei  

 

700.000 lei  

 Domeniul sectorial I.2.: Dezvoltarea construcţiilor civile, industriale și 

de patrimoniu  

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de stimularea dezvoltării construcţiilor la nivelul Comunei 

Vârfu Câmpului.  

 

Piloni strategici Directii de 

dezvoltare 

Proiecte de dezvoltare Sursa de 

finantare3 

Buget 

 

 

 

 

 

 

1.Dezvoltarea 

construcţiilor 

civile, 

industriale și de 

patrimoniu în 

Comuna Vârfu 

Câmpului 

Reabilitarea 

construcţiilor 

patrimoniu 

 

• Restaurare a 

clădirilor istorice 

aflate în proprietate 

publică  

 

•  Restaurare a 

clădirilor istorice și 

sau de cultură în 

parteneriat public-

privat care nu se află 

în proprietate 

publică  

Fonduri UE 

nerambursabile/

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.)  

 

Bugetul local 

PPP  

7.000.000 

lei  

 

 

 

 

6.000.000 

lei  

 

Stimularea 

sectoarelor 

construcţiilor 

civile și 

industriale 

 

• Construcţie de 

locuinte pentru 

specialisti  

• Amenajarea unor 

silozuri și a unor 

hale frigorifice 

pentru depozitarea 

produselor agricole 

ale fermierilor din 

zonă cu înfiinţarea 

unui serviciu 

Bugetul local  

 

PPP  

 

Bugetul local  

700.000 lei  

 

 

 

8.000.000 

lei  

 

 

 

 

300.000 lei  

 
3 Sursa de finanțare care este menționată trebuie privită de aici încolo ca fiind una dintre variantele posibile ce vor exista la 
momentul implementării programului/ proiectului și este posibil ca în cadrul unui program proiectele să fie finanțate din surse 
diferite de finanțare sau din surse combinate, în funcție de oportunitățile existente 
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specific și 

externalizarea 

acestuia  

•  Construcţii case 

praznicale  

 

 

 

 Domeniul sectorial I.3.: Asigurarea serviciilor de utilităţi publice  

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de dezvoltarea durabilă a infrastructurii serviciilor de utilităţi 

publice într-un mediu de siguranţă și furnizarea acestora la standarde 

europene și de asigurare a unei mobilităţi optime a resurselor umane și a 

mărfurilor în spiritul eficienţei energetice în Comuna Vârfu Câmpului.  

 

Piloni strategici Directii de 

dezvoltare 

Proiecte de 

dezvoltare 

Sursa de 

finantare4 

Buget 

1.Asigurarea 

alimentării cu 

apă la standarde 

europene a 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

 

 

Dezvoltarea reţelei 

existente de 

alimentare cu apă 

in toate satele 

componente 

 

• Extinderea retelei 

de alimentare cu 

apă in toata 

comuna 

• Investiţii, în 

parteneriat cu 

operatorul 

regional, pentru 

extinderea reţelei 

existente de 

alimentare cu apă  

• Mentinerea 

furnizării în 

parametri optimi  

Fonduri UE 

nerambursabile(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) POS 

Mediu/ Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile 

POS Mediu/ 

Bugetul local 

Bugetul local  

7.000.000 

lei  

 

 

7.000.000 

lei  

 

 

500.000 lei  

 

Dezvoltarea reţelei 

de canalizare in 

toate satele 

componente 

 

• Finalizarea și darea 

în funcţiune a 

retelei de 

canalizare (inclusiv 

a staţiilor de tratare 

şi de epurare)  

• Investiţii, în 

parteneriat cu 

operatorul 

regional, pentru 

extinderea reţelei 

existente de 

Fonduri UE 

nerambursabile(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) POS 

Mediu/ Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile 

POS Mediu/ 

Bugetul local 

Bugetul local  

9.000.000 

lei  

 

 

9.000.000 

lei  

 

 

500.000 lei 

 
4 Sursa de finanțare care este menționată trebuie privită de aici încolo ca fiind una dintre variantele posibile ce vor exista la 
momentul implementării programului/ proiectului și este posibil ca în cadrul unui program proiectele să fie finanțate din surse 
diferite de finanțare sau din surse combinate, în funcție de oportunitățile existente 
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canalizare  

• Mentinerea 

furnizării în 

parametri optimi  

 

2.Asigurarea cu 

gaze naturale a 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

 

Dezvoltarea reţelei 

de alimentare cu 

gaze naturale 
 

• Aducţiune și 

distribuţie gaz 

metan în comuna 

Vârfu Câmpului 

pentru cetăţeni, 

agenţi economici și 

instituţii publice  

• Investiţii, în 

parteneriat cu 

operatorul 

regional, pentru 

extinderea reţelei 

existente de 

alimentare cu gaze  

• Mentinerea 

furnizării în 

parametri optimi  

Bugetul local  

 

 

Bugetul local  

 

 

 

Bugetul local  

7.000.000 

lei  

 

 

7.000.000 

lei  

 

 

300.000 lei  

3. Asigurarea 

gestionării 

deșeurilor la 

standarde 

europene în 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

 

Implementarea 

sistemului de 

colectare selectivă 

a deșeurilor 

concomitent cu 

dezvoltarea 

spiritului civic al 

cetăţenilor 

 

• Investiţii pentru 

aducerea la o stare 

funcţională optimă 

a sistemului de 

colectare selectivă 

a deșeurilor la 

nivelul comunei, 

cu investiţii în 

platformele de 

colectare, 

transportul 

deşeurilor şi în 

sortarea lor  

• Construirea 

sistemelor 

specifice de 

management al 

deşeurilor solide 

periculoase (plăci 

de azbociment, 

deşeuri din 

sistemul de 

sănătate etc)  

• Investiţii pentru 

înfiinţarea unui 

punct de colectare 

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

Fonduri UE 

nerambursabile/  

6.000.000 

lei  

 

 

3.500.000 

lei  

 

500.000 lei  

 

500.000 lei  

 

 

500.000 lei  
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a deşeurilor de 

echipamente 

electrice şi 

electronice (DEE) 

în comuna 

• Realizarea de 

platforme betonate 

in fiecare sat 

pentru depozitarea 

și selectarea 

temporară a 

deșeurilor 

menajere  

• Implementarea de 

campanii de 

educare a 

cetăţenilor privind 

comportamentul 

lor în ceea ce 

privește 

gestionarea 

deșeurilor (proiecte 

de campanii: ce 

înseamnă 

colectarea selectivă 

a deșeurilor și care 

este rolul 

cetăţenilor; 

editarea de broşuri 

cu sfaturi pentru 

evitarea deşeurilor; 

încurajarea 

consumatorilor de 

a folosi produse cu 

o durată lungă de 

viaţă, uşor de 

reparat şi care nu 

conţin substanţe 

nocive; 

reintroducerea în 

circuitul economic 

a deşeurilor prin 

reciclare; 

stimularea 

producătorilor de a 

fabrica produse 

ecologice şi 

taxarea activităţilor 
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generatoare de 

deşeuri)  

4. Asigurarea 

alimentării cu 

energie electrică 

la standarde 

europene a 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

 

Dezvoltarea reţelei 

de alimentare cu 

energie electrică 
 

• Reabilitarea 

reţelelor existente 

de energie 

electrică  

• Investiţii, în 

parteneriat cu 

operatorul 

regional, pentru 

extinderea reţelei 

existente de 

alimentare cu 

energie electrică  

• Mentinerea 

furnizării în 

parametri optimi  

• Inlocuirea 

cablurilor 

degradate  

• Întroducerea în 

subteran a 

cablurilor aeriene  

Bugetul local 

Bugetul local 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

4.500.000 

lei 

7.500.000 

lei  

300.000 lei 

8.000.000 

lei 

6.500.000 

lei  

5. Asigurarea 

iluminutului 

public la 

standarde 

europene a 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

 

Asigurarea 

iluminatului public 

în tot arealul 

geografic al 

Comunei Vârfu 

Câmpului 

 

• Investiţii de 

reabilitare, 

modernizare 

şi/sau extindere a 

sistemului de 

iluminat public 

existent, prin 

inlocuirea tututor 

stâlpilor din lemn 

existenţi pe raza 

comunei, ca 

standard 

obligatoriu al 

modernităţii, cu 

efecte şi asupra 

combaterii 

infracţionalităţii  

• Proiect de 

investiţii pentru 

iluminarea 

artistică a 

comunei cu 

efecte şi asupra 

creşterii gradului 

de frumuseţe a 

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

300.000 lei  

 

 

 

 

 

 

300.000 lei  
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comunei, a stării 

de confort a 

cetăţenilor  

 

Coordonarea 

siguranţei în 

Comuna Vârfu 

Câmpului cu 

spiritul eficienţei 

energetice 

 

 

• Înfiinţare reţea 

iluminat public 

cu panouri solare  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local  

6.000.000 

lei  

6.Atingerea 

siguranţei 

publice optime 

în Comuna 

Vârfu Câmpului  

 

Modernizarea şi 

eficientizarea 

serviciilor publice 

de asigurare a 

siguranţei 

cetăţeanului cu 

dezvoltarea 

spiritului civic al 

cetăţenilor 

 

• Implementarea 

continuă de 

campanii de 

promovare pentru 

combaterea 

infracţionalităţii 

şi dezvoltarea 

comportamentulu

i civic în 

parteneriat cu 

poliţia  

• Proiect de 

modernizare a 

serviciilor de 

ordine publică la 

nivel de strategie, 

de pregătire şi de 

dotare cu 

echipamente la 

nivelul comunei 

pentru crearea 

condiţiilor de 

siguranţă pentru 

cetăţeni  

• Achiziţionare 

mașină pompieri 

(autospecială) și a 

unei moto-pompe  

•  Intervenţii 

sociale pentru 

prevenirea 

infracţionalităţii  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

Bugetul local 

Bugetul central 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul central 

Bugetul local  

50.000 lei  

 

600.000 lei  

 

7.000.000 

lei  

 

 

 

200.000 lei  

 

 

 

 

 

 

 

 

• Investiţii pentru 

modernizarea 

infrastructurii şi 

mijloacelor de 
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7.Asigurarea 

unei mobilităţi 

optime a 

resurselor 

umane și a 

mărfurilor în 

vederea atingerii 

coeziunii 

teritoriale și 

sociale  

 

 

 

 

 

 

Asigurarea 

mobilităţii optime a 

resurselor umane 

 

transport 

existente pentru 

crearea 

condiţiilor 

moderne şi 

ecologice de 

transport public 

de persoane, 

pentru creşterea 

gradului de 

utilizare a 

mijloacelor de 

transport şi 

eficientizarea 

economică a 

operatorilor  

• Realizarea unui 

plan centralizat şi 

sinergic al 

transportului 

public şi 

achiziţionarea de 

echipamente de 

monitorizare în 

vederea 

eficientizării  

• Investiţii pentru 

introducerea 

transportului 

public de călători 

cu autobuze 

ecologice (pe 

bază de biogaz 

sau alţi 

combustibili 

ecologici), de 

mărimi optime în 

funcţie de 

fluxurile de 

călători pe trasee, 

în vederea 

creşterii gradului 

de mobilitate 

economică şi a 

forţei de muncă, 

şi cu efecte de 

prezervare a 

mediului  

 

 

 

 

 

 

 

 

PPP Bugetul 

local PPP 

Bugetul local  

 

 

 

 

 

 

6.000.000 

lei 

5.000.000 

lei 

6.000.000 

lei  

350.000 lei  
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•  Stimularea 

transportului 

ecologic prin 

acordarea de 

către primărie de 

facilităţi  

 

 

Asigurarea 

mobilităţii optime a 

mărfurilor 

 

• Achiziţionarea 

unui utilaj 

multifuncţional 

modern (pentru 

domeniul agricol, 

pentru 

deszăpezire, 

pentru transport)  

• Infiinţarea unui 

sistem de 

transport marfă 

pentru produsele 

cu specific 

autohton și pentru 

animale în 

parteneriat public 

privat  

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

central PPP  

2.000.000 

lei  

 

 

 

2.000.000 

lei  

8. Asigurarea 

unei 

documentări 

optime a 

cetăţenilor, 

mediului de 

afaceri și a celui  

public în 

vederea atingerii 

informării la 

toate nivelurile  

 

 

Asigurarea 

informării optime a 

tuturor actorilor 

locali 

 

 

• Realizarea de 

centre de 

informare dotate 

cu servicii de 

internet cu 

posibilitate de 

listare, 

multiplicare și 

copiere în satele 

componente ale 

Comunei Vârfu 

Câmpului acolo 

unde situaţia o 

cere  

• Asigurarea unui 

serviciu de poștă 

rapidă locală, 

care să preia 

coletele de la 

furnizorii de 

astfel de servicii 

de la municipiul 

reședinţă de judeţ 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local  

PPP 

300.000 lei  

 

 

 

 

500.000 lei 
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pentru livrarea 

acestora în 

maximum o zi 

lucrătoare  

 Domeniul sectorial I.4.: Habitat verde și nepoluant  

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de protejarea habitatului Comunei Vârfu Câmpului prin 

măsuri neinvazive și nepoluante, cu prezervarea climatului, a 

biodiversităţii și valorificarea potenţialului renegerabil energetic existent.  

 

 

Piloni strategici Directii de 

dezvoltare 

Proiecte de 

dezvoltare 

Sursa de 

finantare5 

Buget 

1. Protejarea 

habitatului 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

 

 

Protejarea 

habitatului 

Comunei Vârfu 

Câmpului cu 

prezevarea 

climatului 

 

• Monitorizare şi 

intervenţii continue 

pentru menţinerea/ 

optimizarea 

parametrilor de 

calitate a aerului, 

apei şi solului  

• Preocupare 

continuă privind 

reducerea emisiilor 

de poluanţi în 

atmosferă  

• Preocupare 

continuă privind 

reducerea ponderii 

solurilor erodate  

•  Stabilizarea 

terenurilor 

degradate și cu 

pericol de 

alunecare din 

comuna Vârfu 

Câmpului  

• Continuarea 

investiţiilor în 

împădurire a 

zonelor erodate și 

neproductive  

• Reducerea folosirii 

Bugetul local  

 

Bugetul local  

 

Bugetul local  

 

Bugetul central  

 

Bugetul local  

 

Bugetul local  

 

Bugetul central  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local  

500.000 lei  

 

500.000 lei  

 

500.000 lei  

 

5.000.000 

lei  

 

4.000.000 

lei  

 

550.000 lei  

 

12.000.000 

lei  

 

600.000 lei  

 
5 Sursa de finanțare care este menționată trebuie privită de aici încolo ca fiind una dintre variantele posibile ce vor exista la 
momentul implementării programului/ proiectului și este posibil ca în cadrul unui program proiectele să fie finanțate din surse 
diferite de finanțare sau din surse combinate, în funcție de oportunitățile existente 
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de îngrășăminte și 

pesticide 

dăunatoare solului  

• Amenajarea de 

diguri pe Siret 

pentru prevenirea 

inundaţiilor  

• Implementarea de 

campanii de 

informare 

periodica privind 

starea mediului și 

necesitatea 

îmbunătăţirii 

calităţii acestuia cu 

implicarea 

eficientă a 

societăţii civile  

 

 

Prezervare 

 

a biodiversităţii 

 

 

• Acţiuni de 

prevenire, 

protecţie, 

intervenţie 

(împăduriri)  

• Orientare 

consistentă către 

protejarea, 

replantarea şi 

modelarea 

peisagistică a 

pădurilor din jurul 

comunei cu 

protejarea 

ecosistemelor  

• Prezervarea 

speciilor protejate  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

 

500.500 lei  

 

 

500.000 lei  

 

 

400.000 lei  

 

2. Dezvoltarea 

infrastructurii 

verzi a Comunei 

Vârfu Câmpului  

 

Înfiinţarea de 

parcuri și spaţii 

verzi 

 

• Amenajarea de 

spatii verzi și 

parcuri de joacă 

pentru copii în 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

• Idetificarea şi 

realizarea de 

investiţii pentru 

amenajarea de 

zone verzi 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

700.000 lei  

 

700.000 lei  
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multifuncţionale 

(de promenadă și 

de agrement), cu 

efecte în creşterea 

gradului de confort 

al cetăţenilor de 

toate vârstele  

3. Valorificarea 

potenţialului 

renegerabil 

energetic 

existent la 

nivelul Comunei 

Vârfu Câmpului  

 

Introducerea 

masivă a energiei 

regenerabile 

 

• Montarea de 

panouri solare 

pentru 

valorificarea 

potentialului 

energetic 

neconventional  

•  Campanie 

susţinută a 

administraţiei 

pentru 

promovarea 

folosirii de către 

consumatori, 

privaţi şi publici, 

a energiei 

regenerabile 

(solare, eoliene, 

hidro)  

•  Investiţii publice 

și private în 

producerea de 

energie 

regenerabilă  

• Amenajarea unui 

parc fotovoltaic 

în sistem 

public/privat, 

care să 

deservească 

energetic 

locuitorii 

comunei Vârfu 

Câmpului și 

locuitorii altor 

comune vecine, 

prin dezvoltarea 

unor relaţii de 

parteneriat  

•  Inovare și 

producere de 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

central Bugetul 

local PPP PPP 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local/ 

PPP  

750.000 lei  

 

750.000 lei  

 

18.000.000 

lei  

 

30.000.000 

lei  

 

4.000.000 

lei  
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soluţii ecologice  

 

 Domeniul de intervenţie II – Dezvoltarea economică 

Comuna Vârfu Câmpului se află în arealul geografic puternic 

polarizat de două municipii cu tradiţii din Regiunea de Nord Est, respectiv la 

confluenţa dintre arealul dominat de către centrul urban Municipiul Botoșani 

și arealul dominat de către polul de dezvoltare Municipiul Suceava.  

Potenţialul economic şi comercial al comunei Vârfu Câmpului este 

umbrit de o serie de probleme:  

- Structura economică slab dezvoltată, predominant agricolă  

- Management strategic îngrădit de constrângeri;  

- Absenţa unui mecanism de stimulare selectivă a activităţilor procesatoare 

şi de promovare a agriculturii durabile și a industriilor nepoluante şi cu 

valoare adaugată mare;  

- Infrastructură de afaceri neadecvată;  

- Acces limitat la forţă de muncă bine pregătită datorită neatractivităţii 

locurilor de muncă şi fenomenului de migraţie temporară;  

- Resurse financiare pentru investiţii insuficiente la nivelul administraţiei 

locale;  

- Neconcordanţă între cerinţele pieţei forţei de muncă şi programele de 

formare iniţială şi continuă;  

- Lipsa unui parteneriat între autorităţile locale, finanţatori, furnizori de 

servicii şi IMM-uri în vederea îmbunătăţirii accesului la finanţare, inclusiv 

în cadrul grupurilor şi zonelor defavorizate;  

- Lipsa unei strategii pentru atragerea şi reţinerea resurselor umane cu un 

grad de calificare superior, pentru crearea condiţiilor de întoarcere acasă a 

celor care au emigrat în alte zone ale ţării sau în străinătate  

- Lipsa unei strategii de dezvoltare a mediului de afaceri  

 

În concluzie: 

Se va urmări prin strategie în principal implementarea de acţiuni pentru 

crearea şi dezvoltarea unui mediu de afaceri competitiv la nivel local, care 

să ducă la stimularea iniţiativei locale (prin accentuarea programelor de 

dezvoltare antreprenorială) şi la atragerea investiţiilor cu impact la nivel 

local, judeţean, naţional și trasfrontalier, crearea unei orientări coerente și 

pragmatice a dezvoltării economice de tip durabil și favorabilă incluziunii, 

valorificarea resurselor autohtone din domeniile agricultură, alimentar și 

turism, promovate la nivel judeţean, naţional și transfrontalier, toate 

acestea sub sintagma “O economie fără frontiere durabilă și favorabilă 

incluziunii!”. 
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 Domeniul sectorial II.1.: Dezvoltarea afacerilor şi a investiţiilor  

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat dedezvoltarea cadrului propice creăriiunui mediu economic 

local competitiv la nivel judeţean, regional, naţional și trasfrontalier, care 

să stimuleze creșterea economică durabilă și favorabilă incluziunii și 

crearea de locuri de muncă, prin creşterea competitivităţii economice şi 

stimularea antreprenoriatului la nivel local, înfiinţarea de structuri de 

afaceri/parcuri industriale/tehnologice și promovarea parteneriatelor 

public-private, la nivel local, judeţean, naţional și trasfrontalier în 

Comuna Vârfu Câmpului.  
 

Piloni strategici Directii de 

dezvoltare 

Proiecte de 

dezvoltare 

Sursa de 

finantare6 

Buget 

1. Creşterea 

competitivităţii 

economice şi 

stimularea 

antreprenoriatul

ui la nivelul 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

 

 

Gândirea unei 

strategii pentru 

atragerea şi 

reţinerea 

angajaţilor cu un 

grad de calificare 

superior, pentru 

crearea condiţiilor 

de întoarcere acasă 

a celor care au 

emigrat în alte 

zone ale ţării sau 

în străinătate 

 

• Elaborarea 

Strategiei de 

retenţie a 

valorilor umane 

locale  

• Acordarea de 

locuinţe de 

serviciu pentru 

personalul 

calificat  

• Stimularea 

tinerelor familii 

cu componenţă 

persoane 

calificate  

• Subvenţionarea 

transportului 

local pentru 

persoanele 

calificate  

•  La Vârfu 

Câmpului m-am 

format ca om, mă 

întorc acasă cu 

plăcere!  

• Sunt fruntaș în 

satul meu!  

•  Prin mine, copii 

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local Bugetul 

Local Bugetul 

Local Bugetul 

Local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

45.000 lei  

 

500.000 lei  

 

8.000.000 

lei  

 

400.000 lei  

 

400.000 lei  

 

800.000 lei  

 

5.000.000 

lei  

 

4.000.000 

lei  

 
6 Sursa de finanțare care este menționată trebuie privită de aici încolo ca fiind una dintre variantele posibile ce vor exista la 
momentul implementării programului/ proiectului și este posibil ca în cadrul unui program proiectele să fie finanțate din surse 
diferite de finanțare sau din surse combinate, în funcție de oportunitățile existente 
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mei se vor bucura 

de o educaţie 

competitivă  

• Copii noștri – 

oameni 

competitivi pe 

piaţa muncii  

Implementarea 

unui program 

continuu de 

pregătire 

antreprenorială 

pentru pregătirea 

în primul rând a 

persoanelor care 

doresc să iniţieze 

afaceri, iar în al 

doilea rând pentru 

persoanele care 

deja au o afacere şi 

care nu au 

cunoştinţe de 

antreprenoriat 

• A fi sau a nu fi 

antreprenor în 

mediul sătesc!  

• Concurs de idei 

de afaceri și 

finanţarea 

primelor 3 

câștigători  

• Facilităţi fiscale 

pentru debutanţii 

antreprenori din 

mediul local  

• Facilităţi fiscale 

pentru investitori 

străini  

•  Antreprenoriatul 

fără nici un 

secret!  

 

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local  

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Bugetul local 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

 

4.500.000 

lei  

 

4.500.000 

lei  

 

50.000 lei  

 

500.000 lei  

 

9.500.000 

lei  

 

2. Înfiinţarea de 

structuri de 

afaceri/ parcuri 

industriale/ 

tehnologice în 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

 

Investiţii pentru 

realizarea unui 

centru de pregătire 

în marketing, 

turism şi vânzări, 

în parteneriat cu 

organizaţii de 

formare 

profesională, cu 

efect în 

eficientizarea 

activităţii 

economice 

• Formarea 

profesională a 

adulţilor o soluţie 

viabilă pentru 

iniţiativele locale  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local  

3.000.000 

lei  

3.Promovarea 

parteneriatelor 

public-private în 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

 

 

Reducerea 

birocraţiei în 

relaţia dintre firme 

și instituţii publice 

 

• Elaborarea 

catalogului de 

prezentare a 

comunei pentru 

investitor  

 

 

 

Bugetul local  60.000 lei  
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Creşterea 

investiţiilor în 

industrie, servicii, 

transporturi 

 

• Inventarierea 

terenurilor pentru 

investiţii 

relevante pentru 

comunitate și 

punerea la 

dispoziţie a 

acestora către 

investitori cu titlu 

gratuit sau chirie 

modică  

•  Înfiinţarea printr-

un parteneriat 

public-privat a 

unei balastiere 

locale  

• Elaborarea 

catalogului de 

prezentare a 

comunei pentru 

investitor  

Bugetul local  

PPP  

Bugetul local  

 

400.000 lei  

 

15.000.000 

lei  

 

50.000 lei  

 

 Domeniul sectorial II.2.: Dezvoltarea activităţilor economice specifice 

mediului rural  

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de sprijinul pentru dezvoltarea cadrului propice creării unui 

mediu optim pentru economia specifică mediului rural, de o manieră 

durabilă și favorabilă incluziunii, prin valorificarea resurselor locale 

primare din agricultură și a celor prelucrate prin produsele 

agroalimentare autohtone promovate la nivel judeţean, naţional și 

transfrontalier în Comuna Vârfu Câmpului.  

 

Piloni strategici Directii de 

dezvoltare 

Proiecte de 

dezvoltare 

Sursa de 

finantare7 

Buget 

1. Încurajarea 

micilor 

întreprinzători 

din mediul rural 

(Comunei Vârfu 

Câmpului)  

Investiţii pentru 

stimularea micilor 

intreprinzători din 

mediul sătesc 

 

• Construire piaţă 

agro-alimentară la 

standarde europene  

• Facilităţi fiscale 

pentru micii 

intreprinzători 

aflaţi în dificultate 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Bugetul 

400.000 lei  

 

400.000 lei  

 

700.000 lei  

 

500.000 lei  

 
7 Sursa de finanțare care este menționată trebuie privită de aici încolo ca fiind una dintre variantele posibile ce vor exista la 
momentul implementării programului/ proiectului și este posibil ca în cadrul unui program proiectele să fie finanțate din surse 
diferite de finanțare sau din surse combinate, în funcție de oportunitățile existente 
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temporară  

•  Susţinerea pe 

termen scurt cu 

programe de 

formare 

profesională a 

micilor 

intreprinzători 

pentru 

îmbunătăţirea 

activităţii  

• Program de 

informare 

permanentă a 

micilor 

intreprinzători și a 

întregii societăţi 

civile despre 

fondurile 

rambursabile sau 

nerambursabile pe 

care ar putea să le 

obţină  

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Bugetul local  

2. Stimularea 

investiţiilor 

private în 

mediul rural 

(Comuna Vârfu 

Câmpului)  

 

Investiţii pentru 

realizarea unui 

centru de sprijinire 

a afacerilor în 

domeniile ţintă ale 

strategiei (industrie 

alimentară şi 

prelucrarea 

lemnului, turism, 

comerţ, 

agricultura) 

• Centrul privat de 

sprijinire a 

afacerilor, inclusiv 

a celor cu impact 

transfrontalier din 

domeniile ţintă ale 

strategiei (CPSAT)  

• Amenajare bazin 

piscicol  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local/ PPP 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local/ 

PPP  

6.000.000 

lei 

8.000.000 

lei  

Crearea unui 

mecanism local de 

facilitare a 

industriei 

alimentare 

(disponibilitate 

terenuri, avantaje 

fiscale, etc.) care să 

favorizeze şi să 

stimuleze 

dezvoltarea acestei 

industrii (împreună 

şi cu procesul 

productiv de 

• Punerea la 

dispoziţia 

investitorilor din 

industriile 

reprezentate la 

nivel local în 

condiţii 

avantajoase a 

terenurilor și 

clădirilor aflate în 

proprietatea 

publică  

• Participarea în 

parteneriate 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local  

250.000 lei  

 

 

 

 

500.000 lei  
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asigurare a 

materiei prime), 

folosindu-se de 

oportunităţile 

create prin 

apartenenţa la 

Asociaţia 

comunelor şi de 

către piaţa 

materiilor prime 

agricole de calitate 

strategice cu ADI-

urile din zonă în 

proiecte de 

promovare a 

industriilor 

reprezentative la 

nivel judeţean și 

includerea 

comunei în circuite 

specifice strategice  

 

Sprijin şi 

stimularea 

participării anuale 

la expoziţii în 

domeniul industriei 

alimentare, ca 

element de 

marketing pentru 

dezvoltarea acestui 

sector şi pentru 

identificarea la 

nivel local şi 

promovarea 

brandului local 

• Program de 

expoziţie anuală a 

domeniului 

reprezentativ local  

• Program de 

participare anuală 

la expoziţii în 

domeniul industriei 

alimentare  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

500.000 lei  

 

 

300.000 lei  

3. Stimularea 

dezvoltării 

economiei 

sociale în mediul 

rural (Comuna 

Vârfu 

Câmpului) 

 

Investiţii pentru 

desprinderea 

persoanelor cu 

posibilităţi reduse 

din situaţia în care 

se află și 

reintegrarea lor 

optimă în 

societatea 

civilă activă prin 

economie socială 

 

• Economia socială 

– o soluţie pentru 

persoanele aflate în 

dificultate din 

mediul sătesc  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

Bugetul local  

5.500.000 

lei  

 

Domeniul sectorial II.3.: Dezvoltarea turismului local  

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de sprijinul pentru dezvoltarea cadrului propice creării unui 

turism local original, de calitate și durabil prin valorificarea tradiţiilor 

autohtone și susţinerea lor cu produse specifice proprii promovate la nivel 

judeţean, naţional și transfrontalier în Comuna Vârfu Câmpului.  
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Piloni strategici Directii de 

dezvoltare 

Proiecte de 

dezvoltare 

Sursa de 

finantare8 

Buget 

1. Diversificarea 

ofertei turistice 

la nivelul 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

Investiţii pentru 

promovarea 

specificului local 

 

• Realizarea 

identităţii locale  

• Organizare de 

evenimente 

culturale pentru 

atragerea de turiști  

•  Participarea la 

diferite târguri de 

turism naţionale 

sau internaţionale 

pentru promovarea 

zonei turistice 

Vârfu Câmpului  

• Activităţi de 

specializare a 

agenţilor 

economici 

implicaţi în 

activităţi de turism 

la nivelul comunei, 

în sensul creșterii 

capacităţii 

manageriale  

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

50.000 lei  

 

 

7.500.000 

lei  

 

500.000 lei  

 

 

 

2.000.000 

lei  

2. Promovarea 

potenţialului 

turistic al 

Comunei Vârfu 

Câmpului la 

nivel de judeţ, 

naţional şi în 

străinătate  

Investiţii pentru 

implicarea activă a 

comunei în 

activitatea turistică 

din cadrul 

judeţului cu impact 

la nivel de 

microregiune 

 

• Înfiinţare 

aerodrom/școală de 

pilotaj în 

parteneriat public 

privat în comuna 

Vârfu Câmpului pe 

raza satului 

Ionășeni  

• Amenajare parc de 

agrement în zona 

U.A.M.S. Vârfu 

Câmpului și 

includerea acestuia 

în circuitul turistic 

al judeţului 

Botoșani (care să 

includă locuri de 

joacă pentru copii; 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

Bugetul local/ 

PPP Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local/ 

PPP  

Fonduri UE 

nerambursabile/  

Bugetul local/ 

PPP  

 

13.000.000 

lei  

 

12.000.000 

lei  

 

 

45.000.000 

lei  

 
8 Sursa de finanțare care este menționată trebuie privită de aici încolo ca fiind una dintre variantele posibile ce vor exista la 
momentul implementării programului/ proiectului și este posibil ca în cadrul unui program proiectele să fie finanțate din surse 
diferite de finanțare sau din surse combinate, în funcție de oportunitățile existente 
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club de pensionari; 

parcare pentru 

mașini; locuri 

pentru camping și 

grătar; pistă pentru 

bicicliști; plaje 

amenajate pe malul 

Siretului; magazin 

vânătoresc)  

• Siretul navigabil  

3. Susţinerea 

turismului 

religios/ 

ecleziastic la 

nivelul Comunei 

Vârfu Câmpului  

Investiţii de 

introducere a 

comunei în zona de 

tranzit a 

consumatorilor de 

turism 

ecleziastic/religios 

ca soluţie de 

valoare adăugată a 

modernizării 

infrastructurii de 

bază necesare 

• Program de 

introducere a 

comunei în 

circuitele turistice 

realizate la nivelul 

comunei și regiunii  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

Bugetul local  

4.000.000 

lei  

4. Construirea/ 

reabilitarea/ 

modernizarea 

infrastructurii 

culturale din 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

Investiţii de 

stimulare a culturii 

și frumosului ca 

soluţie de 

completare a 

specificului local 

în paleta turistică 

ce poate fi 

valorificată 

 

• Modernizarea 

muzeului 

etnografic local  

• Realizarea unui 

nou muzeu pentru 

promovarea 

valorilor locale  

• Reabilitarea și 

modernizarea 

monumentelor 

istorice  

 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

5.000.000 

lei 

5.500.000 

lei 400.000 

lei 

4.000.000 

lei  

5. Promovarea şi 

punerea în 

valoare a 

patrimoniului 

cultural, istoric 

şi natural din 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

Investiţii de 

revitalizare a 

meseriilor 

tradiţionale/ 

artizanale, și al 

meşteşugurilor, 

cum ar fi: olărit, 

sticlărie 

manufacturieră, 

ţesătura, cojocăria, 

sculptura, 

• Meserii la Vârfu 

Câmpului – toate-s 

vechi și nouă toate!  

• Program de 

introducere a 

comunei în 

circuitele turistice 

realizate la nivelul 

judeţului și 

regiunii  

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

800.000 lei  

 

 

 

500.000 lei  
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bucătăria, etc. 

 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

 

Domeniul de intervenţie III – Dezvoltarea şi protecţia resurselor umane 

Comuna Vârfu Câmpului are ca punct slab, în ceea ce privește 

educaţia, nivelul de școlarizare dar și percepţia cetăţenilor cu privire la 

educaţie (a se urmări cercetarea realizată la nivelul populaţiei), ceea ce este 

in defavoarea proprie, dar și a întregului mediu de afaceri (a se urmări 

cercetarea realizată la nivelul mediului de afaceri) prin lipsa forţei de muncă 

calificate. De asemenea, putem spune că la aceste probleme se adaugă: slaba 

calificare a personalului mediu, slaba reprezentare a serviciilor de formare 

profesională a adulţilor, nivel de calificare deficitar în meserii cerute de piaţa 

muncii din oraş: strungari, lăcătuşi mecanici, electricieni, lucrători în comerţ, 

construcţii, operatori mase plastice, bucătari. Strategia va urmări în principal 

dezvoltarea actului de învăţământ general și preuniversitar cu accent pe 

domeniul tehnic, printr-o coordonare coerentă la nivel public a tuturor 

actorilor implicaţi: instituţii publice de profil, resursa umană, firme, unităţile 

de învăţământ etc., pe bază de cerinţe reale ale pieţei, a prognozelor de 

dezvoltare şi a orientărilor strategice. În același context, Strategia va urmări 

în principal promovarea de intervenţii active privind dezvoltarea gradului de 

calificare a resursei umane și printr-o coordonare coerentă la nivel public a 

tuturor actorilor implicaţi: instituţii publice de profil, resursa umană, firme, 

organizaţii de formare/orientare profesională, etc., având drept pilon 

cerinţele reale ale pieţei şi orientările strategice. În continuare o altă 

consecinţă a slabei educaţii este faptul că șomajul este ridicat, mulţi oameni 

muncesc la negru sau sunt plecaţi la lucru în străinătate, emigrează, muncesc 

sezonier. La aceasta adăugăm pentru a crea cadrul aproape complet faptul că 

populaţia comunei este îmbătrânită (a se urmări cercetarea realizată la 

nivelul populaţiei), adică populaţia aptă de muncă, forţa de muncă din 

comuna este în scădere, crescând sarcina socială privind pensionarii şi 

copiii.Strategia are ca scop, din punct de vedere al acestui domeniu sectorial, 

dezvoltarea gamei de servicii sociale furnizate de administraţia locală şi 

dezvoltarea parteneriatelor cu ONG-urile pentru eficientizarea şi 

dinamizarea actului de intervenţie socială la nivel local. În domeniul medical 

remarcă încă o serie de probleme. Având ca forţă motrice orientarea 

administraţiei publice către o gândire inovativă şi acţiune strategică, 

dinamică, domeniul sectorial se confruntă şi cu o serie de probleme, printre 

care: dotare precară a sistemului de sănătate, în comună fiind o lipsă acută 

de unităţi sanitare specializate funcţionale și număr insuficient de cadre 

medicale prin raportare la numărul locuitorilor. Intervenţii Strategiei la acest 

nivel se vor realiza pe cele două paliere, respectiv de dezvoltarea 

infrastructurii medicale și de crearea de facilităţi pentru aducerea în 

comunitate a specialiștilor necesari.  
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În ceea ce priveşte domeniile cultură, sport şi agrement, comuna se 

poate baza pe un patrimoniu ce poate fi valorificat și un istoric al tradiţiilor 

deosebit și încă nevalorificat și susţinut de echipele entuziaste de tineri 

conduse de dascăli, dedicaţi, pe o echipă de fotbal recunoscută la nivel 

judeţean și interjudeţean și pe tineri dornici de afirmare care pot urma 

modelele optim alese, dacă sunt ghidaţi, fiind maleabili și interesaţi, după 

cum remarcă dascălii, muzeografii, biblitecarii, antrenorii de fotbal și aleșii 

locali. Astfel Strategia propune implementarea de programe educaţionale 

pentru tineri (comportament civic, acces la informaţii sectoriale, abilităţi 

antreprenoriale, etc.), prin intermediul educaţiei formale, dar şi prin 

promovarea unei educaţii non-formale ce constă în implicarea directă a 

tinerilor în organizaţii de tip ONG, astfel încât educaţia să aibă loc pe mai 

multe planuri: petrecerea timpului liber şi sport, cultură, formare 

profesională, antreprenoriat, implicare comunitară, sănătate şi educaţie 

sexuală, etc.  

În concluzie:  

Se va urmări prin strategie în principal implementarea de acţiuni 

pentru crearea şi dezvoltarea unui mediu social competitivla nivel local, 

favorabil incluziunii, bazat peeducaţie iniţială generatoare de valoare 

adăugată pe toată viaţa, pe calificarea resurselor umane în mod direct sau 

recalificarea ulterioară în domenii cheie, pe creşterea gradului de ocupare 

a forţei de muncă, pereducerea șomajului prin măsuri active de ocupare 

șipe infrastructură medicală, culturală, sportivă și de petrecere a timpului 

liber optime, toate acestea sub sintagma “Oameni competitivi și integraţi 

social optim!” 
 

 

Domeniul sectorial III.1.: Dezvoltarea infrastructurii şi 

serviciilor de educaţie pe tot parcursul vieţii pentru diminuarea 

manifestării fenomenului de șomaj şi promovarea ocupării  

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de implementarea metodelor moderne de instruire şi 

reabilitarea infrastructurii educaţionale în vederea asigurării educaţiei 

iniţiale pentru întreaga comunitate, bază pentru calificarea forţei de 

muncă prin formare continuă în vederea creşterii gradului de ocupare a 

forţei de muncă și a reduceriișomajuluiprin implementarea de măsuri 

active de ocupare, asigurând astfel competitivitatea resurselor umane pe 

piaţa muncii, coeziunea socială și eliminarea sărăcieiîn Comuna Vârfu 

Câmpului.  

 

 

Piloni strategici Directii de Proiecte de Sursa de Buget 
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dezvoltare dezvoltare finantare9 

1. Asigurarea 

educaţiei iniţiale 

în Comuna 

Vârfu Câmpului  

Implementarea 

metodelor moderne 

de instruire 

 

• Investiţii pentru 

achiziţionarea de 

echipamente IT şi 

materiale 

didactice, pentru 

asigurarea bazei 

pentru desfăşurarea 

actului 

educaţional, 

precum şi pentru 

racordarea la 

tehnicile de vârf 

ale reţelei şcolare  

• Sprijin pentru 

derularea de 

campanii de 

promovare (creare 

de imagine) pentru 

îndrumarea către 

şcolile profesionale 

şi de meserii  

•  Implementarea 

unui program de 

monitorizare a 

educaţiei 

categoriilor 

defavorizate, cu 

copiii care au 

părinţi plecaţi în 

străinătate  

• Sprijin pentru 

crearea unui 

mecanism de 

facilităţi pentru 

atragerea cadrelor 

didactice de 

calitate  

• Acordarea de burse 

sau realizarea unor 

evenimente locale 

pentru aprecierea 

elevilor cu 

rezultate deosebite  

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

Fonduri UE 

nerambursabile/  

Bugetul local 

Bugetul local 

PPP Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Bugetul local  

 

4.000.000 

lei  

 

350.000 lei  

 

250.000 lei  

 

400.000 lei  

 

 

20.000 lei  

 

4.500.000 

lei  

 

5.000.000 

lei  

 

100.000 lei  

 

 
9 Sursa de finanțare care este menționată trebuie privită de aici încolo ca fiind una dintre variantele posibile ce vor exista la 
momentul implementării programului/ proiectului și este posibil ca în cadrul unui program proiectele să fie finanțate din surse 
diferite de finanțare sau din surse combinate, în funcție de oportunitățile existente 
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• Proiecte de 

implicare 

comunitară, şi în 

special din partea 

agenţilor 

economici, pentru 

finanţarea 

sistemului de 

educaţie  

• Stimularea 

implementării de 

practici de 

vizualizare a 

modelelor din alte 

ţări şi schimburi de 

experienţă prin 

proiecte de 

mobilităţi, cursuri 

de perfecţionare 

pentru cadrele 

didactice, pentru 

introducerea în 

sistemul 

educaţional local a 

celor mai potrivite 

practici  

• Suplimentarea/creş

terea  

 

Reabilitarea 

infrastructurii 

educaţionale 

 

• Program de 

reabilitare a 

infrastructurii 

fizice a unităţilor 

şcolare, pentru 

asigurarea 

premiselor 

realizării unei 

activităţi didactice 

moderne  

• Program de 

reabilitare a 

infrastructurii 

fizice a 

grădiniţelor 

existente din 

comună  

• Construcţie 

grădiniţe în 

comuna Vârfu 

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

10.000.000 

lei  

 

 

3.500.000 

lei  

 

4.300.000 

lei  

 

510.000 lei  

 

520.000 lei  

 

510.000 lei  

 

50.000 lei  
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Câmpului  

•  Extindere sistem 

încălzire la Școala 

George Hazgan, 

comuna Vârfu 

Câmpului  

• Racordarea la 

cerinţele de pe 

piaţa muncii a 

ofertelor 

educaţionale ale 

învăţământului 

preuniversitar, ce 

înregistrează 

deficienţe în 

orientare şi 

consiliere  

• Dezvoltarea şi 

implementarea de 

alternative 

educaţionale, 

inclusiv centre de 

tip after-school 

(„şcoală după 

şcoală”) pentru 

copiii din clasele 

1-4 din comuna 

Vârfu Câmpului  

•  Realizarea de 

parcuri de recrere 

și de joacă în 

cadrul școlilor  

Bugetul local 

Bugetul local  

2. Promovarea 

formării 

continui în 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

 

Calificarea/ 

recalificarea forţei 

de muncă 

 

• Crearea unui 

centru de formare 

profesională;  

• Implicarea 

mediului privat în 

ofertarea de 

servicii de formare 

profesională a 

adulţilor  

• Conştientizarea 

angajatorilor 

pentru o orientare 

către investiţii în 

resurse umane  

• Derularea de 

programe de 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local  

Fonduri UE  

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

9.000.000 

lei  

 

500.000 lei 

 

600.000 lei  

 

5.500.000 

lei  
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formare 

profesională a 

forţei de  

3. Reducerea 

șomajului în 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

Implementarea de 

măsuri active de 

ocupare 

 

• Sprijinirea 

implementării de 

programe 

guvernamentale de 

subvenţionare a 

unor locuri de 

muncă  

• Implementarea în 

parteneriat cu 

organizaţii de 

orientare 

profesională de 

servicii de 

sprijinire a 

şomerilor pentru 

căutarea unui loc 

de muncă  

• Derularea de 

campanii de 

combatere a 

muncii la negru, în 

scopul 

reglementării pieţei 

muncii  

• Stimularea 

implementării de 

proiecte pentru 

dezvoltarea 

abilităţilor de 

antreprenor  

• Sprijinirea 

derulării de 

campanii de 

promovare privind 

respectarea 

normelor de 

sănătate, securitate 

şi protecţia muncii  

• Implicare în 

crearea unui 

mecanism de 

facilităţi pentru 

stimularea revenirii 

în localitate a forţei 

de muncă care 

Bugetul central 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

500.000 lei  

 

 

50.000 lei  

 

500.000 lei  

 

500.500 lei  

 

60.000 lei  

 

2.000.000 

lei  
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lucrează în 

străinătate şi a 

specialiştilor care 

migrează spre 

marile centre 

urbane  

 

 Domeniul sectorial III.2 Dezvoltarea infrastructurii şi serviciilor 

sociale, inclusiv cele referitoare la minorităţi, femei, persoane cu 

dizabilităţi, categorii defavorizate  

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de dezvoltarea de măsuri şi de crearea infrastructurii pentru 

intervenţia socială asupra tuturor grupurilor dezavantajate în vederea 

îmbunătăţirii calităţii vieţii acestora, asigurării coeziunii sociale 

șieliminării sărăcieiîn Comuna Vârfu Câmpului.  

 

1. Dezvoltarea 

cadrului necesar 

pentru 

realizarea 

intervenţiei 

sociale în 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

 

Dezvoltarea de 

măsuri pentru 

intervenţia socială 

asupra tuturor 

grupurilor 

dezavantajate 

 

• Stabilirea de 

parteneriate cu 

Biserica în 

asistenţa socială;  

• Atragerea în şcoli 

de personal 

specializat în 

consiliere 

psihologică atât 

pentru copii cât şi 

pentru părinţii 

acestora  

• Derularea de 

campanii de 

educare privind 

egalitatea dintre 

femeie şi bărbat în 

societatea 

contemporană  

• Servicii sociale 

specializate pentru 

îngrijirea 

persoanelor 

vârstnice la 

domiciliu/ formare 

profesională 

îngrijitori persoane 

vârstnice  

• Derularea de 

Biugetul local 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

25.000.000 

lei  
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campanii privind 

prevenirea şi 

combaterea 

consumului de 

alcool sau droguri, 

ca vicii ale 

societăţii moderne, 

ce afectează de 

multe ori pe unii 

tineri influenţabili 

şi neinformaţi  

Crearea 

infrastructurii 

pentru intervenţia 

socială asupra 

tuturor grupuri 

dezavantajate 

 

• Construire locuinţe 

sociale în 

colaborare cu 

fundaţii umanitare 

și agenţi economici  

• Înfiinţare Centru 

de Recuperare și 

Reabilitare pentru 

copii cu dizabilităţi 

în comuna Vârfu 

Câmpului, judeţul 

Botoșani 

(reabilitare clădire 

și preluare CRR 

Ionășeni)  

• Investiţii pentru 

dezvoltarea unui 

serviciu de 

monitorizare a 

copiilor ai căror 

părinţi sunt plecaţi 

la muncă în 

străinătate, în 

parteneriat cu 

sistemul de 

învăţământ şi cu 

cel sanitar în 

vederea eliminării 

riscurilor de 

transformare a 

acestor copii în 

potenţiali infractori 

sau indivizi 

neadaptaţi în 

societate  

• Investiţii pentru 

constructia unui 

PPP Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

7.550.000 

lei  
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centru de zi pentru 

asistenţă socială a 

persoanelor 

defavorizate  

 Domeniul sectorial III.3. Dezvoltarea infrastructurii şi serviciilor 

pentru sănătate  

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de reabilitarea şi modernizarea infrastructurii de sănătate şi 

implementarea unui sistem adecvat de atragere şi menţinere a 

specialiştilor în vederea îmbunătăţirii calităţii vieţii membrilor comunităţii 

și a celor care o vizitează și asigurării coeziunii socialeîn Comuna Vârfu 

Câmpului.  

 

1. Dezvoltarea 

cadrului necesar 

pentru 

realizarea 

intervenţiei 

medicale în 

Comuna Vârfu 

Câmpului  

 

Reabilitarea şi 

modernizarea 

infrastructurii de 

sănătate 

 

• Investiţii pentru 

construirea unui 

centru de 

permanenţă în 

comună care să 

deservească toate 

satele componente, 

cu servicii 

integrate  

•  Reabilitarea si 

modernizarea 

punctelor sanitare 

din satele 

componente ale 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

• Investitii pentru 

modernizarea 

spaţiilor, susţinerea 

în dotarea cu 

aparatură 

performantă  

• Sprijinirea unor 

cadre medicale și 

farmaciști în 

construirea unor 

spaţii private 

corespunzatoare 

pentru 

îmbunătăţirea 

activităţii sanitare  

• Dezvoltarea 

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

42.000.000 

lei  
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Unităţii de 

Asistenţă Medico-

Socială, prin: 

diversificarea 

tipurilor de servicii 

medicale oferite în 

cadrul unităţii și 

extinderea unităţii 

prin construirea 

unui alt corp de 

clădire pentru 

internare în regim 

permanent (saloane 

de internare, 

bucatărie etc.) ;  

• Achiziţionarea 

unei autoutilitare 

pentru urgenţe 

dotată cu aparatura 

necesară  

•  Dotarea cu 

ecograf, scaun 

stomatologic, etc. a 

punctului sanitar 

principal  

 

 

Implementarea 

unui sistem 

adecvat de atragere 

şi menţinere a 

specialiştilor din 

domeniul medical 

 

• Sprijin pentru 

crearea unui 

mecanism de 

facilităţi pentru 

atragerea 

specialiştilor în 

domeniul medical  

• Desfăşurarea de 

campanii de 

monitorizare şi 

îmbunătăţire a 

condiţiilor de 

igienă din 

unităţile de 

învăţământ  

• Sprijin pentru 

dezvoltarea 

sectorului de 

medicina muncii  

 

 

 

 

 

 

 

Bugetul local 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

 

 

 

 

 

 

 

10.000.000 

lei  

 Domeniul sectorial III.4.: Dezvoltarea infrastructurii şi 

serviciilor pentru cultură, sport, tineret 
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Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de dezvoltarea intensă a infrastructurii culturale, sportive şi de 

petrecere a timpului liberși asigurarea unei dezvoltări armonioase a 

cetăţenilor prin dezvoltarea societăţii civile, în special a noilor generaţii de 

tineri şi pentru asigurarea creşterii atractivităţii comunei Vârfu Câmpului 

cu scopul de a deveni competitivă și o alternativă la paleta existentă la 

nivel de judeţ, regiune și la nivel transfrontalier.  

 

Piloni strategici Directii de 

dezvoltare 

Proiecte de 

dezvoltare 

Sursa de 

finantare10 

Buget 

1. Dezvoltarea 

cadrului necesar 

pentru 

realizarea 

actului cultural 

în Comuna 

Vârfu Câmpului  

Dezvoltarea 

intensă a 

infrastructurii 

culturale şi de 

petrecere a 

timpului liber 

• Asimilarea de 

tehnici moderne 

de management 

şi promovare în 

domeniul 

cultural  

• Reabilitarea 

căminelor 

culturale 

existente în 

satul Vârfu 

Câmpului și 

satul Maghera  

• Investiţii pentru 

construcţia unui 

nou Cămin 

Cultural în 

comuna Vârfu 

Câmpului, care 

să includă și un 

mic amfiteatru 

pentru 

găzduirea 

anumitor 

evenimente 

locale sau a 

întâlnirilor 

dintre cetăţeni și 

factorii de 

decizie locali  

• Achiziţionare 

costume 

Fonduri UE 

nerambursabile/(

PNS 2021-2027, 

PDR 2021-2027, 

etc.) Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

PPP Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

35.000.000 

lei  

 
10 Sursa de finanțare care este menționată trebuie privită de aici încolo ca fiind una dintre variantele posibile ce vor exista la 
momentul implementării programului/ proiectului și este posibil ca în cadrul unui program proiectele să fie finanțate din surse 
diferite de finanțare sau din surse combinate, în funcție de oportunitățile existente 
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populare 

ansamblu  

• Achiziţionare 

sistem 

sonorizare 

complet  

• Înfiinţarea unei 

formaţii 

orchestrale și a 

unor grupuri 

vocale  

• Stimularea 

implicării 

mediului 

economic în 

acţiuni de 

susţinere şi 

sponsorizare a 

culturii  

• Extinderea 

bibliotecii si 

crearea de 

puncte de lucru 

în toate satele 

comunei  

• Achiziţionare de 

noi cărţi pentru 

bibliotecă, carte 

electronică  

•  Realizarea unei 

biblioteci IT  

• Conservarea și 

punerea în 

valoare a 

Bisericii de 

lemn din satul 

Lunca, comuna 

Vârfu Câmpului  

• Reabilitarea 

lăcașelor de cult 

din Comuna 

Vârfu 

Câmpului, 

dotarea cu 

tehnică și 

asigurarea lor 

cu surse de 

încălzire  

Bugetul local  
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2. Dezvoltarea 

cadrului necesar 

pentru 

realizarea 

actului sportiv 

în Comuna 

Vârfu Câmpului  

Dezvoltarea 

intensă a 

infrastructurii 

sportive şi de 

petrecere a 

timpului liber 

 

• Investiţii pentru 

constructia unei 

săli de sport în 

comuna Vârfu 

Câmpului  

• Modernizare bază 

sportivă ProSport 

Vârfu Câmpului  

• Refacerea 

suprafeţei terenului 

de fotbal din cadrul 

bazei sportive  

• Investiţii pentru 

amenajări de 

terenuri 

multifuncţionale de 

sport  

• Investiţii pentru 

construire de 

complexe de 

agrement și sport 

în toate satele 

comunei  

• Diversificarea 

activităţi sportive 

și includerea 

acestora în 

competiţii  

• Stimularea 

implicării mediului 

economic în 

acţiuni de susţinere 

şi sponsorizare a 

sportului  

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local  

Fonduri UE 

nerambursabile/  

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Bugetul local 

PPP  

 

55.000.000 

lei  

 

3. Dezvoltarea 

cadrului necesar 

pentru 

stimularea și 

susţinerea 

tinerilor 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

Dezvoltarea 

societăţii civile și 

susţinerea tinerilor 

din comună 

 

• Stimularea 

implicării mediului 

economic în 

acţiuni de susţinere 

şi sponsorizare a 

tinerilor  

• Stimularea 

mediului ONG-uri 

pentru tineret  

• Implementarea de 

programe 

educaţionale 

pentru tineri  

PPP Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

4.500.000 

lei  
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   Domeniul de intervenţie IV – Dezvoltarea capacităţii administrative 

 

În cele ce urmează prezentăm domeniul de intervenţie Dezvoltarea 

capacităţii administrative, domeniu care a apărut ca o necesitate a fi tratat 

separat în ultimii ani datorită schimbării funcţiei statului din decor/ scenă în 

actor cheie, deși iniţial trebuia să constituie un domeniu sectorial din cadrul 

serviciilor publice.  

Astfel, putem prezenta o serie de aspecte pozitive ale comunităţii în 

ceea ce privește dezvoltarea capacităţii administrative (cum ar fi: activitatea 

aparatului primarului este apreciată pozitiv; definire şi diviziune clară a 

sarcinilor în rândul angajaţilor compartimentelor; disponibilitatea și dorinţa 

angajaţilor aparatului primarului de a se perfecţiona și implica în diferite 

acţiuni cu valoare adăugată; personalul din cadrul aparatului primarului are 

un caracter complet prin complementaritatea segementelor componente (atât 

persoane cu o vastă experienţă și cu o sobrietate ridicată, cât și persoane 

tinere, entuziaste și dornice de afirmare); demararea punctuală a unor acţiuni 

de utilizare a TIC (spre exemplu centrul de informare local); actualizarea 

continuă a SDL și PUG; există un program de protecţie civilă și există un 

aparat de specialitate structurat pentru acoperirea tuturor activităţilor 

specifice administraţiei locale), care însă nu reușesc să contracareze toate 

aspectele negative (cum ar fi: nu există o strategie pentru dezvoltarea 

capacităţii administraţiei publice; slabă activitate şi reprezentativitate a 

mediului ONG în comună; lipsa sistemelor de management; numărul redus 

de personal și tendinţa de reducere constantă a acestuia, în raport cu sarcinile 

de lucru; imposibilitatea angajării de personal, prin natura legilor la care se 

raportează, în contrapondere cu necesarul; lipsa interesului tinerilor pregătiţi 

din punct de vedere profesional, de a lucra ca funcţionari publici în Primărie, 

datorită nivelului scăzut al salariilor din domeniul sectorului public şi al 

procesului lent de evoluţie profesională, faţă de sectorul privat; mare parte 

dintre persoanele relevante care gestionează proiecte finanţate din fonduri 

nerambursabile, sunt persoane care nu au urmat cursuri de perfecţionare 

și/sau specializare în domenii de specialitate specifice elaborării și/sau 

implementării proiectelor finanţate din fonduri nerambursabile; lipsa unei 

baze de date şi a unui sistem central de management pentru colectarea, 

procesarea şi depozitarea datelor referitoare la fiecare sector de prioritate al 

comunei (ex. sănătate, social, învăţământ, transport, turism etc.); inexistenţa 

strategiilor sectoriale la nivelul comunei; dificultatea cu care se desfășoară 

actualizarea PUG și necesitatea unei perioade de timp lungi pentru acest 

demers, care determină în mod constant o necesitate permanentă de 

actualizare; slabă implicare comunitară a cetăţeanului; lipsa unui flux 

informaţional între Primărie şi organizaţiile factorilor interesaţi din oraş; 

comunicare inter instituţională greoaie), în contraponderea cărora 

Administraţia Publică Locală vine cu măsuri ferme. 
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Prin urmare Strategia propune implementarea de acţiuni concrete de 

pregătire profesională şi dezvoltarea abilităţilor funcţionarilor publici cu 

orientare către clienţi/ cetăţeni/ contribuabili, folosire a pârghiei fiscale 

pentru atragerea investitorilor aducători de venituri sporite în bugetul local, 

creare a unei unităţi de gestionare a proiectelor competitive, înfiinţare a 

Departamentului de Relaţii Externe în cadrul aparatului Primarului, cu 

principala atribuţie de promovare a intereselor economice ale comunei prin 

atragerea investitorilor străini, implementarea la nivelul comunei de soluţii 

de tip e-guvernare, achiziţionarea de programe performante specifice 

activităţilor din administraţie, elaborare/actualizare strategii locale/sectoriale 

şi microregionale de dezvoltare, implementare de sisteme de management al 

calităţii, consolidare a mecanismelor privind parteneriatul public privat, 

creare a unui forum de dialog pentru întărirea colaborării între mediul privat 

şi administraţia publică, realizarea și promovarea stemei/ emblemei comune 

iși organizarea de dezbateri publice pentru consultarea cetăţenilor cu privire 

la proiecte de acte normative, consultarea şi dezbaterea publică a proiectelor 

strategice legate de: dezvoltare urbanistică, investitii în infrastructură, 

instituţii sociale şi de cultură, protecţia mediului.  

În concluzie:  

Se va urmări prin strategie în principal implementarea de acţiuni pentru 

creşterea capacităţii administraţiei publice de a gestiona eficient şi rapid 

dezvoltarea comunei bazată pe dezvoltarea resurselor umane din 

administraţia publică și implementarea tehnologiei informaţionale și pentru 

reglementarea mecanismelor de dezvoltare ale comunei în vederea 

asigurării planificării strategice a furnizării serviciilor publice în mod 

participativ și transparent, toate acestea sub sintagma “O administraţie 

coordonată, eficientă și transparentă!”. 

 

Domeniul sectorial IV.1.: Ranforsarea și dezvoltarea resurselor 

administraţiei publice locale  

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de creşterea capacităţii administraţiei publice de a gestiona 

eficient şi rapid dezvoltarea comunei bazată pe dezvoltarea resurselor 

umane din administraţia publică șiimplementarea tehnologiei 

informaţionale. 

 

 

 

 

 

1. Creşterea 

capacităţii 

administraţiei 

publice de a 

Crearea 

mijloacelor de 

implementare a 

investiţiilor 

• Folosirea pârghiei 

fiscale pentru 

atragerea 

investitorilor 

Bugetul local 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

4.000.000 

lei  
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gestiona eficient 

şi rapid 

dezvoltarea 

Comunei Vârfu 

Câmpului  

 aducători de 

venituri sporite în 

bugetul local 

• Promovarea 

investiţiilor, 

exporturilor, 

oportunitaţilor de 

afaceri, facilitătilor 

de dezvoltare 

locală prin: 

conferinţe, 

expoziţii şi târguri, 

comune infrăţite, 

atragerea 

reprezentanţelor 

diplomatice şi 

comerciale străine, 

oferirea de terenuri 

cu infrastructră 

industrială şi 

locativă realizată, 

practicarea de taxe, 

impozite şi preţuri 

stimulative  

• Crearea unei 

unităţi de 

gestionare a 

proiectelor 

competitive  

•  Dotarea sediului 

actual al primăriei 

și a celorlalte 

instituţii 

subordonate cu 

sisteme de 

încălzire 

neconvenţionale 

subvenţionate prin 

Agenţia de 

Protecţia Mediului  

• Construirea unui 

nou sediu pentru 

Primărie  

 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

 

Stimularea 

relaţionării 

eficiente în 

procesul decizional 

• Combaterea 

birocraţiei in 

activitatea de 

relaţii cu publicul  

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

4.000.000 

lei  
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 • Pregătire 

profesională şi 

dezvoltarea 

abilităţilor 

funcţionarilor 

publici cu orientare 

către clienţi/ 

cetăţeni/ 

contribuabili  

•  Promovarea 

strategiilor de 

participare 

cetăţenească la 

elaborarea 

deciziilor publice  

• Înfiinţarea 

unităţilor de ordine 

publică  

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Bugetul 

local Bugetul 

local  

2. Dezvoltarea 

resurselor 

umane din 

administraţia 

publică a 

Comunei Vârfu 

Câmpului în 

vederea 

asigurării unei 

funcţionări  

optime a 

acesteia  

 

Crearea 

mijloacelor de 

atragere a 

investitorilor 

 

• Realizarea 

metodelor şi 

instrumentelor de 

gestiune publică, 

introducerea unor 

metode moderne 

de gestionare a 

documentelor şi a 

legislaţiei 

specifice, 

promovarea 

parteneriatului 

public-privat in 

vederea sporirii 

resurselor 

financiare alocate 

domeniilor 

prioritare  

• Îmbunătăţirea 

procesului de 

luare a deciziilor 

la nivel politico-

administrativ  

• Înfiinţarea 

Departamentului 

de Relaţii  

Externe în cadrul 

aparatului 

Primarului, cu 

principala atribuţie 

Bugetul local 

Bugetul local  

Bugetul local 

Bugetul local  

 

 

4.500.000 

lei  
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de promovare a 

intereselor 

economice ale 

comunei prin 

atragerea 

investitorilor străini 

 Înfrăţirea localităţii 

Vârfu Câmpului cu 

localităţi din Grecia, 

Ucraina  

Eficientizarea 

actului intern al 

administraţiei 

publice locale 

• Îmbunătăţirea 

organizării 

interne prin 

adaptarea 

Regulamentului 

de Organizare şi 

Funcţionare la 

cerinţele 

legislaţiei în 

vigoare, 

compatibile 

legislaţiei 

administraţiei 

europene  

• Elaborarea unui 

cod de conduită 

pentru funcţionari 

publici  

• Publicarea în 

presa a posturilor 

disponibile în 

cadrul Primariei 

sau institutiilor și 

societăţilor 

comerciale 

subordonate  

Bugetul local 

Bugetul local 

Bugetul local  

 

450.000 lei  

3. 

Implementarea 

tehnologiei 

informaţionale 

pentru 

gestionarea 

eficientă și 

eficace a 

serviciilor 

publice din 

Comuna Vârfu 

Câmpului 

Gestionarea 

eficace a serviciilor 

publice 

 

• Imbunătăţirea 

sistemelor şi 

procedurilor de 

măsurare a 

performanţelor şi 

de raportare, 

inclusiv a 

mecanismelor de 

feedback asupra 

activităţii 

administraţiei 

publice, luându-

 

 

 

 

 

Bugetul local 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, etc.) 

 

 

 

 

5.000.000 

lei  
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(Informatizarea 

Primăriei)  

se în considerare 

opinia societăţii 

civile şi a 

publicului larg 

(cetăţenilor)  

• Training în 

tehnici de 

măsurare a 

performanţelor şi 

tehnici de 

raportare, 

inclusiv în 

elaborarea 

indicatorilor de 

performanţă, în 

monitorizare şi 

evaluare  

• Training pentru 

îmbunătăţirea 

calităţii şi 

frecvenţei 

raportării 

performanţelor 

administraţiei 

centrale şi locale 

către beneficiarii 

direcţi ai 

serviciilor 

publice şi către 

grupurile de 

cetăţeni  

Bugetul local  

Gestionarea 

eficientă a 

serviciilor publice 

 

• Implementarea la 

nivelul comunei 

de soluţii de tip e-

guvernare  

• Achiziţionarea de 

programe 

performante 

specifice 

activităţilor din 

administraţie  

• Atragerea 

fondurilor 

europene în 

vederea 

informatizării, 

pregătirea de 

proiecte în 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local  

3.000.000 

lei  
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vederea 

participării la 

licitaţii de 

proiecte  

 

Domeniul sectorial IV.2.: Planificarea strategică a asigurării 

serviciilor publice în mod participativ și transparent  

 

Obiectivul operaţional în cadrul acestui domeniu sectorial este 

reprezentat de reglementarea mecanismelor de dezvoltare ale comunei în 

vederea asigurării planificării strategice a furnizării serviciilor publice în 

mod participativ și transparent.  

 

1. Dezvoltarea 

Comunei Vârfu 

Câmpului, 

Judeţul Botoşani 

în mod 

reglementat și 

strategic 

planificat  

 

Reglementarea 

mecanismelor de 

dezvoltare ale 

comunei 

 

• Elaborare/actuali

zare strategii 

locale/sectoriale 

şi microregionale 

de dezvoltare  

• Implementarea de 

sisteme de 

management al 

calităţii  

• Consolidarea 

mecanismelor 

privind 

parteneriatul 

public privat  

• Crearea unui 

forum de dialog 

pentru întărirea 

colaborării între 

mediul privat şi 

administraţia 

publică  

• Realizarea 

stemei/ emblemei 

comunei  

• Identificarea și 

promovarea 

brandului de 

localitate  

 

 

 

Bugetul local  

 

Bugetul local  

 

Bugetul local  

 

Bugetul local  

 

Bugetul local  

 

Bugetul local  

4.000.000 

lei  

2. Îmbunătăţirea 

calităţii şi 

eficienţei 

furnizării 

Asigurarea 

transparenţei și 

implicării tuturor 

actorilor în 

• Training pentru 

funcţionarii 

publici din 

administraţia 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

(PNS 2021-

2027, PDR 

 

500.000 lei  
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serviciilor 

(inclusiv în 

procesul de 

descentralizare) 

în condiţii 

transparente 

pentru cetăţeni 

din partea 

comunei  

 

implementarea 

actului 

administrativ 

 

publică locală, 

mai ales din 

sectorul de 

educaţie (inclusiv 

pentru 

reprezentanţii 

autorităţilor 

locale în 

consiliile de 

administraţie ale 

şcolilor), şi din 

sectorul de 

sănătate pentru a 

implementa 

eficient noile 

servicii 

descentralizate  

• Folosirea 

mecanismelor 

electronice, de 

exemplu, 

portaluri internet 

şi baze de date  

• Organizarea de 

dezbateri publice 

pentru 

consultarea 

cetăţenilor cu 

privire la proiecte 

de acte normative  

• Organizarea de 

seminarii, 

conferinţe, 

campanii de 

conştientizare în 

vederea furnizării 

de informaţii 

către publicul 

larg în legătură 

cu activitatea 

administraţiei 

publice  

• Consultarea şi 

dezbaterea 

publică a 

proiectelor 

strategice legate 

de: dezvoltare 

2021-2027, 

etc.)Bugetul 

local Fonduri 

UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Bugetul local 

Fonduri UE 

nerambursabile/ 

Bugetul local 

Bugetul local  

PPP 
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urbanistică, 

investitii în 

infrastructură, 

instituţii sociale 

şi de cultură, 

protecţia 

mediului  

• Infiinţarea unui 

post de radio/tv 

local/ziar  cu 

sprijinul unor 

agenţi economici 

pentru o 

comunicare mai 

eficientă între 

cetăţenii comunei 

și autorităţile 

publice locale  

 

8. Implementarea si monitorizarea strategiei de dezvoltare locala 

 Ca și în cazul implementării Strategiei de dezvoltare locală, punctual, în cazul Comunei 

Vârfu Câmpului, putem vorbi despre resurse umane și administrative suficiente pentru 

monitorizarea cu succes a unei iniţiative atât de complexe. Astfel, echipa de monitorizare 

propusă prin Strategia de dezvoltare locală propusă pentru monitorizarea acesteia este constituită 

din: specialiștii de la nivel local din fiecare domeniu sectorial, alături de echipa determinată și cu 

experienţă în monitorizarea de investiţii formată din factorii de decizie locali, în speţă consilierii 

locali, sub coordonarea primarului. Resursele administrative sunt asigurare prin bunuri și servicii 

achiziţionate deja sau care vor fi achiziţionate la momentul la care va fi necesar din proiectele cu 

finanţare europeană derulate deja sau care se vor derula pe viitor și de la bugetul local. 

 Indicatorii cantitativi de monitorizare şi evaluare a investiţiilor ce se propun a fi realizate 

prin strategie sunt urmatorii: 
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Axe de monitorizare  

 

Directii de monitorizat Indicatori 

Axa 1 -  Infrastructura 

1.1. Drumuri si poduri  

• Număr de parcări noi construite,  

• Număr piste de biciclete realizate  

• Număr de trotuare realizate/ modernizate  

• Numar poduri si podete reabilitate/modernizate 

• Număr de pieţe modernizate  

• Număr km /Număr drumuri reabilitate şi modernizate 

• Număr mp pietonal amenajat  

1.2. Constructii civile, 

industriale si de patrimoniu 

 

• Număr imobile proprietate publică reabilitate 

/modernizate 

• Număr imobile proprietatea privată reabilitate 

/modernizate 

• Numar imobile de patrimoniu reabilitate/modernizate 

• Numar imobile cu destinatie industriala 

infiintate/reabilitate/modernizate  

• Număr hectare de teren achiziţionate pentru dezvoltarea 

de proiecte de interes public  

 

Axa 2- Servicii de utilitati publice 

2.1. Alimentare cu apa si 

canalizare 

 

• Număr km de reţea de alimentare cu apă potabilă realizaţi  

• Număr de gospodării racordate la reţeaua de alimentară 

cu apă potabilă  

• Număr km de reţea de canalizare realizaţi  

• Număr de gospodării racordate la reţeaua de canalizare cu 

apă potabilă  

 

2.2.Gaze naturale si agent 

termic 

• Număr km de reţea de alimentare cu gaze realizaţi  

• Număr de gospodării racordate la reţeaua de alimentară 

cu gaze  

 

2.3.Energie electrica  

• Număr km de reţea de energie electrică modernizaţi 

• Număr km de reţea de energie electrică realizaţi  

• Număr de gospodării racordate la reţeaua de energie 

electrică  

• Număr km de canalizaţii subterane pentru reţelele de 

utilităţi realizate  

• Număr cămine de acces pentru intervenţii realizate  
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2.4.Iluminat public  

• Număr de corpuri noi cu surse de lumină cu eficienţă 

luminoasă ridicată utilizate  

• Număr km de reţea de iluminat public modernizaţi  

• Număr km de reţea de iluminat public realizaţi  

2.5.Telecomunicatii • Numar furnizori tv/internet/telefonie care ofera servicii in 

comuna Varfu Campului 

• Viteza/calitate servicii tv/internet/telefonie 

• Extindere retele wi-fi în localitate 

2.6.Siguranta publica  

• Extindere camere de supraveghere în comună  

• Numar personal de paza angajat/servicii contractate 

 

2.7.Serviciul voluntar pentru 

situatii de urgenta 

• Numar autovehicule achizitionate pentru SVSU 

• Numar echipamente achizitionate pentru SVSU 

• Numar persoane cooptate in SVSU 

Axa 3- Sanatate 

 

3.1.Unitati sanitare • Numar unitati sanitare infiintate/reabilitate/modernizate 

• Numar echipamente noi achizitionate in unitati sanitare 

• Calitatea serviciilor medicale oferite 

• Număr persoane beneficiare ale serviciilor de sănătate 

• Valoarea serviciilor de sănătate prestate  

• Număr de spaţii pentru servicii de sănătate realizate  

3.2.Asistenta medicala 

comunitara 

• Numar persoane deservite de asistentii medicali 

comunitari 

• Calitatea serviciilor oferite de asistentii medicali 

comunitari 

3.3.Medicina de familie • Calitatea serviciilor oferite in cabinetele medicale de 

familie 

• Numarul persoanelor deservite in cabinetele medicale de 

familie 

Axa 4- Invatamant 

 

4.1.Invatamant de baza  

• Număr unităţi de învăţământ reabilitate şi modernizate 

• Număr mediu anual de elevi  

• Număr mediu anual de educatori şi profesori  

• Număr de burse de merit acordate elevilor cu rezultate 

remarcabile  

4.2.Formare permanenta in 

comuna Varfu Campului 

• Numar after-school-uri infiintate 

• Număr cursuri de tip after-school organizate 

• Centru de formare profesională a adulţilor creat  

• Număr de cursuri de formare profesională realizate  

• Număr de beneficiari ai cursurilor de formare 

profesională  

 

Axa 5 - Asistenta sociala 
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5.1. Protejarea categoriilor 

sociale defavorizate 

 

• Număr persoane beneficiare ale serviciilor sociale  

• Calitatea serviciilor sociale prestate  

• Număr de persoane rrome beneficiare de servicii sociale  

• Numar centre sociale infiintate/modernizate 

5.2. Reducerea somajului • Centru de consiliere socială şi ocupaţională creat  

• Numar persoane fara loc de munca 

• Numar de locuri nou create in comuna Varfu 

Campului 

Axa 6- Mediul de afaceri 

 

6.1.Agenti economici de pe raza 

comunei Varfu Campului 

 

• Număr firme nou înfiinţate  

• Gradul de diversificare a domeniilor de activitate  

6.2. Stimularea 

antreprenoriatului 

 

• Număr de evenimente de promovare a investiţiilor, 

exporturilor, oportunităţilor de afaceri, facilităţilor de 

dezvoltare locală organizate  

• Numar de cursuri de antreprenoriat desfasurate in comuna 

Varfu Campului 

• Număr evenimente de promovare a produselor 

meşteşugăreşti şi artizanale realizate  

• Număr de meşteşugari şi artizani participanţi la 

evenimente  

6.3. Promovarea 

parteneriatului public-privat 

• Numar de proiecte implementate in parteneriat public-

privat 

• Numar de agenti economici cooptati in implementarea de 

proiecte in parteneriat public-privat 

Axa 7- Cultura, religie , tineret si sport 

 

7.1. Ansambluri de datini si 

obiceiuri 

• Numar persoane membre in ansambluri de datini si 

obiceiuri 

• Numar evenimene la care participa ansamblurile de datini 

si obiceiuri 

• Numar costume/echipamente achizitionate pentru 

ansamblurile de datini si obiceiuri 

7.2. Biblioteca • Numar de carti noi achizitionate in biblioteca comunala 

• Numar de beneficiari ai cartilor din biblioteca comunala 

7.3.Muzeu • Sume investite in reabilitarea muzeului 

7.4.Culte • Sume acordate cu titlu de subventie cultelor 

• Numarul de biserici reabilitate/modernizate 

7.5. Tineret si sport  

• Număr terenuri sportive reabilitate  

• Număr săli de sport realizate  

• Spaţiu pentru practicarea noilor sporturi pentru tineri 

realizat (role, biciclete, baschet)  

• Număr manifestări sportive organizate  

• Număr campionate sportive între şcoli/sate realizate  
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7.6.Evenimente cultural-

artistice 

• Numar de evenimente cultural artistice organizate in 

comuna Varfu Campului 

 

Axa 8- Turism 

8.1.Turism  

• Sistem de orientare, semnalizare şi informare turistică 

realizat  

• Număr participări la târguri de turism naţionale  

• Număr participări la târguri de turism internaţionale  

• Creşterea % a sectorului turistic la cifra de afaceri a 

comunei  

• Număr unităţi de cazare amenajate  

• Număr spaţii dotate pentru turismul de afaceri, ştiinţific, 

de congrese (săli de conferinţă create, săli pentru întâlniri 

de afaceri)  

• Număr parteneriate încheiate între autorităţile de cultură 

locale  

Axa 9- Capacitate administrativa 

 

9.1. Capacitate administrativa  

• Număr module de pregătire pentru funcţionarii publici  

• Număr de funcţionari publici formaţi  

• Număr seminarii, conferinţe, campanii de informare a 

populaţiei în legătură cu activitatea administraţiei publice  

• Programe informatice specifice achiziţionate  

• Număr baze de date  

• Sistem de arhivare electronică realizat  

• Număr strategii sectoriale elaborate  

• Număr strategii locale/sectoriale actualizate  

• Număr documentaţii de urbanism elaborate  

•  Număr documentaţii de urbanism actualizate  

• Număr persoane formate în domeniul comunicării şi 

relaţiilor publice  

• Număr de consultări/dezbateri publice realizate  

• Număr parteneriate încheiate cu mediul de afaceri  

• Număr de parteneriate încheiate cu unităţi de învăţământ 

şi/ sau centre de cercetare  

• Centru de informaţii şi consiliere pentru cetăţeni înfiinţat  

• Digitalizarea serviciilor publice 

Axa 10- Protectia mediului inconjurator 

 

10.1.Managementul deseurilor  

• Procentul de acoperire a populatiei deservite de servicii 

de salubritate  

• Cantitatea de deseuri comunale colectatăanual 

(tone/locuitor) pe tip major de deşeu  

• Cantitatea de deșeuri recuperabile colectatăanual 

(tone/an) pe tip major de deşeu  
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• Numărul campaniilor de colectare a deșeurilor 

recuperabile  

• Număr de campanii de educare a cetăţenilor privind 

colectarea selectivă a deşeurilor şi utilizarea produselor 

cu ciclu mare de viaţă, ecologice, reutilizabile  

10.2.Energie regenerabila  

• Număr clădiri de interes public dotate cu instalaţii de 

producere a energiei din surse regenerabile  

• Număr campanii de conştientizare privind beneficiile 

utilizării „energiei verzi”  

• Parc pe bază de eneregie verde realizat  

10.3.Calitatea mediului 

(aer,apa,sol) 

 

• Număr de zile în care concentraţia de poluanţi atmosferici 

depăşeşte valoarea maximă admisibilă  

• Număr de determinări în care parametrii fizico-chimici, 

biologici şi bacteriologici ai apei depăşesc valorile 

prescrise în standardele internaţionale (OMS)  

• Număr taxe de acces plătite pentru mijloacele de transport 

marfă  

• Realizare de stații de încărcare pentru vehicule electrice 

10.4.Protectia naturii /spatii 

verzi si biodiversitatea 

 

• Număr ha spaţii verzi realizate, din care  

• Număr ha spaţii verzi amenajate în localităţile 

componente  

• Număr km de perdele de protecţie dezvoltate  

• Audit privind biodiversitatea locală realizat  

• Număr elevi participanţi la programul de educaţie 

ecologică  

• Număr acţiuni de voluntariat în vederea îmbunătăţirii 

calităţii zonelor verzi de interes comunitar derulate  

10.5. Poluarea fonica si riscuri 

naturale 

 

• Populaţie expusă nivelului de zgomot superior valorii de 

65 db (media pe 24h)  

• Numar campanii de instruire a populatiei cu privire la 

riscurile unor hazarde naturale 

Axa 11- Agricultura 

 

11.1. Agricultura • Numar firme cu profil agricol infiintate 

• Numar ha teren agricol cultivate 

• Numar beneficiari de subventii pe teren/cap animal 

• Numar de ferme nou infiintate/modernizate 
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Pre - condiţii de implementare a strategiei  

Cadrul general  

Pentru implementarea cu succes a Strategiei de Dezvoltare Locală a Comunei Vârfu 

Câmpului, trebuie îndeplinite o serie de pre – condiţii care împreună să conveargă către același 

cadru optim de materializare a viziunii de dezvoltare locală. Pe baza expertizei acumulate în 

ultima perioadă de programare de către toţi actorii implicaţi– respectivmediul local cu toate cele 

trei segmente (comunitatea, mediul de afaceri și administraţia publică locală), consultanţii, 

mediul politic de asemenea la toate nivelurile, inclusiv cel care generează repercursiuni asupra 

politicilor publice la nivel macro – în ciclul de viaţă al unei strategii – pornindde la elaborarea 

acesteia, continuând cu implementarea, monitorizarea, evaluarea măsurii în care indicatorii s-au 

atins și a impactului/ efectelor multiplicatoare generate – putem concluziona că există treipre - 

condiţiisine qua nonde creare a cadrului general al implementării strategiei de dezvoltare 

1.   Existenţa Strategiei de dezvoltare locală asumată de către toţi actorii locali;  

2. Existenţa capacităţii operaţionale și financiare de implementare a Strategiei de 

dezvoltare locală;  

3.  Existenţa spaţiului temporal optim de implementare a Strategiei de dezvoltare locală.  

Alături de cele trei precondiţii sine qua non, mai există trei pre - condiţii de tip orizontal, 

anume: 

1. Comunicarea demersurilor de intreprins in implementarea Strategiei de dezvoltare 

locală;  

2. Transparenţa în deciziile care coroborate constituie chiar actul de implementarea a 

Strategiei de dezvoltare locală;  

3. Susţinerea implementării Strategiei de dezvoltare locală de către toate mediile 

beneficiare.  

 

Detaliem fiecare dintre aspectele de mai sus pentru susţinerea celor afirmate: 

Pre - condiţii sine qua non  

Existenţa Strategiei  

Asumarea Strategiei de dezvoltare locală începe încă din faza de elaborare a acesteia de 

la momentul solicitării primelor informaţii către instituţiile furnizoare de date statistice. Ulterior 
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acestui prim demers au fost consultate toate cele trei medii componente de la nivel local, 

respectiv comunitatea – prin studiul de piaţă de la nivelul populaţiei –, mediul de afaceri – prin 

studiul de piaţă realizat în rândul persoanelor cu putere dedecizie reprezentanţi ai unităţilor din 

mediul de afaceri local – și administraţia publică locală – prin studiul de piaţă realizat la nivelul 

aparatului primarului. Tot în faza de elaborare a Strategiei de dezvoltare locală prin Focus group-

uri au fost consultaţi specialiștii din fiecare domeniu sectorial și factorii de decizie locali. 

Asumarea finală a Strategiei de dezvoltare locală în etapa de elaborare este la momentul 

în care aceasta este acceptată prin Hotărâre de Consiliu Local, moment care nu se realizează până 

ce publicul larg nu mai este consultat o dată, prin postarea lui pe site-ul oficial al comunităţii, 

spre consultare. 

Existenţa capacităţii operaţionale și financiare  

CAPACITATEA OPERAŢIONALĂ  

În faza de debut a implementării Strategiei de dezvoltare locală se alocă și se verifică 

resursele umane și administrative optime pentru acest demers.  

Punctual, în cazul Comunei Vârfu Câmpului, putem vorbi despre resurse umane și 

administrative suficiente pentru gestionarea cu succes a unei iniţiative atât de complexe.  

Astfel, echipa de implementare propusă prin Strategia de dezvoltare locală propusă 

pentru implementarea acesteia este constituită din: personalul cu experienţă al aparatului 

primarului din fiecare compartiment de specialitate, alături de tânăra echipă entuziastă și cu 

experienţă în proiecte cu finanţare europeană, sub coordonarea viceprimarului.  

Resursele administrative sunt asigurare prin bunuri și servicii achiziţionate deja sau care 

vor fi achiziţionate la momentul la care va fi necesar din proiectele cu finanţare europeană 

derulate deja sau care se vor derula pe viitor și de la bugetul local. 

Pre - condiţii de tip orizontal  

Alături de cele trei precondiţii sine qua non, mai există trei pre - condiţii de tip orizontal 

și anume:  

1. Comunicarea demersurilor de intreprins in implementarea Strategiei de dezvoltare 

locală;  

2. Transparenţa în deciziile care coroborate constituie chiar actul de implementarea a 

Strategiei de dezvoltare locală;  

3. Susţinerea implementării Strategiei de dezvoltare locală de către toate mediile 

beneficiare.  
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Comunicarea va trebui asigurată în primul rând de către aparatul primarului prin 

purtătorul de cuvânt al acestuia și în al doilea rând prin implicarea directă a echipei de 

implementare a Strategiei de dezvoltare locală în relaţia directă cu fiecare dintre cele trei medii 

implicate la nivel local; de asemenea, fiecare dintre demersuri va fi anunţat de o manieră oficială 

prin publicarea informaţiilor de larg interes pe site-ul oficial al Primăriei Vârfu Câmpului.  

Transparenţa rezidă în acţiunile concrete care vor fi realizate ţinând cont de faptul că 

trebuie respectate egalitatea de gen și nediscriminarea de orice natură, inclusiv în procesul de 

realizare al achiziţiilor publice.  

Susţinerea implementării constă în faptul că o dată cu implicarea activă în demersurile la 

care se raportează fiecare dintre segmente, este de așteptat înţelegerea din parte acestora a 

perioadei de tranziţie în care se vor realiza demersurile și investiţiile propuse prin strategie. 

Monitorizarea strategiei  

 

Indicatorii de monitorizare  

Acţiuni de intreprins 

Pentru a se asigura implementarea cu succes a strategiei, prin realizarea proiectelor 

prioritare stabilite şi astfel susţinerea obiectivelor operaţionale în vederea atingerii obiectivului 

general, au fost identificate activităţi care ar trebui întreprinse pe termen scurt, mediu şi lung, 

menţionând instituţiile responsabile.  

În stabilirea planului de acţiune au fost avute în vedere acţiuni pregătitoare pentru 

implementarea strategiei, acţiuni derulate pe perioada de dezvoltare şi implementare a 

proiectelor, acţiuni de monitorizare a progresului implementării strategiei, evaluarea 

implementării strategiei şi acţiuni corective în vederea actualizării acesteia, precum şi pregătirea 

pentru următoarea perioadă de programare.  

Susţinerea obiectivelor operaţionale ale strategiei în vederea atingerii obiectivului general 

al acesteia, este posibilă doar prin utilizarea unor importante resurse umane, financiare şi de timp 

prin care se pot realiza proiectele propuse în portofoliul de proiecte prioritare şi prin realizarea 

măsurilor necesare.  

Resursele umane necesare implementării cu succes a strategiei sunt deja pregătite prin 

implementarea cu succes a diferitelor proiecte, schimburi de experienţă, infuzie şi absorbţie de 
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expertiză şi know how datorate interesului municipalităţii de a realiza dezvoltarea capacităţii 

tehnice, administrative şi instituţionale a Aparatului Primarului în vederea asigurării unor 

intervenţii sustenabile. 

Resursele de timp au fost calculate astfel încât să se poată asigura continuitatea aceleiaşi 

direcţii de dezvoltare pentru o periodă suficient de lungă astfel încât valoarea adăugată a 

primelor rezultate să poată constitui premisă pentru obţinerea celor viitoare.  

Resursele financiare vor fi asigurate nu doar de bugetele locale şi centrale, ci şi prin 

atragerea de surse private, respectiv atragerea de asistenţă financiară din fonduri europene sau 

alte surse disponibile.  

Acţiuni de întreprins pe termen scurt (2020-2021) 

Acţiuni Responsabili 

Numirea unei comisii de monitorizare şi 

actualizare, prin Dispoziţie a Primarului 

Comunei Vârfu Câmpului  

Primarul Comunei Vârfu Câmpului  

Sortarea proiectelor de către comisie şi 

stabilirea responsabilităţilor fiecărei direcţii 

din cadrul Primăriei Comunei Vârfu 

Câmpului  

Comisia de monitorizare şi actualizare  

Finalizarea proiectelor aflate în 

implementare în actuala perioadă de 

programare  

Compartimentele de specialitate ale 

Primăriei Comunei Vârfu Câmpului numite 

prin Dispoziţie a primarului Consultanţi 

externi  

Pregătirea documentaţiilor necesare pentru a 

aduce proiectele din lista de proiecte 

prioritare a comunei în stadiu de maturitate 

pentru a putea fi depuse pentru finanţare 

(Pre-SF, SF, PT, plan de afaceri, cerere de 

finanţare etc.)  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Consultanţi externi  

Identificarea partenerilor publici şi privaţi 

pentru dezvoltarea şi implementarea 
Comisia de monitorizare şi actualizare  
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proiectelor prioritare  

Realizarea de acorduri de parteneriat între 

Consiliul Local şi parteneri din învăţământ 

şi mediul de afaceri pentru realizarea 

proiectelor din portofoliul de proiecte 

prioritare  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Mediul de afaceri Instituţii de învăţământ şi/ 

sau de cercetare  

Planificarea multianuală a bugetului având 

în vedere resursele necesare pentru 

implementarea proiectelor prioritare şi 

stabilirea graficului de 

derulare/implementare a strategiei 

(includerea în bugetul multianual a 

investiţiilor propuse ca fiind prioritare în 

vederea pregătirii lor)  

Consiliul Local al Comunei Vârfu Câmpului 

Comisia de monitorizare şi actualizare  

Pregătirea cadrului instituţional şi a 

resurselor umane pentru implementarea cu 

succes a proiectelor prioritare  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Consultanţi externi  

Elaborarea de strategii sectoriale de 

dezvoltare şi alte studii de planificare 

strategică  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Consultanţi externi  

Evaluarea intermediară a strategiei  
Comisia de monitorizare şi actualizare 

Evaluator independent  

Evaluarea intermediară a Planul Urbanistic 

General  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Evaluator independent  
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Acţiuni de întreprins pe termen mediu (pregătitoare pentru următoarea perioadă de 

programare în concordanţă cu Strategia 2027) 

Acţiuni Responsabili 

Continuarea activităţilor pe termen scurt 

care nu au fost finalizate (acţiunile noi şi 

diferite faţă de cele anterioare)  

Aceiaşi responsabili ca şi pe termen scurt  

Realizarea de parteneriate public private 

pentru dezvoltarea proiectelor mari de 

infrastructura de la nivelul comunei  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Camera de Comerţ şi Industrie Mediul de 

afaceri  

Facilitarea implementării proiectelor 

prioritare (concesionare terenuri, facilitare 

construcţii, facilităţi pentru capacităţi de 

producţie, reducerea/înlăturarea barierelor 

administrative, etc.)  

Comisia de monitorizare şi actualizare  

Promovarea şi sprijinirea iniţiativelor 

private în domeniile prioritare şi 

complementare proiectelor prioritare  

Comisia de monitorizare şi actualizare  

Implementarea proiectelor prioritare  
Comisia de monitorizare şi actualizare 

Consultanţi externi  

Promovarea rezultatelor proiectelor la nivel 

judeţean, regional, naţional şi transfrontalier  
Comisia de monitorizare şi actualizare  

Monitorizarea stadiului implementării 

proiectelor din portofoliul de proiecte 

prioritare şi realizarea unor rapoarte de 

progres  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Structurile parteneriale formate la nivelul 

municipiului pentru planificare strategică 

(grupuri de lucru sectoriale) Consultanţi 

externi  

Evaluarea intermediară periodică a 

strategiilor sectoriale de dezvoltare şi a altor 

studii de planificare strategică (la maxim 4 

ani)  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Evaluator independent  
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Revizuirea strategiilor sectoriale de 

dezvoltare şi ale altor studii de planificare 

strategică pe baza evaluării, luarea de 

măsuri corective, dacă este cazul şi 

actualizarea periodică a acestora (la maxim 

4 ani)  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Consultanţi externi  

Evaluarea intermediară periodică a strategiei 

(la maxim 4 ani)  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Evaluator independent  

Revizuirea strategiei pe baza evaluării, 

luarea de măsuri corective, dacă e cazul şi 

actualizarea periodică a strategiei (la maxim 

4 ani)  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Consultanţi externi  

Evaluarea intermediară a Planului 

Urbanistic General (la maxim 10 ani)  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Evaluator independent  

Revizuirea Planului Urbanistic General pe 

baza evaluării, luarea de măsuri corective, 

dacă este cazul şi actualizarea acestuia (la 

maxim 10 ani)  

Comisia de monitorizare şi actualizare 

Consultanţi externi  

 

9. Glosar de termeni si surse de informatii utilizate in realizarea Strategiei de Dezvoltare 

Locala a comunei Varfu Campului in perioada 2021-2027 

Coeziune economică și socială  

Coeziunea Economică și Socială este un principiu care exprimă solidaritatea între Statele 

Membre și între diferitele regiuni ale Uniunii Europene. A devenit obiectiv al Uniunii, la fel ca 

Piaţa Internă, odată cu adoptarea, în 1986, a Actului Unic European (Prin Tratatul de la 

Maastricht, această politică a fost inclusă în Tratatul de constituire a Comunităţii Europene). 

Principiul favorizează dezvoltarea echilibrată și durabilă, reducerea diferenţelor structurale dintre 

regiuni și dintre ţări și promovarea șanselor egale. În termeni practici, este realizat prin diverse 

instrumente financiare, în special Fondurile Structurale. În procesul de aderare, finanţarea pentru 

dezvoltarea regională este asigurată prin Programul Phare Coeziune Economică și Socială. 

Comisia Europeană Comisia Europeană este un organ cu atribuţii de iniţiativă, implementare, 
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gestionare și control al politicilor comunitare. Este gardianul Tratatelor și expresia intereselor 

Comunităţii. 

Dezvoltare durabilă  

Concept care definește o formă de creștere economică prin care este asigurat un nivel 

corespunzător de bunăstare nu numai pe termen scurt sau mediu, ci și pe termen lung. 

Dezvoltarea este durabilă dacă răspunde necesităţilor curente ale societăţii, fără a pune în pericol 

perspectivele pentru generaţiile viitoare.  

Dezvoltare rurală  

Concept ce stă la baza măsurilor de creștere a nivelului de dezvoltare economică și socială, de 

îmbunătăţire a condiţiilor de muncă și de trai și de promovare a principiului de egalitate a 

șanselor în mediul rural. Sunt vizate: reconversia profesională, creșterea numărului de locuri de 

muncă, creșterea nivelului de siguranţă și de calitate a produselor alimentare, modernizarea 

fermelor și asigurarea unor venituri adecvate și stabile pentru fermieri, rezolvarea problemelor 

ecologice. 

Dezvoltarea resurselor umane  

Concept care are ca obiectiv dezvoltarea abilităţilor forţei de muncă, pentru a deveni mai 

adaptabilă la schimbările structurale, corespunzător nevoilor de abilităţi identificate pe piaţa 

forţei de muncă. Se pune accent pe: dezvoltarea abilităţilor manageriale în afaceri și dezvoltare 

antreprenorială, pentru a încuraja creșterea economică viitoare; facilitarea accesului pe piaţa 

forţei de muncă a celor aflaţi în căutarea unui loc de muncă, prin intensificarea măsurilor active 

de ocupare și dezvoltarea de noi abilităţi; promovarea oportunităţilor egale de angajare pentru 

grupurile vulnerabile (tinerii șomeri, șomerii de lungă durată, tinerii care părăsesc instituţiile de 

ocrotire, minorităţi). 

Fondul de Coeziune  

Instrument financiar al UE menit să consolideze coeziunea economică și social între ţările 

europene. Resursele acestui Fond sunt alocate în două sectoare: infrastructură de mediu și reţele 

de transport transeuropene. Fondul european de dezvoltare regională (FEDR) Instrument 

financiar al UE destinat reducerii dezechilibrelor între diferitele regiuni ale Uniunii. A fost creat 

în 1975, fiind cel mai important fond structural. FEDR acordă sprijin financiar zonelor 

defavorizate, fiind astfel un important instrument de corecţie a dezechilibrelor regionale. 

Principiile alocării acestui fond sunt: concentrarea pe obiective și regiuni (pentru maximizarea 

efectelor), parteneriatul între Comisia Europeană, Statele Membre și autorităţile locale și 
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regionale (pentru planificarea și punerea în practică a intervenţiei structurale), programarea 

intervenţiei și adiţionalitatea contribuţiei comunitare (care nu trebuie să se substituie celei 

naţionale). 

 

Fonduri Structurale  

Fondurile structurale și Fondul de coeziune sunt instrumentele financiare ale politicii de coeziune 

economică și socială comunitare, prin care se sprijină reducerea decalajului dintre nivelurile de 

dezvoltare ale diferitelor regiuni din statele membre ale Uniunii Europene și promovarea, în 

acest mod, a coeziunii economice și sociale. În prezent, în Uniunea Europeană există patru 

fonduri structurale:  

• Fondul Social European (FSE), a cărui înfiinţare a fost prevăzută prin Tratatul de la Roma; 

• Fondul European pentru Orientare și Garantare Agricolă (FEOGA), Secţiunea Orientare, creat 

în 1962 (împărţirea în secţiuni “orientare” și “garantare” datează din 1964, secţiunea “garantare”, 

reprezentând instrumentul financiar al Politicii Agricole Comune);  

• Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR), înfiinţat în 1975;  

• Instrumentul Financiar pentru Orientarea Pescuitului (IFOP), creat în 1993. 

Impact  

Efect (pozitiv sau negativ) al unui proiect sau activităţi asupra unei anumite stări de fapt (de 

exemplu, reducerea ratei șomajului într-o anumită regiune), asupra unei organizaţii (de exemplu, 

perfecţionarea personalului în domeniul activităţilor de consiliere a cetăţenilor) sau persoane 

fizice (de exemplu, creșterea gradului de informare privind drepturile cetăţenești). În analiza 

impactului trebuie avute în vedere grupurile ţintă ale proiectului, precum și alţi beneficiari direcţi 

și indirecţi.  

Indicatori de calitate  

O exprimare calitativă referitoare la descrierea obiectivului sau impactului unui proiect, ce 

conţine informaţii despre: • Relevanţă • Acurateţe • Încadrarea în termene • Accesibilitate și 

claritate • Comparabilitate • Coerenţă • Posibilităţi de realizare  

Indicatori de cantitate  

Expresie numerică cu ajutorul căreia se caracterizează anumite fenomene economice. 
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Indicatori de impact  

Expresie numerică sau calitativă prin care se desemnează consecinţele programului/ proiectului, 

dincolo de efectele sale imediate asupra beneficiarilor direcţi. Ei reflectă efecte pe termen lung 

care afectează societatea (în sens larg sau restrâns). 

 Indicatori de performanţă Denumiţi și Indicatori Cheie de Performanţă (KPI) sau Indicatori 

Cheie de Succes (KSI), reprezintă expresii cuantificabile utilizate la măsurarea progreselor 

înregistrate în îndeplinirea obiectivelor proiectului. Scopul lor este de a măsura eficacitatea 

(rezultate realizate/rezultate planificate), eficienţa (rezultate/cost) și economia (costuri 

reale/costuri planificate) asociate programului/proiectului. 

Strategie de dezvoltare  

Direcţionarea globală sau pe domenii de activitate, pe termen scurt, mediu și lung,a acţiunilor 

menite să determine dezvoltare urbană. 

Rezultat al analizei economice și sociale a unei regiuni și al descrierii punctelor tari șia punctelor 

slabe ale acesteia, bazat pe: • nevoia de asistenţă din partea Fondurilor Structurale; • modul în 

care acţiunile planificate corespund cu priorităţile de asistenţă ale fondurilor; • modul în care se 

completează politicile economice și sociale ale statului membrusau aplicant și, dacă este 

relevantă, politica sa regională. 

Planificarea strategică și planificarea pe termen lung  

Sunt privite în multe situaţii ca fiind sinonime. Autorul arată că planificarea strategic are în 

vedere în special identificarea și rezolvarea problemelor unei organizaţiiîn timp ce planificarea 

pe termen lung se concentrează asupra obiectivelorspecifice pe care le are în vedere în cadrul 

bugetelor și programelor. 


